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POVPRAŠEVANJE 

Interni natečaji za izobraževanje v interesu delodajalca 

VPRAŠANJE: 

Skupnost občin Slovenije je s strani občine članice prejela prošnjo po izvedbi poizvedovanja v 

zvezi z izvajanjem internih natečajev za izobraževanje v interesu delodajalca, kot to omogoča 

101. člen Zakona o javnih uslužbencih (ZJU). Občino je zanimalo ali občine izvajate te interne 

natečaje oziroma kakšne imate kriterije/merila za določanje upravičencev. Občina se je prav 

tako priporočala za kak vzorec navedenega internega natečaja. 

 

ODGOVORI OBČIN ČLANIC: 

 

HRASTNIK 

 

Sporočamo vam, da na Občini Hrastnik ne izvajamo teh postopkov. 

 

JESENICE 

 

Na Občini Jesenice internih natečajev zaenkrat še ne izvajamo. 

 

MO MURSKA SOBOTA 

 

Dne 7.2.2017 ste nam posredovali prošnjo ene od članic SOS za poizvedbo v zvezi z izvajanjem 

internih natečajev za izobraževanje v interesu delodajalca, kot to omogoča 101. člen ZJU. Glede 

tega vam sporočamo, da v lanskem letu (2016) nismo sklenili nobene pogodbe o izobraževanju 

z našimi zaposlenimi. Za leto 2017 pa še ni sprejet proračun MO MS, tako, da se z morebitno 

objavo internega natečaja za izobraževanje v interesu delodajalca mora počakati do sprejetja 

proračuna. 

 

MO PTUJ 

 

Na podlagi vašega povpraševanja vam odgovarjamo:  

 

Mestna občina Ptuj je v preteklosti (pred ZUJF-om) izvedla interni natečaj za izobraževanje. 

Kriteriji za izbiro so bili:  

1. Potrebe občine  

2. Delovna doba v občini  

3. Ocena vodje notranje organizacijske enote o izobraževanju kandidata. 
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