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PRAVNA PODLAGA

• Zakon o funkcionarjih v državnih organih (Uradni

list RS, št. 30/90, 21/91 18/91, 22/91, 4/93, 18/94

- ZRPJZ, 109/12 in 21/13; v nadaljevanju ZFDO):

– 14. člen ZFDO določa pravico do nadomestila plače;

– 15. člen ZFDO določa pristojni organ in postopek

priznanja pravice do nadomestila plače;

– 15. a, 15. b in 15. c člen ZFDO določajo prenehanje

pravice, prekinitev pravice in prekršek ter globo;
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POGOJI ZA UVELJAVITEV PRAVICE DO 

NADOMESTILA

• Pravico imajo samo poklicni funkcionarji (le župan in 

podžupan).

• Pogoj objektivni razlogi, da po prenehanju mandata ne 

more:

– nadaljevati z opravljanjem prejšnje funkcije ali 

– nadaljevati prejšnjega dela ali 

– dobiti druge ustrezne zaposlitve in

– ne izpolnjuje minimalnih pogojev za pridobitev pravice 

do starostne pokojnine brez zmanjšanja. 
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TRAJANJE PRAVICE DO NADOMESTILA

• Pravico ima dokler:
– se ne zaposli ali

– ne začne opravljati funkcije ali

– ne začne opravljati pridobitne dejavnosti ali

– ne izpolni minimalnih pogojev za pridobitev pravice do starostne
pokojnine brez zmanjšanja.

• Najdlje pa tri mesece od prenehanja funkcije.

• Pravica se lahko podaljša do izpolnitve pogojev za
upokojitev najdlje še za šest mesecev (skupaj 9
mesecev od prenehanja funkcije).

• Za dan prenehanja funkcije se šteje dan, ki sledi dnevu
prve seje novoizvoljenega občinskega sveta
(konstitutivne seje).



REPUBLIKA SLOVENIJA
MINISTRSTVO ZA JAVNO UPRAVO

VIŠINA NADOMESTILA

• 80 odstotkov zadnje mesečne plače, ki jo je prejel, ko je 
opravljal funkcijo (14. člen).
– Nadomestilo se odmerja vedno od zadnje plače in ne od nadomestila.

– V času prejemanja se nadomestilo zmanjša za prejete zneske 
prejemkov iz naslova opravljanja dela. 

– V času prejemanja nadomestila je oseba socialno zavarovana po 
predpisih, ki urejajo socialno zavarovanje oseb v delovnem razmerju.

• Čas prejemanja nadomestila se šteje v pokojninsko dobo.

• Ob upokojitvi ima pravico do odpravnine. 
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ODLOČANJE O PRAVICI DO NADOMESTILA

• Za odločanje o pravici funkcionarja, ki mu je prenehal mandat,
do nadomestila plače je pristojna Komisija za mandatna
vprašanja, volitve in imenovanja (v nadaljevanju: KMVI).

• KMVI odloča na podlagi vloge, ki jo mora funkcionar vložiti v
15 dneh po prenehanju funkcije. Rok je prekluziven in se šteje
od naslednjega dne po konstitutivni seji OS.
– Vlogi priložiti dokazila o izpolnjevanju pogojev.

– V primeru nemožnosti vrnitve na delovno mesto v okviru prejšnjega
delodajalca mora funkcionar izkazati, zakaj vrnitev ni mogoča.

• KMVI mora odločiti v 14 dneh od prejema vloge z odločbo.
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PRENEHANJE PRAVICE DO NADOMESTILA 

PLAČE
• ko ni več razlogov, zaradi katerih je bila uveljavljena

• pravica preneha tudi:
– če funkcionar opusti dolžnost obveščanja KMVI ali občinske finančne

službe o vseh prejemkih iz naslova opravljanja dela (o vsakem
prejemku najkasneje v sedmih dneh po prejetem plačilu) ali

– če sklene dogovor o odloženem plačilu iz naslova dela.

• ob prenehanju pravice je vrniti neupravičeno prejete zneske.

• Opustitev dolžnosti obveščanja o prejemkih iz naslova opravljanja
dela in sklepanje dogovorov o odloženih plačilih sta prekrška, za
katera je zagrožena globa v višini 1000 eurov, ki mu jo izreče
proračunski inšpektor.
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DOLŽNOST OBVEŠČANA O VSEH 

SPREMEMBAH

ki bi utegnile vplivati na:

– samo pravico do nadomestila plače (drugo delovno

razmerje, uveljavitev pravice do upokojitve) ali

– na višino nadomestila plače.
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UPOKOJITEV ŽUPANA PRED PRENEHANJEM 

MANDATA

• poklicni župan ali podžupan naslovi vlogo na KMVI (zahteva za 
izdajo akta o prenehanju delovnega razmerja na konkretni datum).

• Z dnem prenehanja delovnega razmerja, preneha župan svojo 
funkcijo opravljati poklicno (postane nepoklicni župan). 

• KMVI hkrati izda akt o plačilu za nepoklicno opravljanje funkcije 
župana.

• Podlaga za izdajo obeh aktov je VOLJA župana, ki temelji na 
pravicah, določenih z zakonom. KMVI je pristojna za njuno izdajo, 
vendar o vsebini ne more odločati.

• Župan, ki se upokoji pred prenehanjem mandata, nima pravice do 
nadomestila plače po ZFDO.
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HVALA ZA POZORNOST!


