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Na podlagi 88. &lena Ustave Republike Slovenile (Uradni list RS, 5t 33/81-1, 42/97 —
UZS68, 66/00 — UZ80, 24/03 — UZ3a, 47, 68, 69/04 — UZ14, 69/04 - UZ43, 69/04 ~
UZ50, 68/06 — UZ121,140,143, 47/13 — UZ148, 47/13 — UZ90,97,99, 75/16 — UZ70a in
92/21 — UZ62a), 19. &lena Zakona o poslancih (Uradni list RS, §t. 112/05 ~ uradno
pretis&eno besedilo, 109/08, 39/11 in 48/12) in 114. élena Poslovnika dr2avnega zbora
(Uradni list RS, &t. 92/07 — uradno preéiS¢eno besedilo, 105/10, 80/13, 38/17, 46/20,
105721 - odl. US in 111/21) vlagamo podpisane poslanke in poslanci

PREDLOCG ZAKONA O SPREMEMBAH IN DOPOLNITVAH
ZAKONA O UVELJAVLJANJU PRAVIC IZ JAVNIH SREDSTEV

In ga posiljamo v obravnavo na pedlagi 114. in 115. Elena Poslovnika drzavnega zbora.

Predlagamo, da drZavni zbor obravnava Predlog zakona o spremembah in dopalnitvah
Zakona o uveljavijanju pravic iz javnih sredstev po skrajSanem postopku na podlagi
142. &lena Poslovnika drzavnega zbora.

Pri obravnavi predloga zakona v drZzavnem zboru in pri delu njegovih delovnih teles bo
sodeloval poslanec JoZef Horvat,

Prilogi:
- Predlog zakona o spremembah in dopolnitvah Zakona o uveljavijanju pravic iz
javnih sredstev;




- podpisi

poslank in poslancev:
JozZef Horvat,

Alaksander Reber$ek,
Iva Dimic,

Blaz Pavlin,

Tadeja Sustar,

Mihael Prevc,

Andrej Cemnigoj.



. UVOD

1. OCENA STANJA IN RAZLOGI ZA SPREJEM PREDLOGA ZAKONA
1.1 Ocena stanja

1.1.1 Pred reformo soclalne zakonodaje

Pred socialno reformo so bile pravice iz Javnih sredstev dodeljene na podlagi razliénih
meril {uporabljene so bile razli¢ne opredelitve dohodka, sestave druZine), postopkov in
pravnih aktov (npr. lastnidtvo premoZenja se je ponekod upo3tevalo, vendar na razliéne
nacine, ponekod pa splch ne). O pravicah se je odlodalo na razliénih, med seboj
nepovezanih organih (upravitenci so pri razli€nih organih prikazovali razline socialno-
ekonomske poloZaje; npr. ponekod kot enostarSevska druZina, drugod v okviru
zunajzakonske zveze). Baze prejemnikov niso bile povezane.

1.1.2 Reforma soclalne zakonodaje

Sacialna reforma je zajela 12 pravic, ki so neposredno codvisne od dohodkovnega in
premozZenjskega poloZaja upravitenca, oziroma pravice, ki ne temeljijo na socialnem
zavarovanju oziroma na plaéilu prispevkov, in sicer:

— dename dajatve:
» otro3ki dodatek (v nadaljinjem besedilu: OD};
» dr2avna Stipendija (v nadaljnjem besedilu: DS},
» denarmna socialna pomo¢ (v nadaljnjem besedilu: DP);
s varstveni dodatek (v nadaljnjem besedilu: VD) — do leta 2012 je bil VD
del pokojninskega zavarovanja in ga je prejel vsak upokojenec, ki je imel
»nizkoa pokojnino ne glede na materialni polozZaj;

s pravica do plagila prispevka za obvezno zdravstveno zavarovanje (v
nadaljnjem besedilt; OZ) — do 31. 12. 2020 je bila platnik prispevka
ob&ina, na podlagi Zakona o finan&ni razbremenitvi obé&in (Uradni list
RS, &t. 189/20) breme plagila prispevka od 1. 1. 2021 prevzame drzava
(v imenu drzave Ministrstvo za zdravje);

s pravica do kritja razlike do poine vrednosti zdravstvenih storitev (v
nadaljnjem besedilu: DZ) -~ nadomeiCa dopolnilno zdravstveno
zavarovanje (plaénik je Ministrstvo za zdravje);

— subvencije;

» vrtca (v nadaljinjem besedilu: VR) ~ platnik so ob&ine in drzava
(Ministrstvo za izobraZevanje, znanost in §port);

= najemnine (v nadaljnjem besedilu: NA) — plaZnik so obtine;

s malice (v nadaljnjem besedilu: MU);

e kosila (v nadaljinjem besedilu: KU) — plaénik je drzava {Ministrstvo za
izobraZevanje, znanost in Sport);

s oprostitev plakila socialnovarstvenih storitev (institucionalno varstvo) (v
nadaljnjem besedilu: SO);
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» pravica do prispevka k pladilu druzinskega ,pomocnika (v nadaljnjem
besedilu: DR).

Reforma je med sebo] povezala druZinske politlko In soclalno varstvo. Zdrusitev
druZinske politike in socialnega varstva je bila izvedena tako, da so se pogoji za
priznanje pravic in postopki med seboj prepletli.

V nadaljevanju so predstavljeni kfjucni elementi socialne reforme:

1. Obvezen vrstni red uveljavijania pravic iz javnih sredstev

Zakon je dolo&il obvezen vrstni red uveljavljanja pravic iz javnih sredstev: OD, DP, VD,
DS — za ostale pravice iz javnih sredstev zakon vrstnega reda uveljavijanja pravice ne
doloZa.

Pravice OD, DP, VD in DS so se morale uveljaviti po navedenem vrstnem redu, kot
zapisano, sicer je bila druzina sankcionirana tako, da se je fiktivno izratunala pravica,
ki je druZina ni uveljavila, in se je v visini izraunanega zneska, ki bi ga druZina dobila,
e bi pravico uveljavila, Stela kot dohodek druZine — fiktivni dohodek.

Z Zakonom o spremembah Zakona o uveljavijanju pravic iz javnih sredstev (Uradni list
RS, 5t. 47119, v nadaljevanju: ZUPJS-I} se je fiktivni izraéun pravice ukinil. Vrstni red &e
vedno velja.

2. Obvezno vitevanie denamega prejemka CD, DP, VD, DS pri priznavanju pravic iz
favnih sredstev

Iziema je OD. Edini denami prejemek, pri katerem se pravice iz javnih sredstev ne
upostevajo kot dohodek, je OD, medtem ko se OD uposteva kot dohodek pri vseh
drugih pravicah iz javnih sredstev.

Pri NA se kot dohodek &tejejo samo OD, DP in VD, ne pa tudi DS,

3. Enotna vioga za uveljavljanje pravic iz javnih sredstev

Cilj je bil, da se vse pravice iz javnih sredstev uveljavijo z enotno viego, o njih pa center
za socialno delo odlo&i z eno odlogbo. Zaradi narave pravic to v praksi ni bilo izvedijivo,
ceprav je zakon to dolodal. Uspelo je zdruziti le odlo€anje o DP, VD, OZ in DZ (OZ in
DZ sta pravici, ki sta posledica upravi¢enosti do DP oziroma izpolnjevanja zakonsko
dologenih pogojev za DP) ter odlo&anje o OD in VR.

Enotna vioga jo zapletena, zato je bila z Zakonom o spremembah in dopolnitvi Zakona
o uveljavljanju pravic i1z javnih sredstev (Uradni list RS, 5t. 77/18; v nadaljevanju:
ZUPJS-H) spremenjena tako, da se pravice iz javnih sredstev uveljavijo z viogo in da
se o viogi za priznanje pravice odloéi z odloébo.

4. Enoten postopek priznavanja pravic iz javnih sredstev

Zahtevi po enotnem postopku je sledila izgradnja izredno kompleksnega
informacijskega sistema (v nadaljnjem besedilu: IS CSD).



IS CSD je informacljski sistem Ministrstva za delo, druzino, socialne zadeve in enake
moznosti, ki ga centri za socialno delo uporabljajo za priznavanje pravic ter v katerem
so evidence pravic, o katerih centti za socialno delo odlodajo. Sestavijen iz ISCSD
(starej&i sistem, ki se zdaj uporablja predvsem za odlocanje o druZinskih prejemkih) in
ISCSD2 (novejsi sistem, v katerem se odiofa o pravicah iz javnih sredstev).

ISCSD2 je omogodil pridobivanje podatkov © osebah ter njihovem premoZenju in
dohodkih iz 38 uradnih evidenc podatkov. Centri za socialno delo ga uporabljajo za
vodenje postopka in priznavanje pravic oziroma prek tega izdajajo odlogbe.

Pridebivanje podatkov iz uradnih evidenc in kontrale, ki jo postavi Ministrstvo za delo,
druZino, socialne zadeve in enake moznosti, prepreéujejo napake strokovnih delavcev
pri odloganju.

1.1.3 Zdajsnja ureditev sistema pravic iz javnih sredstev

Pravica iz javnih sredstev se dodeli, kadar dohodek osebe ne dosega meje dohodkov,
ki jo za posamezno pravico iz javnih sredstev dolofa Zakon o uveljavijanju pravic iz
javnih sredstev (Uradni list RS, &t 62/10, 40/11, 40/12 — ZUJF, 57112 — ZPCP-2D,
14113, 56/13 — Z8tip-1, 99/13, 14/156 — ZUUJFO, 57/15, 90/15, 38/16 — odl. US, 51/16 —
odl. US, 88/16, 61/17 — ZUPS, 75/17, 77/18, 47119 in 189/20 — ZFRO; v nadaljnjem
besedilu: ZUPJS), in kadar so izpolnjeni tudi drugi pogoji, deloéeni s predpisi, ki urejajo
posamezno pravico. Pri uveljavljanju pravic iz javnih sredstev sa pri ugofavijanju
materialnega poloZaja upo3tevajo osebe, dolofene z ZUPJS, njihov dohodsk in
premoZenje. Navedeno ne velia za ugotavljanje dohodka pri ugotavljanju upravi€enosti
do DP, VD, NA, 0OZ, DZ, glede katerih se uporabljajo dolofila Zakona o socialno
varstvenih prejemkih (Uradni list RS, &. 61/10, 40/11, 14/13, 89/13, 80/15, 88/16,
31/18, 73118 in 188/21 — ZDOsk; v nadaljnjem besedilu: ZSVarPre).

Pravice iz Javnlh sredstev so pravice, odvisne od materialnega poloZaja osebe oziroma
druZine.

Veljavni ZUPJS z namenom enctnega ugotavijanja materialnega poloZaja dolo&a:
— krog oseb, ki se upostevajo;
— dohodke in neto princip pri njihovem upostevanju ter nafin ugotavijanja
dohodkov;
— premoZenje in natin upostevanja premoienja.

Pri tem se upo3tevajo dohodki in premozenje vseh oseb, doloenih z ZUPJS.

ZUPJS pri ugotavijanju materialnega polozaja lo&i med letnlmi pravicami iz javnih
sredstev (OD, DS, VR, MU in KU) in mese&niml pravicaml iz javnih sredstev (DP, VD,
0Z, DZ, NA, SO in DR).

Pri presoji materialnega polozaja posamezntka oziroma druZine se pri meseénih
pravicah iz javnih sredstev upoStevajo dohodki, s katerimi druZina razpolaga v trenutku
uveljavljanja pravice, kar je mogo&e oceniti le med vioZitvijo vioge in v kratkem obdobju
pred tem (npr. dohodki, ki imajo naravo periodi€énega dohodka, se upo3tevajo, &e so bili
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prejeti v zadnjih treh mesecih pred mesecem vioZitve vioge).

Pri presoji materiainega poloZaja posameznika oziroma druZine pri letnih pravicah iz
javnih sredstev se primarmo upostevajo dohodki, s katerimi je druZina razpolagala v
preteklem letu. Dohodki za predpreteklo leto se upodtevajo, ée v €asu odloganja
podatki o dohodkih za preteklo lete Se niso na voljo. Upostevajo se tudi teko&i dohadki
(prezivnina, OD, DP, VD in DS; &e gre za spremembo vrste periodiénega dohodka; pri
upraviéencih do DP; &e oseba v preteklem koledarskem lefu pred vioZitvijo vioge ni
imela dohodkov, ima pa jih v tekocem koledarskem letu). Veljajo &tirl osnovna pravila
nadinov upoStevanja dohedkov s &tirimi podpravill, tore] najmanj osem kombinacij pravil
upostevanja dohodka.

V skladu z veljavnim ZUPJS se premoZenje pri letnih pravicah iz javnih sredstev
upoiteva tako, da se vrednost premoZenja, ugotovijena na podlagi dolofb ZUPJS,
najprej zni2a za 48 osnovnih zneskov minimalnega dohodka (zdaj 19.304,64 evra).
Preostala vrednost premoZenja se potem upoSteva tako, da se dohodki povedajo za
fiktivno dolofen dohodek, in sicer v visini letnega zneska obresti, izratunanega na
osnovi vrednosti premoZenja in obrestne mere, tako da se za obrestno mero uposteva
povpredna obrestna mera za gospodinjstva za vezane vioge nad 1 letom do 2 lefi, za
leto pred letom vioZitve vioge po podatkih Banke Slovenije. Ce podatek za pretekio leto
e ni na voljo, se upo3teva podatek za predpreteklo leto. Letni znesek obresti trenutno
znaSa 0,23 odstotka, kar pomeni, da se premoZenje pri ugotavijanju materialnega
polozaja posameznika ali druzine zdaj upoSteva v niZji visini.

PremoZ2enje pri mese&nih pravicah iz javnih sredstev se upoSteva v skladu z ZSVarPre.

ZUPJS ureja dol2nost upravi€enca sporoanja sprememb med trajanjem pravice, prav
tako je doloena dolZnost centra za socialno delo, da mora ves &as trajanja pravice iz
javnih sredstev po uradni dolZnosti spremijati, ali so nastopile zakonsko doloZene
spremembe, zaradi katerih bi bilo treba izdati drugadno odlofbo o pravici oziroma
odlocbo o spremembi priznanja pravice, ker upravicenec do pravice 1z javnih sredstev
ni ve& upraviten ali jo upraviden v niZjem znesku ali za krajie obdobja, in zaeti
postopek po uradni dol2nosti.

Ministrstvo za delo, druZino, socialne zadeve in enake moZnosti je kompleksen sistem
avtomatiziralo tako, da je s 1. junijem 2021 pri€elo z izdajo informativnih izralunov za
namen podaljSanja letnih pravic. Kompleksna zakonodaja otezuje avtomatizacije
postopka, saj je priblizno polovico vieg za podaljSanje letnih pravic e vedno treba
izdati v obliki odloZbe. Namen uvedbe informativnega izraduna je bil razbremenitev
strokovnih delavcev centrov za socialno delo. Da bi dosegli njegovo &m veljo
ucinkovitost, je treba tudi poenaostaviti socialno zakonodajo.,

Slabosti veljavne ureditve:

— kompleksna zakonodaja, ki v dolofenih primerih dopudéa veé razliZnih
interpretacij;

- po enotnih pravilih se priznavajo pravice, ki imajo razli€¢en namen, to pa lahko
vpliva na razlitno Interpretacijo namena in naéina upoStevanja dohodka v
konkretnih upravnih ali sodnih postopkih;

— kompleksnost zakonodaje onemogo&a strokovnim delaveem centra za socialno
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delo podrobnejio seznanitev s pravili odlotanja, zanje odlogitev pripravi
ISCSD2,

— strokovni delavci centra za socialno delo (predvsem na novo zaposleni)
strankam ne znajo preprosto razloziti pravil upo&tevanja dohodkov, kar
poveéuje tveganje nezaupanja v pravilno odloitev in viaganje ptito2b;

— ker se primarno upo3tevajo podatki iz cdloébe o odmeri dohodnine za preteklo
leto oziroma, && Se ne obstajajo, podatki iz odlofb o odmeri dohodnine za
preteklo leto (npr. &e stranka vlogo vloZi februarja), se upoStevajo podatki o
dohodkih iz odlotbe o odmeri dohodnine za predpreteklo leto, kar morda ne
odra2a dejanskega materialnega poloZaja oziroma je lahko ta Ze bistveno
spremenjen;

-~ ker centri za socialno delo po uradni dolinosti podaljSujejo letne pravice iz
javnih sredstev, Je vedno dologeno Stevilo upravitencev, pri katerih se dohodek
ugotavlja iz predpreteklega leta (o pravici do OD, ki je npr. priznana od
1.2.2020 do 31.1.2021, se ponovno odloda od 1.2 2021 na podlagi
dohodninske odlo&be iz leta 2019);

— v isti druZini se lahko uporabi razlino pravilo upostevanja dohodkov (dohodek
iz preteklega leta in teko&i dohodek);

- sistem socialnih transferjev je z vidika upo3tevanja dohodkov, premozenja in
sprememb kompleksen in posledicno nejasen (zlasti, kdaj nastopi sprememba),
v dologenih delih pa celo nelogifen (npr. sprememba nastane, ¢e se spremeni
vrsta dohodka, Geprav vi§ina ostaja enaka — plata v porodniSko nadomestila);

— sprememba vrste periodiénega dohodka, ki se upoSteva samo pri letnih
pravicah iz Javnih sredstev, iziemno obremenjuje postopek priznavanja letnih
pravic, saj je 2e sprememba vrste dohodka opredeljena kot razlog za ponovno
odloéanje (prehod iz plae v nadomestilo plae (bolniSka), prehod iz plate
(zaposlitve) v nadomestilo za primer brezposelnosti) ne glede na dejstvo, da se
vi§ina dohodka ni bistveno spremenila oziroma da ta sprememba bistveno ne
vpliva na materialni polozaj druzine;

— ugotavlja se tudi, da dolofenih zakonskih dolofb v zvezi z upo$tevanjem
dohodkov In premoZenja ni mogofe avtomatizirati za namen izdaje
informativnih izratunov; pogoj za uginkovito izvajanje informativhega izratuna
je torej tudi sprememba kompleksne zakonodaje, ki oteZuje oziroma
onemogoda popolno avtomatizacijo postopka; za popolno aviomatizacijo
postopkov je treba poenostaviti postopek priznavanja letnih pravic iz javnih
sredstev, saj se priblizno polovica viog za podaljSanje letnih pravic §e vedno
izda v obliki odlotbe. Namen uvedbe informativnega izraluna pa je bil
razbremenitev strokovnih dslavcev centrov za socialno delo. Da bi dosegli
njegovo &m vedjo uginkovitost, je treba tudi poenostaviti sacialno zakonodajo,

— veliko 8tevilp izdanih odlogb in informativnih izradunov pomeni veliko
administrativno obremenitev glavnih pisarn centrov za socialno delo pri
njihovem poSiljanju.

Predlagatelj v okviru teh zakonodajnih popravkov predlaga poenostavitev socialne
zakonodaje, da bo bolj prijazna in razumljiva uporabniku in izvajalcem (centrom za
socialno delo in strankam), bolj praviéna bo tudi delitev soclalnih transferjev
(upostevanje realnejiega materialnega poloZaja posameznika oziroma druzine), prav
tako bo mogo&e uglnkovito zagotoviti izdajo Informativnega izratuna za ietne
pravice iz javnih sredstev. Elektronsko vro&anje odlogb in informativnih izratunov bo



pomembno razbremenilo glavne pisarne centrov za socialno delo.

Prediaga se tudi postopna loéitev druZinske politlke od soclalnega varstva z
namenom pestopnega premika pravic iz druZinske politike v smeri uvedbe univerzalnih
letnih pravic iz javnih sredstev. Uvedba omenjenega sistema zahteva precejien poseg
v veljavno ureditev, ki zahteva veliko &asa in analiz, zato predlagatelj kot prvi korak
predlaga popravke obstojede ureditve v smeri vetje univerzalnosti ter poenostavitev pri
odmeri in ugotavijanju upravitenosti do transferjev, ki so po svgji naravi hamenjeni
druZinam z otrokl ter se dodelijo in cdmerijo za dalj8i &as (najveckrat za eno leto), tj. do
letnih pravic iz javnih sredstev.

Pri tem predlagatelj sledi usmeritvi, da naj bo sistem predvsem v sluzbi {judi, ki jim je
namenjen.

1.2 Razlogl za gsprejem predloga zakona

Razloge za sprejem je mogode razvrstiti v naslednje skupine:

— postopna lofitev druZinske politike od socialnega varstva;

— poenostavitev postopka odloganja o upravicenosti do letnih pravic iz Javnih
sredstev, uinkavitejSa izdaja informativnega izrauna za te pravice in
elektronsko vrotanje po zakonu, ki ureja splogni upravni postopek;

— neupoltevanje kadrovske $&tipendije In dohodka dijakov in Studentov pri

ugotavljanju materialnega polozaja druzine;
— poenostavitev uveljavijanja VD in raz8iritev kroga upravitencev do VD;
— hramba podatkov in dokumentov iz centralne zbirke podatkov.

Loditev druzinske politike od socialnega varstva se izvede z naslednjimi predlaganimi
spremembami:
— neupoStevanje premozZenja pri dodelitvi in odmeri letnih pravic iz javnih
sredstev,
— neupo3tevanje OD kot dohodka pri odloganju o DS in NA,;
- dvig meje za upraviéenost do DS,

1.2.1 Postopna loEitev druzinske politike od socialnega varstva

Kot opisano zgoraj, je reforma socialne zakonodaje leta 2012 nelogijivo povezala letne
pravice in mese&ne pravice iz javnih sredstev. Ze [z same vsebine posameznih pravic
je razvidno, da so letne pravice iz javnih sredstev vefinoma povezane z vzgojo in
izobraZevanjem, mediem ko so meselne pravice iz javnih sredstev vedinoma
povezane z (nujnim) prezivetjem. Tako so letne pravice iz javnih sredstev namenjene
le otrckom (prek starSev kot zakonitih zastopnikov ali neposredno), medtem ko so
mesetne (socialne) pravice namenjene tudi odraslim (star8em).

Eno izmed temeljnih nagel druzinske politike je univerzalncst. To pomeni, da sta v
srediSéu druZinske politike vsaka druZina in vsak otrok kot naloZba v prihodnost celotne
druzbe, ne glede na dohodkovni in socialni polozaj druzine. Tako je ena temeljnih
nalog druZinske politke zmanjSevanje razlik v Zivijenjski ravni med pesamezniki in pari
brez otrok ter druZinami z otroki, ki imajo primerijive lastne dohodke. Medtem je naloga
ukrepov socialnega varstva druzinam in posameznikom, ki tega ne zmorejo sami,



zagofoviti sredstva za zadovoljevanje vsaj minimalnih Zivijenjskih potreb. Zato je
logi¥no, da se pogoji za pridobitev pravic z enega ali drugega podrodja razlikujejo.

V Sloveniji Ze dlje poteka razprava o morebitni uvedbi univerzalnega OD in usmeritvi
druZinske politike bolj v smeri univerzalnosti.

Kot univerzalne na podrodju druinske politike razumemo vse ukrepe, ki so na voljo
vsem druZinam z enakim &tevilom otrok v enakem obsegu ne glede na njihov
dohodkovni in premoZenjski polozaj.

Da se nacelo enakosti (ali univerzalnosti) v tem primeru nanaa na dniZine z enakim
tevilom otrok in ne nujno na vse druzine enako, je v-svoji odlocbi U-1-18/84 ugotovilo
tudi Ustavno sodidée, ki v zvezi s progresivnimi davénimi olaj8avami za vzdrZevane
otroke pravi: »Nadelo enakosti pred zakonom pomeni, da se morajo enaka pravila
uporabljati za enaka dejanska stanja oziroma da se ne morejo uporabljati enaka pravila
za bistveno razliéna dejanska stanja. V obravnavanem primeru je bistveno, da so po
dolofbah izpodbijanega zakona enako obravnavani vsi davéni zavezanci, ki vzdrujejo
enako &tevilo (neprizadetih) otrok.«

Tako lahko razumemo univerzalni OD kot obliko podpore drzave druZinam, ki je vsem
druZinam na voljo ne glede na dohodkovni poloZaj in pramoZenjsko stanje, izvedena pa
je 1ahko v obliki enaga ali ves razliénih ukrepov.

Nekatere drzave poznajo univerzalni OD v abliki enakega izpladanega prejemka za vse
otroke {ob razlitnem $tevilu otrok je lahko znesek na posameznega otroka razliZen), v
nekaterih drzavah pa je tako ali drugace povezan tudi z davénimi olajSavami pri
dohodnini.

Ob analizi stanja in preverjanju moznih nadinov uvedbe univerzainega OD v Sloveniji
se je pokazalo, da skupni ucinek OD in davZnih olajSav za vzdrZzevane otroke pri
dohodnini deluje presenetljivo dobro univerzalno, saj sestevek obeh ukrepov za vse
druzine z enakim Stevilom otrok zagotavija skora] enako podporo drzave ne glede na
dohodek druzine. OD je odvisen od dohodkov in premoZenja druZine, tako da je vegji v
druZinah z nizjimi dohodki in z rastjo dohodkov pada. Uginek davénih olajSav zaradi
progresivnosti davéne lestvice z rastjo dohodkov raste. Ker ukrepa med seboj nista
popoinoma usklajena, skupni zneski niso pri vseh druZinah ravno enaki, so pa dokaj
primerljivi.

To je lepo vidno na spodnjem grafu, ki prikazuje meseént seStevek OD in davénega
prinranka zaradi olajSav za vzdrZevane otroke za druzine z razliZnimi dohedki in
razli&nim &tevilom otrok, v katerih sta zaposiena oge in mama in oba zasluZita priblizno
enako. Skupni dru2inski dohodek je prikazan v odnosu do povpreéne bruto plade v
Republiki Sloveniji. Uporabljeni so zneski za leto 2018.
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Skupnl druzinski bruto dohodek glede na povpreéno bruto
plato

Ob teh ugotovitvah in izkudnjah iz drugih drZav se kot dolgoroéno primema reSitev
kaZze nemika kombinacija dav&nih olaj3av in univerzalnega OD, kjer univerzalni QD
pomeni tudi izplagilo davéne olajSave za starSe, pri katerih je skupni uginek davéne
olajgave manj3i ali enak OD, Ce je skupni uGinek dav&ne olajSave vidji, se starSem
uposteva davcna olajSava. Ta reSitev med drugim zagotavija skiadnost z odlo&bo US
U-1-19/94, ki pravi: »Dolotbe 10. Elena Zakona o dohodnini so v neskladju z Ustavo,
kolikor ne izvzemajo v celoti od obdavZenja tistih zneskov, ki jih roditelj mora nameniti
preZivljanju svojega otroka, da bi bil le-temu zagotovijen Zivljenjski minimum.« (10. &len
takratnega Zakona o dohodnini je doloZal vidino davine olaj$ave za vzdrievane
otroke), saj imajo tudi v Nem£&iji podobno odlo&bo Ustavnega sodiséa.

Uvedba omenjenega sistema bi zahtevala precejéen poseg v veljavno ureditev in jo je
praktitno nemogoce pripraviti v kratkem &asu do konca mandata. Glede na veljavne
zakonske dolotbe, ki zahtevajo prilagoditev zakonodaje tako, da bo omogofala
izvedbo informativnih izracunov v letu 2023, predlagatelj v okviru teh zakonodajnih
popravkov ket prvi korak predlaga popravke obstojele ureditve v smeri vefje
univerzalnosti in poenostavitev pri odmeri in ugotavljanju upravi¢enosti do transferjev,
ki so po svoji naravi namenjeni druzinam z otroki ter se dodelijo in odmerijo za daljsi
¢as (najvelkrat za eno leto), to so letne pravice iz javnih sredstev.

1.2.1.1 Neupostevanje premo2enja prl dodelitvi In odmerl letnlh pravic iz Javnih
sredstev (sprememba 16. in 17. Elena ZUPJS oziroma 5. in 6. &len predloga zakona)

Zaradi logitve druZinske politike od soclalnega varstva in postopne uvedbe univerzalnih
letnih pravic iz javnih sredstev predlagatelj prediaga, da se premoZenje pri ugotavijanju
upravigenosti do letnih pravic iz javnih sredstev ne uposteva.
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PremoZenje je rezultat preteklih dohodkov, bodisi sedanjega lastnika bodisi preteklih
lastnikov. Ce premoZenje prina$a dohodek, se ta dohodek (npr. oddajanje v najem,
obresti, dividende) 2e viteva med dohodke druzine, ki se upoStevajo pri odmeri letnih
pravic iz javnih sredstev. Ce je premoZenje rezultat lastnih dohodkov druZine, gre za
dohodke, ki so bili v preteklih letih Ze upoStevani pri odmeri letnih pravic iz javnih
sredstev. Upo3tevanje premoZenja pri odmeri letnih pravic iz javnih sredstev torej
postavlja druZine, ki so del pretekiih dohodkov prihranile ter jih vioZile v ustvarjanje
lastne dolgoro&ne ekonomske osnove in socialne varmnosti, v slabsi polozaj v primerjavi
z druZinami, ki so ob enakih dohodkih vse dohodke sproti porabile in so zato zdaj
upraviCene do vigjih letnih pravic iz javnih sredstev kot druzine, ki so ob enakih
dohodkih za sprotne izdatke porabile manj in ustvarite premoZenje za izbolj§anje svoje
socialne varnosti.

Druzine upo&tevanje premoZenja pri odmeri letnih pravic iz javnih sredstev upravi¢eno
dozivijajo kot vsakoletno penovno obdavEenje v preteklosti pri odmeri letnih pravic iz
javnih sredstev Ze upostevanih dohodkov. Upraviteno ga doZivijajo kot kaznovanje za
preudamo ravnanje in zagotavljanje lastne ekonomske podlage za boljSo socialno
vamost. Postavlja se vprasanje, zakaj bl bile ravno druZine z ofroki edina druzbena
skupina, ki jo drzava posebe]j destimulira za ustvarjanje lastne ekonomske osnove ter
&m bolj samostojno zagotavijanje socialne varnosti in neodvisnosti od sistema
socialnega varstva, kjer pa je upostevanje premoZenja ob uveljavijanju pravic v celoti
upraviteno. Zato predlagatelj meni, da merajo biti letne pravice iz javnih sredstev &im
bolj neodvisne od premo2enja, saj mora drzava vsakogar, tudi druZine, spodbujati k
&m vedji ustvarjalnosti, samostojnosti in neodvisnosti. To bogati celotno druzbo.
Morebitna $e vi§ja stopnja upostevanja premo2enja pri cdmeri letnih pravic iz javnih
sredstev bi starfe spodbujala, da Zivijo iz rok v usta in so ¢im bolj odvisni od drzave.
Tak pristop na koncu siroma3! celotno druzbo.

Prav tako se pogosto dogaja, da druine za doloteno premoZenje (praviloma za
stanovanje ali stanovanjsko hiSo, v Kateri bivajo in si re§ujejo stanovanjsko vprasanje)
odplatujejo kredit, pri éemer se odplatevanje kredita pri ugotavijanju upravitenosti do
pravic iz javnih sredstev ne Steje kot odhodek, &eprav s {emi sredstvi dejansko ne

razpolagajo.

Dodaten raziog za ukinitev upostevanja premozenja pri odmeri letnih pravic iz javnih
sredstev je kompleksnost tega sistema, ki ga ni mogoce v celoti avtomatizirati in
zahteva veliko rognih posegov usluZzbencev na centrih za sociaino delo, kar je zanje
velika obremenitev. Odprava upostevanja premoZenja bo tako omogotila bistveno
vedjo aviomatizacijo postopkov in mo&no zmanjsala obremenitev usluZbencev na
centrih za socialno delo, ki se bodo lahko bolj posvetili strokovnemu delu na socialnem
podro&ju.

Ni in ne more biti naloga sistema socialnega varstva in druzinske politike, da odkriva in
preverja morebitne sume, da pri kakSnem upravi€encu ali druZini premoZenje presega
izkazano dohodkovno zmoZnost druZine za njegova pridobitev, saj za to ni usposobljen
in za svoje odloganje uporablja podatke drugih sistemov, ki mu zagotavijajo podatke o
dohodkih upravi&encev in z njimi povezanih oseb. Ministrstvo za delo, druZino, socialne
zadeve in enake moZnosti je preko informacijskega sistema centrov za socialno delo
vzpostavilo brezplaéno izmenjavo podatkov o osebah ter njihovem premoZenju in
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dohodkih iz 38 uradnih evidenc podatkov upravijavcev zbirk podatkov. S tem se
prepre€ujejo zlorabe. Oseba, za katero podatki iz uradnih evidenc niso na voljo, je
dolZna sama podati dokazila, saj drugaZe ni mogofe ugotoviti njenega materialnega
poloZaja.

Zaradi nizkih obrestnih mer je v zadnjih letih vpliv premoZenja na odmero pravic iz

javnih sredstev razmeroma majhen. Predlagana sprememba bo z razbremenitvijo -
usluzbencev na centrih za socialno delo zmanjSala ali celo odpravila potrebo po novih

zaposlitvah na centrih za socialno dslo in tako prinesla tudi konkretne prihranke javnih

sredstev.

1.2.1.2 Neupostevanje OD kot dohodka prl odloéanju o DS in NA (sprememba
12. dena ZUPJS oziroma 2. &len predloga zakona)

V veljavni ureditvi nekateri dnZinski transferji vplivajo na odmero drugih, vendar ne pri
vseh enako. To je posledica posameznih parcialnih popravkov v preteklosti, ki so te
medsebojne vplive edpravijali samo pri nekaterih transferjih. Tako OD Ze danes ne
vpliva ve& na MU in KU, vpliva pa na NA.

Prediagatelj ocenjuje, da ni utemeljenih raziogov za tako razli®no obravnavo, in zato
predlaga resitev, ki odpravija medsebojni vpliv teh transferjev. To med drugim tudi
nekoliko poenostavi izraéunavanje posameznih pravic.

Predlagatelji reforme pravic iz javnih sredstev v letu 2012 so ukinitev OD za polnoletne
dijake in Studente opraviCevali s tem, da naj bi za polnoletne dijake in Studente ukinjen
OD nadomestila DS. V drzavah, po katerlh se pogosto zgledujemo (npr. Neméija),
imajo polnoletni dijaki in studenti moznost dobiti univerzalni OD in tudi podporo za
izobrazevanje, ki je podobna nasi dr2avni &tipendijl (le da je precej vedja in ima precej
8irse dohodkovne cenzuse), tako da verjetno ni res tehtnih argumentov, da tega ne bi
mogli imeti tudi v Slovenlji.

Ce Ze sprejmemo razlago, da za polnoletne dijake OD nadome$&a DS, je treba
zagotoviti, da ti dijaki in Studenti DS lahko pridobijo pod enakimi oziroma primerljivimi
pogoji kot mladoletni otroct OD. V veljavni ureditvi namreC OD za mlajSe otroke vpliva
na dodelitev in odmero DS za starejSe otroke v druZini ter tako starej&e otroke postavija
v neenak poloZaj.

Da je veljavna ureditev na tem podro&ju oitno diskriminatorna, je v svoji Oceni uginkov
nove socialne zakonodaje Ze leta 2013 ugotovil tudi Intitut Republike Slovenije za
socialno varstvo, v kateri pravi: »Vrstni red uveljavljanja pravic, po katerem Je OD prvi
prejemek, drZzavna 8tipendija pa zadnji prejemek, postavija pri uveljavijanju pravie do
javnin sredstev v neenak poloZaj oiroke znotra] iste druZine, saj se med dchodke
druZine pri izratunu dr2avne Stipendije vSteva tudi OD mlajSega sorojenca oziroma
sorojencev. Studenti znotraj druzin so tako pri osnovi za izraéun prejemka v neenakem
poloZaju glede na brate in sestre, ki jim je bil odmerjen OD.«'

1 Dreme], P., Smole], S., Bo3ki&, R., Narat, T., Rihter, L, Koved, N, Kobal Tome, B, 2013, Ocana ulinkov izvajanja
nove socialng zakonodaje Konidno porotile Ljubflana IRSSV.
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Podatki o obstojecin prejemnikih DS kaZejo, da ima zaradi te anomalije priblizno
6.230 dijakov in §tudentov (priblizno 5.430 dijakov in 800 §tudentov) niZjo DS, kot bi jo
imeli, e se OD za njihove miajSe brate in sestre ne bi upoSteval kot dohodek pri
odmeri njfihove DS (pri priblizno 30 je DS nizZja celo za dva dohodkovna razreda). Poleg
tega zaradi te diskriminatorme ureditve vsako leto priblizno 280 dijakov in Studentov
ostane brez DS. Skupno je torej vsako leto prizadetih priblizno do 6.500 dijakov in
Studentov.

Analiza podatkov potrjuje opozorila, da vpliv OD na DS najbolj prizadene dijake in
8tudente iz vegjih druzin, ki Ze tako svojim otrokom teZje omogogijo &tudij.

Zato predlagatel] predlaga resitev, po kateri OD, dodeljen druzini, ne bo vec vplival na
odmero DS za dijake in Studente v isti druZini.

Z neupostevanjem OD pri NA Zeli predlagatelj druZinam z otroki olajSati dostop do
primernega stanovanja. Z ukrepom se bo vpliv &tevila otrok na viSino NA nekoliko
povetal, kar je tudi kamentek v mozaiku demografskih spodbud ali bolie re¢eno
odpravljanje ovir, ki jih starsi ob&utijo pri odlo&anju za §e kakEnega atroka.

1.2.1.3 Dvig meje za upravicenost do DS (sprememba 22. in 23. &lena ZUPJS
oziroma 9. in 10. élen predloga zakona)

Predlagatelji reforme pravic iz javnih sredstev v lstu 2012 so ukinitev OD za polnoletne
dijake in &tudente opravicevali s tem, da naj bi za polncletne dijake in Studente OD
nadomestila DS. V drfavah, po katerih se pogosto radi zgledujemo (npr. Neméija),
imajo polnoletni dljaki in §tudenti moZnost dobiti univerzalni OD in tudi podporo za
izobraZevanje, ki je podobna nasi drzavni &tipendiji (le da je precej vecja in ima precej
&irSe dohodkovne cenzuse), tako da verjeino ni res tehtnih argumentov, da tega ne bi
mogli imeti tudi v Sloveniji.

Ce naj bi DS za poincletne dijake In Studente nadome&tala zanje ukinjeni OD, bi
morala imeti tudi enak dohodkovni cenzus kot OD. Zato predlagatelj po zgledu lestvice
dohodkovnih razredov za OD predlaga dologitev dveh novih dohodkovnih razredov za
odmero DS, ki ustrezata 7. in 8. dohodkovnemu razredu pri OD.

Predlagatelj ocenjuje, da bi na ta nadin DS lahko na novo pridobilo priblizno
10.500 &tipendistov, od tega 2/3 dijakov in 1/3 Studentov.

V sodobni druZbi sta znanje in izobrazba pomembni konkurenéni prednosti, vrednoti in
gonilo razvoja celotne druzbe, zato Zeli prediagatelj razsiriti dostopnost podpore in
spodbude za izobraZevanja na &im &irSi krog miladih, saj znanje in izocbrazba vsakega
posameznika posredno bogatita celotno druzbo ter pospeSujeta njen razvoj.

Primerjava viSine OD in DS v obstojesih dohodkovnih razredih pokaZe, da je DS v
istem dohodkavnem razredu v povpre&ju nekoliko visja od OD za prvega otroka v istem
dohodkovnem razredu. V 5. dohodkovnem razredu, ki je najblizji novima razredoma, je
to razmerje 1,15. Za &m vegjo primerfjivost razmerij prediagatelj predlaga, da se ob
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upostevanju indeksa rasti cen Zivijenjskih potreb3&in v obdobju januar-december leta
2021 in Odredbe o uskladitvi mej dohodkov za letne pravice za leto 2022 (Uradni list
RS, &t 6/22), tudi za nova razreda uporabi isto razmerje z rahlo zaokroZitvijo, kar
pomeni nasledniji predlog viine DS v novih dohodkovnih razredih:

. . Oshovna viSina v Osnovna vigina
Dohodkovn dz;:z:kc:;";::ﬁzn('v eurih za eurih za
i razred eurih) upravitenca do upravienca nad
18 let starosti 18 let starosti
6 od 713,92 do 914,71 28,32 56,65
7 od 914,72 do 1.104,33 24,85 48,30

Na podlagi razporeditve razmerij med Stevilom ofrok v posameznem razredu za OD in
primerjave te razporeditve z razporeditvijo za DS pri razredih, v katerih se DS Ze zdaj
dodeljuje, lahko ocenimo priblizno Stevilo dijakeov in Studentov v novih dohodkovnih
razredih. To je prikazano v spodnji tabeli:

Dohodkovni -Stevilo
upraviGencev (doin | Stevilo dijakov Stevilo &tudentov
razred
nad 18 let)
6 8.216 5.482 2.734
7 2.356 1.572 784
Skupaj novih 10.872 7.053 3.518

Predlagatel] je ocenjeval tudi dilemo, ali bi v tem koraku tudi za polnolstne dijake in
Studente raje uvedli OD ali bi raje razsirili dohodkovni cenzus pri DS. Poviganje
cenzusa pri DS ocenjuje za boljSo izbiro, saj dodelitev DS za dijake in Studente, ki se
Solajo zunaj domatega kraja, omogoda tudi dodelitev dodatka za bivanje, kar moéno
izbolj3a moznosti za $olanje mladim s periferije in tako izenaguje njihove moZnosti za
Solanje z moZnostmi, ki jih imajo mladi, ki Zivijo v izobraZevalnih sredicih. Predlagatel]
to ocenjuje kot pomemben prispevek k izenafevanju moZnosti vseh miladih za
doseganje Zelene izobrazbe in znanja, s katerim bodo lahko pri svojem delu dosegali
viSjo dodano vrednost ter takc zagotavijali viSjo Zivljenjsko raven sebi in svojim
druzinam, posredno pa tudi celotni druzbi.

1.2.2 Poenostavitev postopka odloéanja o upraviéenosti do letnih pravic Iz Javnih
sredstev, bolj uéinkovita izdaja Informativnega Izraéuna in elektronsko vroéanje
odlocb in informativnlh Izradunov

Za potrebe informativnega izraduna sta bili sprejeti Ze dve naveli ZUPJS (umik
masovnih informativnih izradunov in fiktivnih izrafunov) ter spremembe Zakona o
Stipendiranju (Uradni list RS, &t. §6/13, 89/13 — ZUPJS-C, 8/16, 6117 — ZUPS in
31/18). Ugotavlja se, da so za izvedbo bol] popolne avtomatizacije postopkov cdloanja
o letnih pravicah iz Javnih sredstev potrebne Se dodatne spremembe ZUPJS, predvsem
pri nadinu upogtevanja dohodka in premozZenja ter upostevanju sprememb okolis€in, da
se zagotovi bolj uSinkovito izdajanje informativnih izraGunov. Od 1. junija 2021 naprej,
ko se za podaljganje letnih pravic izdajejo informativni izraZuni, se zaradi kompleksne
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zakonodaje vsaj za polovico vlog Se vedno izda odlogba.

1.2.2.1 Elektronsko vroganje odloé&b in informativnih izratunov (sprememba 37.a
in 38.c ¢lena ZUPJS oziroma 13. in 14. &len predioga zakona)

S predlogom novele ZUPJS se omogoca elektronsko vroganje odlogb in informativnih
izraCunov ter poenotenje roka fikcije za vrofitev. Z veljavnim prvim odstavkom
37.a clena in 38.c &lenom ZUPJS je dologen natin vroéanja odlogbe in informativnega
izraduna, in sicer se vrofa z dostavo v hidni predalénik. Doloéena je tudi domneva, da
se je stranka seznanila z vroditvijo po poteku dolofenega ¢asa od odpreme, to je
21 dni, in da vrocitev takrat velja za opravljeno. ZUPJS dolofa navadno vroanje
odlo&b in informativnih izracunov kot specialnl nagin vrofanja glede na splo3nega, ki je
dolofen po Zakonu o splo&nem upravnem postopku (Uradni list RS, §t. 24/06 — uradno
pretisteno besedilo, 105/06 — ZUS-1, 126/07, 65/08, 8/10, 82/13, 175/20 — ZIUOPDVE
in 3/22 — ZDeb; v nadaljnjem besedilu ZUP). Prav tako ZUPJS drugae dolo¢a rok
izteka fikcije za vrotitev, to je 21 dni, medtem ko ZUP dologa 15 dni.

Zaradi subsidiarnosti ZUPJS in poenotenja fikcije za vroGitev se zato tudi v ZUPJS
doloéi pravna podlaga za elektronsko vroganje in izenadi rok fikcije za vroéitev na 15
dni, kot to velja po ZUP. S tem se hkrati omogodi uporaba dolo&fb Zakona o
debirokratizaciji (Uradnl list RS, 5t 3/22), ki omogoca poleg vrotanja v varne
elektronske predale tudi vroZanje v navadne elektronske predale. Z navedeno
ureditvijo se tako izenati vroéanje po ZUPJS v hisni predalénik, kier je Ze doloena
domneva, da se je stranka seznanila z vroéitvijo po poteku dolofenega &asa od
odpreme in da vrocitev takrat velja za opravijeno.

Navedena sprememba ne bo vplivala na pravno vamost strank, saj se je v ¢éasu
razglaene epidemije COVID-19 v navadne elektronske predale posiljalo in vroéalo ves
¢as, pri izvajanju pa ni bilo zaznanih nobenih teZav. Zaradi obsega vrocanja odlo¢b in
informativnih izraunov bi navedena dopolnitev predstavijala veliko administrativno
razbremenitev centrov za socialno delo. Prav tako prediagatel] ocenjuje, da je 15 dni
dovolj, da se stranka z odloébo oziroma informativnim izraunom seznani, pritoZba
oziroma ugovor zoper informativni izraGun pa se lahko vioZi v roku 15 dni od njene
vrotitve.

1.2.2.2 Spremembe pri nadinu upostevanja dohodkov (sprememba 15. Elena
ZUPJS oziroma 4. ¢lena predloga zakona)

Besedilo veljavnega 15. &lena ZUPJS je zaradi jasnosti v celoti nadome&teno z novim
besedilom, teprav se dolofbe prvega, tretjega, Cettega in petega odstavka (ki se
nanadajo na nadin upostevanja dohodka pri ugotavijanju upravienosti do meseénih
pravic iz javnih sredstev) vsebinsko ne spreminjajo.

Z namenom poenostavitve postopka ugotavljanja upravitenosti do letnih pravic iz
javnih sredstev, razbremenitve centrov za soclalno delo in zagotovitve bolj uginkovitega
informativhnega izraduna predlagatelj predlaga, da se pri ugotavijanju upravi¢enosti do
letnih pravic uposteva dohodek v preteklem koledarskem letu pred vioZitvijo vioge na
natin, da se uporabijo podatki iz dohodninske odlofbe; Ze ta 3e ni izdana, pa iz
podatkov, potrebnih za izraéun akontacije dohodnine. Sele v primeru, & za osebo ni
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podatkov iz preteklega koledarskega leta, se uporabijo podatki iz predpreteklega
koledarskega leta. Tekoti dohodek (to je dohodek zadnjih treh mesecev) se uposteva
iZilemoma, in sicer pri upravitencih do DP ali na zahtevo stranke, & zatrjuje, da se ji je
bistveno poslabsal materialni poloZaj.

Eden izmed ciliev predlagane novele je zato tudi poencstavitev odlofanja o
upravicenosti do letnih pravic iz javnih sredstev z namenom izdaje informativnih
izradunov (brez rocnega dela strokovnega delavca centra za socialno delo). S tem bi
dosegli, da bi bil postopek ugotavijanja materialnega poloZaja enostavnejsi in lazje
razumijiv (za stranke In tudi za strokovne delavce), hkrati pa bi centri za socialno delo
lahko hitreje odio€ali o letnih pravicah.

S protikoronskimi ukrepi se je Ze deslno, do 31. 12. 2022, poenostavil postopek
odlocanja, in sicer se je s 54. &lenom Zakona o dodatnih ukrepih za prepreevanje
Sirjenja, omilitev, cbvladovanje, okrevanje in odpravo posledic Covid-19 (Uradni list RS,
&t. 11/22, v nadaljnjem besedilu: ZDUPSOP) podaljSal ukrep iz 62. &lena Zakona o
interventnih ukrepih za omilitev posledic drugega vala epidemije COVID-19 (Uradni list
RS, &t 175120, 203/20 — ZIUPCPDVE, 15/21 — ZDUQP, 51/21 — ZZVZZ-0, 57121 —
odl. US In 112/21 — ZIUPGT), ki je veljal do 31. 12. 2021. Navedena dolotba za
obdobje od 1. 1. 2022 do 31. 12. 2022 podaljSuje pravilo, da ne glede na 42.a in 42.b
&len Zakona o uveljavijanju pravic iz javnih sredstev (Uradni list RS, 5t 62/10, 40111,
4012 — ZUJF, 5712 — ZPCP-2D, 14/13, 56/13 — Z&tip-1, 99/13, 14/15 — ZUUJFO,
57/15, 80/15, 38/16 — odl. US, 51/16 — odl. US, 88/16, 61/17 — ZUPS, 75/17, 77/18,
47/19 in 189/20 — ZFRO) center za socialno delo ni dolzan ves &as trajanja letnih
pravic iz javnih sredstev po uradni dolZnosti spremljati spremembe vrste pericdiénega
dohodka. O spremembi vrste periodiénega dohodka, ki vpliva na spremembo odloZbe
in jo je sporotil upravitenec do letne pravice iz javnih sredstev, center za socialno delo
na novo odlegi s prvim dnem naslednjega meseca po prejemu obvestila o spremembi.
Navedeno pomeni, da se od 1. januarja 2022 do 31. decembra 2022 podalj$uje ukrep,
da so centti za socialno delo pristojni odlogiti zgolj o spremembi vrste periodiénega
dohodka, ki jo je sporodila stranka, in sicer se o spremembi odlo&i 5 prvim dnem
naslednjega meseca po sporogeni spremembi.

Navedeni ukrep se predlaga kot pravilo odlo€anja v predlogu zakona, s &imer se
strankam omogoca, da same sporotijo, kdaj je priSlo do spremembe materiainega
poloZaja, zaradi katere Zeljo novo odmero pravice oziroma upoStevanje teko&ih
dohodkov (dohodki zadnjih treh mesecev pred vioZitvijo vioge).

Navedeni predlog bo centre za socialno delo razbremeni! administrativno-upravnih
postopkov in poslediéno omogoéil vefjo usmerjenost k reSevanju konkretnih stisk
uporabnikov, ki uveljavljajo mesecne pravice iz javnih sredstev. Poudariti je treba, da
bo v doloZenih primerih rofno delo centrov za socialno delo pri odloganju o Ietnih
pravicah iz javnih sredstev §e vedno potrebno, saj doloéenih podatkov z izmenjavo
podatkov z upravljavci podatkov ni mogode pridobiti (npr. pri ugotavijanju dohodka iz
tujine) oziroma jih avtomatizirati.

Za osebe, ki opravljajo dejavnost (to so samostojni podjetniki posamezniki po zakonu,
ki ureja gospodarske druzbe, osebe, ki opravljajo kmetijsko in gozdarsko dejavnost, in
osebe, ki opravljajo poklicno dejavnost) ni pravno urejena situacija v primeru
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spremembe v poslovanju med upravi€enostio do pravice, ko se ugotavlja tekodi
dohodek, ni pravno urefeno ugotavijanje visine dohodka iz dejavnosti, zato se zdaj
dohodek 1z dejavnosti praviloma &teje v vi3inl 0 evrov in se posledino nepapolno
ugotovi materialni poloZaj stranke. Spremenjena doloba za osebe, ki opravijajo
dejavnost, dolota, da se tekoti dohodek iz dejavnosti ugotavija na podlagi podatkov iz
zadnje znane odlofbe o odmeri dohodnine ter podatkov iz zadnjega obraguna
akontacije dohodnine in dohodnine od dohodka iz dejavnosti. Oseba lahko dokazuije,
da izkazuje meseZni dohodek iz dejavnosti v vidini, razli&ni od viine, ugotovijene na
podlagi podatkov. Kot ustrezno dokazilo o niZji viSini dohodka iz dejavnosti se Steje
poslovni izkaz za obdobje treh koledarskih mesecev meseca pred masecem vioZitve
vioge, katerega pravilnost oseba potrdi z izjavo, dano pod kazensko in materialno
odgovomnostjo. NiZja viSina dohodka iz dejavnosti mora biti posledica objektivnih
razlogov. Med objektivne razloge se tejejo zlast! dije &asa trajajo&a bolezen osebe, ki
opravlja dejavnost, insolventnost, steéaj, naravna nesre¢a, ve&ja materialna &koda na
premoZenju osebe, ki opravija dejavnost, izguba poslovnega prostora ali Izguba
poslovnega partnerja, na katerega je bilo veginoma vezanoc poslovanje, in drugi
primerijivi obJektivni razlogi.

1.2.3 Neupostevanje kadrovske Stipendije In dohodka dijakov in Studentov pri
ugotavijanju materlainega polozaja druXine (sprememba 12. &lena ZUPJS oziroma
2. &len predloga zakona)

Kadrovska 3tipendija ter dohodki dijakov in studentov se zdaj kot dohodek pri letnih
pravicah iz javnih sredstev upostevajo v skladu s 1. toko prvega odstavka 12. ¢lena
veljavnega ZUPJS. Ta doloéa, da se v dohodek, ki se upo3teva, Stejejo dohodki in
prejemki vseh oseb, in sicer obdaviljivi dohodki po zakonu, ki ureja dohodnino, ki niso
oprosceni platila dohodnine. V skladu z veljavnim 6. odstavkom 12. &ena ZUPJS se
omenjeni dohodki in prejemki pri uveljavljanju pravic iz javnih sredstev upo$tevajo po
zmanj$anju za normirane stroSke oziroma dejanske stroske, priznane po zakonu, ki
ureja dohodnino, ter za davke in obvezne prispevke za socialno varnost, odtegnjene od
teh dohodkov in prejemkov.

Predlaga se, da se dohodki dijakov in Studentov v celoti ne upostevajo kot dohodek pri
vseh pravicah iz javnih sredstev oziroma so v celoti izvzeli iz dohodka druzine, ki se
uposSteva pri uveljavijanju vseh pravic iz javnih sredstev. Ta izvzem bo bistveno olajsal
socialni poloZa] socialno Sibkej§ih druzin dijakov in Studentov, ki opravljajo dijaSko ali
Studentsko delo, njihovi starSi pa so v veljavni ureditvi zaradi njihove pridnosti
dobesedno kaznovani z niZjimi pravicami iz javnih sredstev. V skladu s koalicijsko
pogodbo se enaka ureditev predlaga tudi za kadrovske &tipendije.

1.2.4 Poenostavitev uveljavilanja VD in razsiritev kroga upravi€encev do VD
(sprememba 29. &lena ZUPJS oziroma 11. €lena predioga zakona in sprememba
35.a ¢lena ZUPJS oziroma 12, &len predioga zakona)

Veljavni 29. &len ZUPJS doloda, da do DZ niso upravitene osebe, ki izpolnjujejo
pogoje za pridobitev VD, kar pomeni, da mora oseba, ki je upravitena do DP, razliko
do polne vrednosti zdravstvene storitve v obveznem zdravstvenem zavarovanju placati
sama ali sklaniti dopolnilno zdravstveno zavarovanje.
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Ker je namen VD kritje Zivijenjskih stro8kov, ki nastanejo v dalj#em &asovnem obdobju
(stroSki vzdrZzevanja stanovanja, nadome3&anja trajnih potrosnih dobrin) in ne gre za
stroSke za zadovoljevanje minimalnih Zivljen]skin potreb, se tfudi tej posebej ranljivi
skupini dologi upravienje do DZ v primeru, da je oseba upraviena do DP.

Za posebej ranljivo skupino, to so osebe, ki so trajno nezaposljive, trajno nezmoZne za
delo ali nezaposlene, starejSe od 63 let za Zenske oziroma od 65 let za mogke, se
doloZa poenostavijen dostop do VD, in sicer tako, da za podalj8anje pravice ni ve&
treba viagati viog. Predlaga se, da o podalj8anju odloéi center. za socialno delo po
uradni dolZnosti.

1.2.5 Hramba podatkov In dokumentov [z centraine zbirke podatkov (sprememba
53. &lena ZUPJS oziroma 18. &len predloga zakona)

Sedanji zakonsko doloSen rok hrambe podatkov in dokumentov iz centralne zbirke
podatkov je pet let. Ta zane tedi z zakljutkom obdobja upravitenosti do pravice iz
javnih sredstev, potem pa morajo osebni podatki postati nedostopni za obdelavo.

V praksi se ugotavlja, da moraJo biti podatki in dokumenti iz centralne zbirke podatkov
dostopni za cbdelavo dalj3i &as cziroma deset let, in sicer za potrebe postopka vradila
neupravieno prejetih pravic iz javnih sredstev (zastaralni rok je deset let, saj gre za
upravno odio&bo), odlo€anja v sodnih postopkih {(odlofanje o pravicah iz javnih
sredstev), zapu3tinskih postopkih, na&rtovanja polittkke socialnega vkljuéevanija,
spremljanje stanja ter za znanstvenoraziskovalne in statisticne namene, zato se
prediaga, da se hranijo deset let, razen &e posamezni zakon za dolo¢ene dokumente
ne doloZa drugaée. Pri hrambi dokumentov je treba upostevati tudi veljavno nacionalno
zakonodajo z razlignlh podrotij, ki dologa roke hrambe dokumentacije, na primer Zakon
o varstvu dokumentamega in arhivskega gradiva ter arhivih, Zakon o dav&nem
postopku, Zakon o davku na dodano vrednost, Pravilnik o izvajanju Zakona o davku na
dodano vrednost, Slovenske ratunovodske standarde ipd. Ker lahke pasamezni zakon
za doloZene podatke doloéa drugacen rok hrambe, je dolo&eno, da se za rok hrambe
podatkov uporabi ta zakon, in ne rok desetih let.

2. CILJI, NACGELA IN POGLAVITNE RESITVE ZAKONA

2.1 Ciljl

Glavni cilj tega zakona je poenostaviti postopke odloanja o pravicah iz javnih sredstev
ter zagotoviti laZje in uCinkovitej8e odloZanje o pravicah iz javnih sredstev. Cilj je tudi
zagotoviti praviénejsi sistem socialnih transferjev (upo3tevanje bolj realnega
materialnega polo2aja, postopna lofitev druZinske politike od politike socialnega
varstva) in zagotoviti informativnl izradun za lstne pravice iz javnih sredstev.

2.2 Nacela

Pri pripravi zakona smo upo$tevali naslednja nacela:
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- nadelo ekonomicnosti uveljavljanja pravic iz javnih sredstev, kar pomeni, da je
Za stranko zagotovljen hiter in uBinkovit postopek uveljavijanja pravic s &im
manj§imi stro3ki. Nacéelo je v predlog zakona vkljuteno s poenostavitvijo
postopka ugotavljanja fer upo3tevanja dohodka in sprememb dohodka pri letnih
pravicah iz javnih sredstev;

- natelo gospodarnosti in uinkovitosti porabe javnih sredstev: pravice se
dodeljujejo tako, da se zagotovi pravitna porazdelitev javnih sredstev glede na
potrebe posameznika oziroma druZine in glede na namen posamezne pravice,
Nacelo jo v zakon vpeljano s spremembami pri upostevanju pravic iz javnih
sredstev kot dohodek in z neupostevanjem premozZenja pri letnih pravicah iz
javnih sredstev.

2.3 Poglavitne resitve

Pri letnih pravicah iz javnih sredstev (otroski dodatek, drzavna Stipendija, znizano
platilo vrtca, subvencija malice in kosila) se pri ugotavljanju materialnega poloZaja
upoSteva le se dohodek, ne pa tudi premoZenje. Vpliv premoZenja na pravice je
namred majhen, pomeni pa veliko obremenitev postopka.

Dviga se meja upravidenosti do drzavne Stipendije, s éimer se izenacujejo dohodkovni
razredi z otroSkim dodatkom. Leta 2012 je bil ukinjen ofroski dodatek za ofroke,
starejse od 18 let; to pravico naj bi nadomestila drzavna &tipendija. Otroci, ki so
upravi€eni do otroskega dodatka v 7. in 8. dohodkovnem razredu po dopolnjenem 18.
letu niso upraviéeni do drZavne Btipendije (ker ima pravica do drzavne $tipsndije le 6
dohodkovnih razredov).

Otroski dodatek se po predlogu ne upoSteva kot dohodek pri priznanju drZzavne
stipendije in subvencije hajemnine. Kadrovska Stipendija in pladilo za Studentsko delo
se v celofi ne upostevata kot dohodek pri priznanju vseh pravic (otroski dodatek,
drzavna &tipendija, denarna socialna pomoé, subvencija najemnine ...).

Poenostavlia se postopek priznavanja pravic {poenostavitev pravil upo$tevanja
dohodka), ki poslediéno omogoga ucinkovito izdajo informativnih izracunov (po
veljavnih pravilih se z informativnim izratunom odloZa le v polovici primerov), kar
poslediéno razbremenjuje CSD.

Z novelo se dolo&a, da o podalj3anju pravice do varstvenega dodatka CSD odloca po
uradni dolZnosti. Ce je oseba upraviéena do denarne socialne pomogi in varsivenega
dodatka, je hkrati upravitena do pravice do kritja razlike do polne vrednosti
zdravstvenih storitev. Ta pravica nadome&¢a dopolnilno zdravstveno zavarovanje.

Predlaga se elektronsko vrocanje odloéb in informativnih izradunov. S tem se omogodi
uporaba Zakona o debirokratizacifi, ki dopusta navadno elektronsko vroanje. Gre za
pomembno razbremenitev glavnih pisarn CSD,

3. OCENA FINANCNIH POSLEDIC PREDLOGA ZAKONA ZA DRZAVNI
PRORACUN IN DRUGA JAVNA FINANCNA SREDSTVA

Predlog zakona v letu 2023 {ob predpostavki, da se zactnejo zakonske dolofbe, ki
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imajo finangne posledice, uporabljati za vioge, vloZene od februarja 2023 naprej, s
priznanjem pravic od 1. marca 2023 naprej) prinaSa dodatno obremenitev za drzavni
proracun v visini 13,85 mio evrov letno, in sicer na strani:

- otrodkega dodatka: skupaj dodatna obremenitev v visini 1,17 mio evrov:

- dename socialne pomoé&i: skupaj prihranek v vi§ini 0,12 mio evrov;

- varsivenega dodatka: prihranek v visinl 0,004 mio evroy;

— drzavne $tipendije: skupaj dodatna obremenitev v vi&ini 11,45 mio evrov;

— subvencije (trZne) najemnine: dodatna obremenitev v visini 1,41 mio evrov;

— znizanega plagila vrica: prihranek v vi&ini 0,2 mio evrov;

- subvencije malice za ufence in dijake: dodatna obremenitev v viSini 0,14 mio
evrov,

— subvencije kosila za utence: nima vpliva;

- pravice do kritja razlike do polne vrednosti zdravstvenih storitev: ocene ni
mogote dati.

Prediog zakona v letu 2023 (ob predpostavki, da se za&nejo zakonske dologbe, ki
imajo finanéne posledice, uporabljati za vioge, vioZene od februarja 2023 naprej, s
priznanjem pravic od 1. marca 2023 naprej) prinasa dodatno obremenitev za proradun
ob&in za vsako leto posebej v skupni visini 0,33 mio evrov letno, in sicer na strani:

- subvencije najemnine; dodatna obremenitev v vigini 0,13 mio evrov;
— znizanega plagila vrtca: dodatna obremenitev v vigini 0,2 mio evrov.

Prediog zakana nima posledic za druga javna finanéna sredstva.

4. NAVEDBA, DA SO SREDSTVA 2A [ZVAJANJE ZAKONA V DRZAVNEM
PRORACUNU ZAGOTOVLJENA, CE PREDLOG ZAKONA PREDVIDEVA PORABO
PRORACUNSKIH SREDSTEV V OBDOBJU, ZA KATERO JE BIL DRZAVN!
PRORACUN ZE SPREJET

Proradunska sredstva za Izvajanje zakona v letu 2023 so zagotovljena na proradunskih
postavkah Ministrstva za delo, druino, socialne zadeve in enake mo2nosti 3562 —
Transferi soclalno ogroZenim, 3556 — Otroski dodatek, 7054 — Stipendije: dr2avne,
Zoisove in nagrade za trajnostni razvoj.

6. PRIKAZ UREDITVE V DRUGIH PRAVNIH SISTEMIH IN PRILAGOJENOSTI
PREDLAGANE UREDITVE PRAVU EVROPSKE UNIJE

5.1 PRIKAZ UREDITVE V DRUGIH PRAVNIH SISTEMIH
AVSTRIJA
OTROSK| DODATEK (FAMILIENBEIHILFE)

Gre za univerzalno pravico, ki je namenjena starSem in otrokom. Namenjena je kritju
finanénih izdatkov druZine, povezanih s starSevsko dolZnostjo skrbi za otroka.

DRZAVNA STIPENDIJA (STUDIENBEIHILFE)



21

Za informacije, pro&nje, pritozbe in vpradanja zvezi s stipendijami, &tudijskimi dodatki,
dodatkom za strodke prevoza, finanéno pamoé&jo po zakijutku Studija, subvencijami za
zavarovanje, finanfno pomoéjo za mobilnost in za &tudij v tujint je odgovorna
organizacija za 3tudijske subvencije (»Studienbeihiifenbehérde«), ki je v pristojnosti
Ministrstva za znanost, raziskave in gospodarstve (»Bundesministerium fQr
Wissenschaft, Forschung und Wirtschafx).

Drzavna Stipendija (v nadaljnjem besedilu: DS) Je najobseZnejdi (meseéni) finanéni
ukrep drzave, namenjen financni pomo¢i Studentom v Awvstriji in tudi 3tudirajo&im
drzavljanom Avstrije v tujini. Upravienci do DS imajo tudi druge pravice iz javnih
sredstev, kot so subvencije vozovnic, subvencije zavarovanja in drugi Studentski
prejemki.

Po avstrijski zakanoda]l so starsi Studentov dol2ni materialno/finan&no skrbeti za otroke
v &asu &tudija. Ce &tudenti in njihovi star3i ne zmorejo vseh finan&nih obveznosti ob
Studiju, lahko zaprosijo za DS. Upravidenci so redni Studenti (na avstrijskih javnih
univerzah (v nekaterih primerih tudi zasebnih), Studenti strokovnih &0l
(pFachhochschulenc), &tudenti na konservatorijih in primerjivih zasebnih ustanovah,
studenti nekaterih univerz na juznem Tirolskem (provinca Bolzano), dr2avljani Avstrije
ter pod dolo&enimi pegoji tudi nekateri drzavljani EU in registrirani begunci po
dolodenih konvencijah. Do 3tipendije so upraviteni Studenti, ki v posameznem
tudijskem letu redno napredujejo, ki pred nastopom Studija e niso dopolnili 30 let
starosti (v primeru plaane zaposlitve, varstva otrok ali invalidnosti, se kot starostna
meja uposteva dopalnjenih 35 let).

Studenti med &tudijem lahko opravljajo plagano delo. Ce njihov prihodek preseze
10.000 EUR letno, morajo presezek vrniti.

Visina:
mesecno letno
samski Studenti 475,00 EUR 5.700,00 EUR
Student, katerih stargi so umrli 679,00 EUR 8.148,00 EUR
poroeni Studenti 679,00 EUR 8.148,00 EUR

Studenti, ki so se prezivijali sami v obdobju
4 let pred zagetkom Eudija

studenti, ki morajo Ziveti v $tudentskem
kampusu, ker je njihovo prebivalitée preved
oddaljeno od univerze, da bi se lahko dnevno

679,00 EUR 8.148,00 EUR

679,00 EUR 8.148,00 EUR

vozili
Studenti, ki imajo enega otroka (zZivi s| 587,00 EUR/ 7.044,00 EUR/
star3ifZivi dale& stran od starfev) 791,00 EUR 9.492,00 EUR

Osebe s posebnimi potrebami so upravi¢ene do mesefnega dodatka v vidini od
160 EUR do 420 EUR, odvisno od njihove oviranosti. Studenti, starej§i od 27 let,
prejmejo dodatnih 30 EUR na mesec.

Upravicenost do &tipendije se ugotavija na podiagi preverijene potrebe (»means
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tested«). Upravitenost je odvisna od prihodkov druZine in tevila Elanov druzine. Med
dchodki se upostevajo vsi prihodki, ki izhajajo iz zadnje dohodninske odlo&be, £e
odlogba ni bila [zdana, pa se upo3tevajo prihodki iz platane zaposlitve v zadnjem letu
in prihodki iz kmetijske ali gozdarske dejavnosti.

SUBVENCIJA VRTCA (KINDERBETREUUNGSBEIHILFE)

V Avstriji je uveljavijen SirSi koncept od subvencije vrtca, in sicer pomo& pri skrbi za
otroka (»Kinderbetreuungsbeihilfe«).
Pomot pri skrbi za otroka je namenjena tistim stardem, ki:

- 50 brezposelni in se Zelijo zaposliti;

- se Zelijo vkljutiti v ukrep aktivne palitike zaposlovanja (npr. te&aja);

- se jim je ekonomski poloZa] kijub placani zaposlitvi poslab3al;

- potrebujejo nov naéin skrbi za otroka zaradi spremenjenega delovnega

¢asa ali oblike dela ali
- dosedanji varuh ne bo ved opravljal te naloge.

Podpora je miSljena pri razlicnih oblikah skrbi za otroka, kot so:
- vrtec;
- varuska, varuh;
- skupine otrok;
- razli®ni zasebnj izvajalci skrbi za ofroke;
- jasli (do tretjega leta);
- skrbi za otroke na univerzsh.

Upravitenci so starsi:
- ki Zivijo z otrokom v skupnem gospodinjstvu;
- ki majo otroka, miajSega od 15 let;
- ki imajo otroka, mlajsega od 18 let, s posebnimi potrebami;
- katerih meseéni bruto dohodek ne presega 2.300 EUR (vse wvrste

dohodkov na podlagi opravijenega dela, pokojnine in druge rente,
preZivnine, nadomestila za brezposelne ...).

Pomo¢ pri skrbi za otroka je mogo&e uveljavijati pri zavodu za zaposlovanje (AMS ~
»Arbeitsmarktservice«), potreben pa je osebni posvetovalni razgovar s svetovalcem
lokalnega zavoda za zaposlovanje.

Maksimalna visina pomodéi pri skrbl za otroka znaga meseéno 300 EUR ter je odvisna
od bruto prihodka prosilca in stro§kov vrste pomo¢i pri skrbi za otroka.

Svetovalec na lokalnem zavodu za zaposlovanje po osebnem posvetovalnem
razgovoru s prosilcem na podlagi dolo&anih meril odredi pomoé in vi§ino te pomoéi,

FINSKA

OTROSKI DODATEK (LAPSILISA}
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Otroiki dodatek je najpomembneja oblika pomoti, ki omogoéa premostitev vrzeli med
strodki druZin in strodki, ki jih imajo gospodinjstva brez otrok. Otroski dodatek se
izplatuje iz drZavnega proraéuna za vsakega otroka, mlajSega od 17 let, ki Zivi na
Finskem. Otro3ki dodatek je oproSten plaila davka in e neodvisen od finantne
situacije druZine. ViSina je odvisna od S&tevila otrok v druZini. Samohranilci so
upraviteni do dodatka, tudi &e imata starSa deljeno skrbnistvo.

Otroiki dodatek se praviloma izplaéa materi ali ocetu ali drugemu skrbniku otroka, v
dologenih primerih pa se lahko izplaca tudi otroku samemu (&e je star 15 let ali ved).
Ce starsi ne Zivijo skupaj, se dogovorijo, komu se izpladuje otroski dodatek. Ce se
starfa ne moreta dogovoriti, se otroski dodatek izplaa starsu, s katerim otrok Zivi in ki
nosi glavno odgovornost za varstvo in vzgojo ofroka. Ce otrok biva v institucionalnem
varstvu, katerega stro3ke krije ob&ina, lahko ta zaprosi, da se otroski dodatek izplaga
njej.

SUBVENCIONIRANO VARSTVO OTROK — (LASTENHOIDON TUET)

Po zakljutku starSevskega dopusta imajo starSi na voljo tri javne oblike varstva otrok,
dokler otroci ne postanejo Soloobvezni (po navadi pri starosti sedmih let). Te oblike so:
- dnevno varstvo otrok, ki ga zagotavljgjo obdine v vricih ali na domu
ponudnika druzinskega varstva;
- zasebno dnevno varstvo v vricu all na domu ponudnika druZinskega
varstva, subvencioniranega na podlagi dodatka za zasebno dnevno
varstvo;

- za varstvo otroka poskrbi eden izmed starSev, ki ni v placani zaposlitvi,
izpladuje pa se mu dodatek za varstvo na domu (do tretjega leta starosti
otroka);

- zavarstvo otroka poskrbi eden izmed starSev, ki dela do 30 ur mese&no
in se mu izpladuje dodatek za fleksibilno varstvo.

Vsi stardi imajo pravico do dnevnega varstva otrok, ki ga zagotavijajo obgine.
Lokaine oblasti so po zakonu doiZne zagotoviti prostor za dnevno varstvo otrok v
roku dveh tednov po oddaji vioge v nujnih primerih, ki jih druZina vnaprej ni mogla
predvideti (zaradi zaposlitve, Studija ali usposabljanja).

Dnevno varstvo otrok na Finskem zdruZuje elemente skrbi za otfroke, vzgoje in
izobraZevanja otrok (»model EduCare«). Lokalne oblasti zagotavijajo dnevno
varstvo v obéinskih vricih (skupine 12-24 otrok, 3—4 vzgojitelice na skupino), v
obliki druZinskega varstva na domu ponudnika druZinskega vrtca (2-3 vzgojiteljice
skrbijo za otroke; maksimum &tifje otraciivzgojiteljico) ali v obliki »group family day
carec {varstvo otrok se izvaja na domu ponudnika, skupina Izhko vkljucuje
maksimalno &tiri otroke).

Posameznik oziroma druZina zaprosi za dnevno varstvo otroka z viogo v obgini
stalnega prebivali§&a po kon&anju starSevskega dopusta (priblizno pri otrokovi starosti
devetih mesecev). Ce oseba oziroma druZina nima uradnega stalnega prebivali3%a v
eni izmed lokalnih skupnosti na Finskem, se ta Steje kot prebivalec/-ka obgine, v kateri
trenutno biva.
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Lokalne oblasti zaraSunavajo dnevno varstvo glede na velikost druZine in prihodek
druZine. Platilo za drugega in nadaljnje otroke je niZje od pladila za prvega. DruZine
z najniZjimi dohodki so opro$éene placila. Pladilo druZin zna3a pribliZno
14 odstotkov celotnega zneska dnevnega varstva. Pladilo obginskega dnevnega
varstva se dolodi loéeno za vsakega ofroka, odvisno je od prihodka in velikosti
druZine, kar pomeni, da se lahko vi8ina pladila za otroke znotraj iste druZine
razlikuje.

Vsi starfi imajo pravico do dnevnega varstva otrok, ki ga zagotavljajo ob&ine, ne glede
na finanéno situacijo druZine ali zaposlitev starSev.

DRZAVNA STIPENDIJA (OPINTOTUKI)

Po sprejetju v finsko ali tujo Zolo lahko osebe zaprosijo za finanéno pomo&. Ta je
namenjena srednjeSolskemu izobraZevanju, visoko3olskemu izobraZevanju in za
dolodene druge oblike izobraZevanja. Finangéna pomog se dodeli osebi v obliki
Stipendije, subvencije stanovanja/najemnine in v obliki drZavnega jemstva za
Studentsko posojilo. Dijaki oziroma studenti so lahko upraviZeni tudi do davénih
alajSav v primeru Studentskih posojil (visokoSolsko izobraZevanje), subvencije za
prehrano (visokosolsko izobrazevanje) in dodatka za plallo obrokov Studentskega
posojila. Dijaki so lahko upravieni tudi do subvencije olskega prevoza.

Za drzavno $tipendijo lahko zaprosijo osebe v prvem mesecu po dopolnjenem 17. letu
starosti.

Visina stipendije je odvisna od starosti, bivalnih ckoli&&in (ali Zivi oseba sama ali s
starsi), zakonskega statusa, starSevstva, 8cle in v dolo&enih primerih tudi od vi§ine
dchodkov starev.

Viéina mesecne Stipendije v srednje3olskem in visokoSolskem izobraZevanju (od
1. 8. 2017):

\n_§|na .| Ali je vi§ina odvisna od prihodkov
Stipendije starkev?
(v EUR)

viS§ina mese&ne &tipendije v srednje3olskem izobraZevanju (od 1. 8. 2017)

oseba je poroGena ali ima
vzdrzevane &lane gospodinjstva
oseba Zivi sama, stara je 20 let| 250,28 NE
in ves

250,28 NE

ViSina se [lahko zni2a =zaradi
250,28 prihodkov starSev: od 0,00 do
250,28 EUR/mesec.

Visina se lahke zvi3a ali zniZa zaradi

oseba Zivi sama, stara je 17 let | 101,74 prihadkov starSev. od 0,00 do
203,48 EUR/mesec.

oseba Zivi sama, stara je 18 ali
19 let
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oseba Zivi s starsi, stara je 20

ViSina se lahko zvi8a ali zni2a zaradj

17 do 19 let

et ali ve& 81,39 prihodkov starSev. od 81,38 do
183,13 EUR/mesec.

3 . Vi%ina se lahko zviZa ali zniza zaradi

oseba i s storsl, stara Je od 38,66 prihodkov starfev. od 0,00 do

87,67 EUR/mesec.

visina mese&ne &tipendije v visokoSolskem izobrazevanju (od 1. 8. 2017)

oseba Je poroena ali ima|

vzdrZevane &lane gospodinjstva 250,28

NE

oseba Zivi sama, stara je 18 let{ 250,28
in vet

NE

Visina se lahko zvida ali zniza zaradi

17 do 19 let

oseba Zivi sama, stara je 17 let | 101,74 prihodkov starSev. od 101,74 do
203,48 EUR/mesec.

.. - Visina se lahko zvia ali zniZa zaradi

l‘:eat:iav:é“" S starsi, stara je 20/ g4 59 prihodkov starSev: od 81,39 do
183,13 EUR/mesec.

oseba Zivi s stardi. stara ie od Vi&ina se lahko zvi&a ali zni2a zaradi

' 18 °¢ 38,66 prihodkov  starfev: od 38,66 do

97,67 EUR/mesec.

Visine Stipendij so enake tudi, e oseba Zivi v stanovanju, katerega lastniki ali
najemniki so starSi. Dohodki starfev ne vplivajo na viSino Stipendije za
srednjeSolsko izobraZevanje, ¢e je dijak star 20 let ali ve€ in Zivi samostojno (ne s
svojimi starSi), je poro&en ali ima otroka. Ce je oseba mlaj8a od 17 let, ni upravitena
do Stipendije, saj staréi zanjo prejemajo otroski dodatek.

Preglednica: Vpliv dohodkov starSev na visino Stipendije

vidina letnih dohodkov starSev (v EUR)

vpliv na vidino Stipendije

osebe, stare 17 let, ki Zivijo samostojno

39.000 ali manj

zvidani osnovni znesek

39.001 do 41.809

osnovni znesek

41.809 do 60.868

Znizani osnovni znesek

61.000 ali ved

neupravicenost do Stipendije

osebe, stare 17 let, ki Zivijo s starsi

39.000 ali manj

Zzvisani oshovni znesek

39.001 do 41.809

osnovni znesek

41,809 do 60.889

zniZani osnovni znesek

61.000 ali ved

neupravitenost do Stipendije

osebe, stare 18 In 19 let, ki Zivijo samostojno

pod 61.010 osnovni znesek
61.010 do 80.199 znizani osnovni znesek
80.200 ali ved neupravitenost do Stipendije

osebe, stare 18 in 19 let, ki Zivijo s stargi
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38.000 ali manj . zviSani osnovni znesek
39.001 do 41.809 osnovni znesek

41.809 do 60.999 Znizani osnovni znesek
61.000 ali ved neupravi¢enost do &tipendije
osebe, stare 20 let ali veg, ki 2ivijo s starSi

39.000 ali manj zniZzani osnovni znesek

ved kot 39.000 osnovni znesek

Podatke o visini prihodkov starSev Kela pridobi od dav&nega urada, in sicer za
zadnje zakljueno dchodninsko leto (npr.v letu2017 je zadnje zakljuZeno
dohodninsko leto, leto 2015). Podatki so vsakoletno avtomatsko osveZeni. Ce so
trenutni prihodki star8ev za 20 odstotkov nizji kot v dohodninskem letu, ki se
uposteva pri visini Stipendije, lahko oseba odda viogo za izragun viSine tipendije na
podlagi trenutnih prihodkov. V viogl oseba tudi navede razloge za 2zniZanje
prihodkov starSev v tekotem letu in dokaze o viSini trenutnih prihodkov.

Med prihodke, ki se upoStevajo pri uveljavijanju pravice do Stipendije, spadajo
prinodki iz dela, kapitalski dobiéek. Osebe, ki se upoStevajo, so biologki starSi ali
posvojitelji. Ce so starSi lodeni ali razvezani, se upoSteva prihodek star3a, s katerim
oseba biva ali s katerim Je nazadnje bivala (Ce je oseba nazadnje bivala z cbema
starSema, se upo&tevajo prihodki obeh starBev). Ce je oseba stara manj kot 18 let in
Zivi z enim starSem ter njegovo/njenim novim zakonskim partnerko/partnerjem, se
upostevajo dohodki obeh (e nista porofena, se prihodki parnedal-ker ne
upostevajo).

HRVASKA
OTROSKI DODATKI (DOPLATAK ZA DIJETE)

Otro8ki dodatki (doplatak za dijete) niso del pravic iz sistema socialnega varstva,
ampak predstavijajo logeno shemo. V socialne pomoé&i (zajam&eno minimalno denarno
pomot) se ne vitevajo oziroma se ne upoStevajo kot dohodek gospodinjstva pri
preverjanju dohodkov gospodinjstva.

Shemo otroskih dodatkov administrativno izvaja (dodeljuje pravico in izpladuje otroske
dodatke) Hrva3ki zavod za pokojninsko zavarovanje (Hrvalski zavod za mirovinsko
osiguranje). OtroSki dodatki se v celoti financirajo iz drzavnega proraguna.

Pri upravitenosti do ofroSkega dodatka se preverjajo le dohodki druZine
{gospodinjstva), pri &emer se vitevajo vsi dohodki gospodinjstva (plage, pokojnine,
dohodek od samostojne dejavnosti, od oddajanja nepremi&nin v najem, od turistine
dejavnosti, dohodki od kapitala in drugi), ne pa tudi premitno in nepremitno
premozenje. Pravico do otro3kega dodatka imajo druzine (gospodinjstva), katerih
celotni dohodek v koledarskem letu pred uveljavijanjem pravice meseéno na &lana
gospedinjstva ni presegel 50 odstotkov osnove za izragun, ki se dologa vsako leto z
Zakonom o izvrievanju DrZavnega prorauna RH. V letu 2016 je osnova za izrafun
znaSala 3.3268 HRK, dohodkovni cenzus za otro3ki dodatek pa je zna3al polovico te
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osnovae, in sicer 1.663 HRK (218 EUR).

Na tej podlagi so potem dolo&ene dohodkovne skupine za otroki dodatek, in sicer:
- prva skupina: ¢e povpreini meseéni dohodek na ¢&lana gospodinjstva ne
presega 16,33 odstotka osnove za izracun (v letu 2016: 543 HRK);

- druga skupina: e povpreéni meseéni dohodek na é&lana gospodinjstva
presega 16,33 odstotka (v letu2016: 543 HRK), a ne presega
33,66 odstotka osnove za izradun (v letu 2016: 1.120 HRK);

- tretja skupina: e povpreZni meseZni dohodek na &ana gospodinjstva
presega 33,66 odstotka osnove za izragun (v letu 2016: 1.120 HRK), a ne
presega 50 odstotkov osnove za izrafun (v Jetu 2016: 1.683 HRK).

Glede na to, v katero dehodkovno skupino Je razvr§&eno gospodinjstvo, so dolofene
vsote otroSkega dedatka, ki so za leto 2016 naslednje:

- e celotni dohodek na &ana gospodinjstva mesetno ne presega 543 HRK,
znasa otroski dodatek za vsakega otroka 289 HRK;

- ¢e celotni dohodek na &lana gospodinjstva meseténo znasa med 543 HRK in
1.120 HRK, znasa otro$ki dodatek za vsakega otroka 249 HRK;

- &e celotni dohodek na ¢lana gospodinjstva mesetno znafa med 1.120 HRK
in 1.663 HRK, zna3a otroski dodatek za vsakega otroka 200 HRK.

Za otroka brez obeh starSev ali brez poznanih starSev ali otroka star§ev, ki jim je bila
odvzeta poslovna sposobnost, se pripadajogi znesek otroSkega dodatka poveda za
25 odstotkov (in zna3a odvisno od dohodkovne skupine: 374 HRK, 312 HRK alt
249 HRK).

Za otroka z opredeljenimi vedjimi zdravstvenimi teZavami oziroma ovirami se
pripadajo& znesek otrodkega dodatka poveda za 25 odstotkov (in znada odvisno od
dohodkovne skupine: 374 HRK, 312 HRK ali 249 HRK).

Za otroka v enostarSevski druzini, katerega drugi star Je neznan, ni znano njegovo
prebivalif¢e ali je nesposoben za samostojno Zivijenje ali z odvzeto opravilno
sposobnostjo, se pripadajoéi znesek otroSkega dodatka poveda za 15 cdstotkov (in
znasa odvisno od dohodkovne skupine: 344 HRK, 287 HRK ali 229 HRK).

Za otroka, katerega starSi imajo status po Zakonu o hrvadkih braniteljih iz
domovinske vojne ali so &lani druZine osebe s statusom, znada otrofki dodatek
374 HRK.

Za otroke, ki imajo z odloZbo priznano teZjo ali tezko invalidnost, znaa otrodki
dodatek 832 HRK.

POMOCI, POVEZANE Z [ZOBRAZEVANJEM (NAKNADE U VEZI §
OBRAZOVANJEM)

Gre za razlitne pomoéi, ki 80 namenjene posebnim socialnim skupinam, ki se redno
izobrazujejo. Sem spadajo pomo& za redni Studi], za osebe, ki so name$lene v
institucijah ali varovanih stanovanjih (invalidna mladina) — mesecna vigina 500 HRK;
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kritje stroSkov bivanja v dijadkih domovih za dijake iz materialno siabo stocjetih
druzin —~ za dijake iz enostarSevskih druin in dijake, ki so v rejnidkih druZinah;
platilo stroSkov prevoza, povezanega s Studijem, za invalidno mladino in otroke z
razvojnimi teZavami.

SUBVENCIONIRANJE CENE VRTCEV

Organizaclja otrokega varstva spada v pristojnost lokalnih oblasti (ob&ine, mesta), ki
otro3ko varstvo tudi financirajo. Kurikulum za javne vrice dolo&i Ministrstvo za znanost
in IzobraZevanje (Ministarstvo znanosti i obrazovanja), ki doloéi tudi standarde in
normative.

Lokalne skupnosti subvencionirajo ceno pregrama vricev glede na dohodkovni poloZaj
druZin. Cene programov vricev se razlikujejo, prav tako se razlikuje nacin dolofitve
subvencije, vendar je v vseh primerih zagotovljeno, da druZine z najniZjimi dohodki
platujejo le del cene programa vrica.

IRSKA
OTROSKI DODATEK (CHILD BENEFIT)

Otro8ki dodatek se izpladuje starSem ali skrbnikom otrok, miajdih od 16 let ali mlaj&ih
od 18 let, e se redno Solajo.

Otroski dodatek je univerzalna pravica, tako da so do nje upravideni vsi otroci, ki
prebivajo na Irskem. Do dedatka so upraviteni tudi otroci tujih drzavljanov (drZave EU,
EGP in Svica), ki delajo (so zaposleni) na Irskem.

DRZAVNA STIPENDIJA (STUDENT GRANT SHEME)

Stipendija je glavni vir finandne pomofi, ki jo Studenti !lahke dobijo od driave.
Namenjena je rednim visokoSolskim (diplomskim in podiplomskim) in rednim
vi§jeSolskim Studentom (8tudenti PLC) na veéini univerz na Irskem, pa tudi irskim
Studentom na nekaterih univerzah na Sevemem Irskem, v Zdruzenem kraljestvu in v
drugih drzavah EU.

Stipendija je namenjena pomo&i Studentom za kritje razliénih strodkov, povezanih z
izobrazevanjem. Stipendije se delijo na pladilo strodkov bivanja, plagilo 3olnine in
prispevke za pediplomski Studij. Plagilo Solnine pokriva naslednje strodke: Studentski
prispevki k izobraZevanju, stro&ki nujnih ekskurzij in delno ali celotno placilo Solnine
(razen &e je Solnina brezplagna).

Daohodek, ki se uposteva pri ugotavljanju upraviéenosti, jo celoten letni bruto prihodek
iz vseh virov (upofteva se dohodek gospodinjstva ali le dohodek upravienca —
odvisno od tega, ali upraviéenec Zivi s starifskrbniki ali 2ivi sam).

PROGRAM SUBVENCIONIRANJA OTROSKEGA VARSTVA (COMMUNITY
CHILDCARE SUBVENTION PROGRAMME (v nadaljnjem besedilu: CCS))
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V okviru programa CCS [e starSem, ki se usposabljajo, izobrazujejo ali imajo nizke
prihodke, omogoéeno varstvo otrok po znizanih cenah. Varstvo izvajajo neprofitni
izvajalci v skupnosti. Ti ponujajo celodnevno varstvo (veé kot 5 ur dnevno), dnevno
varstvo v trajanju od 3 ur in 31 minut do 5 ur, zagasno varstvo v trajanju od 2 ur in
16 minut do 3 ur in 30 minut ter kratkotrajno varstvo v trajanju od 1 ure do 2ur in
15 minut. Ponudba storitev v okviru posameznih vrst varstva je zelo razli¢na.

SHEMA ZGODNJEGA OTROSKEGA VARSTVA IN IZOBRAZEVANJA (EARLY
CHILDHOOD CARE AND EDUCATION SHEME)

Shema omogo&a zgodnje varstvo in izobrazevanje predSolskih otrok. DrZzava pladuje
stroSke sodelujocim vricam in drugim penudnikom dnevnega varstva, ki v zameno
ponujajo brezpla&no varstvo upravitenim otrokom.

§.2 PRILAGOJENOSTI PREDLAGANE UREDITVE PRAVU EVROPSKE UNLIE

Predlog zakona ni predmet usklajevanja s pravnim redom Evropske unije.

6. PRESOJA POSLEDIC, Ki JIH BO IMEL SPREJEM ZAKONA
6.1 Presoja adminlstrativnih posledic:

Predlog zakona nima administrativnih posledic v postopkih oziroma poslovanju javne
uprave ali pravosodnih organov ali pravosodnih organov, razen pri posiovanju
centrov za socialno delo in obveznostih strank do javne uprave.

S predlaganimi spremembami zakona (neupo3tevanjem premoZenja, predloga
novega nacina ugotavljanja materialnega poloZaja oziroma upostevanja dohodka in
ugotavljanja sprememb med upravitenostjo do pravice, kar bo poenostavilo
postopke) se bo odloéanje o letnih pravicah iz javnih sredstev na centrih za socialno
delo opravilo z manj tezav in zaostankov. Razbremenjene bodo tudi stranke.
Upraviéencem do VD (pa tudi do DP, OZ in DZ, &e bodo do teh pravic upraviteni
hkrati z VD) za podaljSanje pravice ne bo veé& treba viagati vieg. Predlaga se, da o
podaljSanju odloti center za sccialno delo po uradni dolznosti, enako kot zdaj velja
za letne pravice Iz javnih sredstev. Upravi¢encem do letnih pravic iz javnih sredstev
pa ne bo ved treba sporocati doloenih sprememb. Poenostavitev postopkov bo
omogodila tudi izdajo informativnih izrafunov (brez roénega dela strokovnega
delavca centra za soclalno delo), kar bo centre za socialno dslo razbremenilo
administrativho-upravnih postopkov in poslediéno omegoéilo vedjo usmerjenost k
reSevanju konkretnih stisk uporabnikov, ki uveljav(jajo mese&ne pravice iz javnih
sredstev, V doloenih primerih bo roéno delo centrov za socialno delo pri edlo€anju o
letnih pravicah iz javnih sredstev 3e vedno potrebno, saj doloZenih podatkov z
izmenjavo podatkov z upravljavci podatkov ni mogoZe pridobiti (npr. pri ugotavljanju
dohodka iz tujine) oziroma jih avtormnatizirati.

6.2 Presoja posledic za soclalno podrocje:
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Predlog zakona ima posledice za socialno podrogje, saj se s postopno loéitvijo
druZinske politike od socialnega varstva zagotavija praviénej§i sistem socialnih
transferjev (OD se ne steje kot dohodek pri DS In NA).

Upravitencem do VD (pa tudi do DP, OZ in DZ, &e bodo do teh pravic upraviéeni
hkrati z VD) za podaljdanje pravice ne bo ved treba viagati viog. Predlaga se, da o
podaljanju odlodi center za socialno delo po uradni dolznosti.

Na podlagi predlogov sprememb zakona (neupostevanje premoZenja, prediog
novega hatina ugotavijanja materialnega poloZaja oziroma upostevanja dohodka in
ugotavljanja sprememb med upravitenostjo do pravice, kar bo poenostavilo
postopke in omogotilo njihova avtomatizacijo) bodo drzavijani hitreje prejeli ietne
pravice iz javnih sredstev, centri za soclalno delo pa bodo bistveno manj
obremenjeni z odlofanjem o letnih pravicah iz javnih sredstev. Prejemnikom
mese&nih pravic [z Javnih sredstev pa bo s tem omogo&ena vetja strokovna podpora
centrov za socialno delo pri reevanju njihovih konkretnih stisk.

Ocenjuje se, da bo zaradi predloga dologitve dveh novih dohodkovnih razredov za
odmero DS, ki ustrezata 7. in 8. dohodkovnemu razredu pri OD, DS lahko na novo
pridobilo pribliZno 10.500 dijakov in &tudentov, in sicer 2/3 dijakov in 1/3 Studentav,
nizii OD pa bo prejelo 5.822 otrok v srednji #oli v 7. dohodkovnem razredu in
1.881 otrok v srednji 8oli v 8. dohodkovhem razredu, ki bodo namesto tega lahko
dobili DS, ki je znatno vi§ja od trenufno veljavne razlike pri OD. Zaradi
neupostevanja premoZenja in OD kot dohodka pri DS pa se ocenjuje, da bo do DS
upravienih pribliZno 1.100 novih &tipendistov (ti se bodo uvrstili v obstojedi najvisji
dohodkovni razred za odmero DS), visji DS pa bo prejelo pribliZno
7.100 3tipendistov.

Umik premoZenja ter neupcstevanje kadrovske &tipendije in dohodka dijakov in
studentov pri VR bo vplival na ckoli 2.000 druZin. Ocenjuje se, da bodo te druZine na
boljem za en dohodkovni razred.

Predlog, da so do pravice do DZ upravi€eni tudi upravilencl do VD, Ze so hkrati
upraviceni do DP, bo vplival na okali 13.600 upravidencev. Ti upravienci bodo po
predlogu lahko upravieni do DZ, do katere zdaj zaradi upraviéenosti do VD niso
upraviteni,

7. RAZLOGI ZA OBRAVNAVO PO SKRAJSANEM POSTOPKU

V skladu s prvim odstavkom 142, flena Poslovnika drZavnega zbora predlagamo
obravnavo po skrajSanem postopku, saj gre za manj zahtevne spremembe zakona.
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Il. BESEDILO ELENOV

1. &len

V Zakonu o uveljavijanju pravic iz javnih sredstev (Uradni list RS, &t. 62710, 40/11,
40/12 ~ ZUJF, 57112 — ZPCP-2D, 14/13, 56113 ~ Z&tip-1, 99/13, 14/15 ~ ZUUJFO,
57115, 80/15, 38/18 — adl. US, 51/16 — odl. US, 88/16, 61/17 — ZUPS, 75/17, 77/18,
47/18 in 189/20 — ZFRO) se v 3. lenu B. fotka &rta.

Dosedan]i 9. in 10. tofka postansta B. in 9. todka.

2. &len

V 12. glenu se v prvem odstavku:

- v 8. totki pred podpitjem dodata vejica in besedilo »pri ugotavijanju upraviéenosti do
denarne socialne pomoci, varstvenega dodatka, pravice do kritja razlike do polne
vrednosti zdravstvenih storitev, pravice do pladila prispevka za obvezno zdravstveno
zavarovanje, oprostitve pladila socialnovarstvenih storitev, prispevka k pladilu
druZinskega pomocnika in zniZanega plagila vricaa;

- v 11, totki pred podpitjem dodata vejica in besedilo »pri ugotavijanju upraviéenosti
do znizanega placila vrtcag;

—17. tocka crta,

Dosedanje 18. do 24. tocka postanejo 17. do 23. totka.
V drugem odstavku se v 4. totki:

— &rta besedilo »po zakonu, ki ureja dohodninog;

— za deseto alingjo pika nadomesti s podpi&jem ter dodata novi enajsta in dvanajsta
alineja, ki se glasita:

»— sredstva za nego in pomo& ter druge oblike denamih nadomestil, ki jih dobiva
oseba, za katero skrbi oseba, ki se upo3teva pri ugotavijanju materiainega polo2aja, v
polovitni viSini prejetih sredstev;

- dohodek dijakov in Studentov za opravijeno zaasno in obZasno delo na podiagi
predpisov, ki urejajo posredovanje za&asnih in ob&asnih del dijakov in Studentov.«.

Za drugim odstavkom se doda nov tretji odstavek, ki se glasi:
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»(3) Ne glede na prvi odstavek tega ¢lena se pri uveljavijanju pravice do otro$kega
dodatka, drzavne Stipendije in zniZanja placila vrtca kadrovska Stipendija za Studjj v
Sloveniji ter dohodek dijakov in $tudentov za opravljeno za&asno in obasno delo na
podlagi predpisov, ki urejajo posredovanje zaéasnih in ob&asnih del dijakov in
Studentov, ne Stejeta v dohodek, ki se uposteva.a.

Dosedanja tretji in &etrti odstavek postaneta Zetrti in peti odstavek.

Dosedan;ji peti odstavek se &ra.

3. élen

V 13, &lenu se:

v 1. tocki prvega odstavka podpi&je nadomesti s piko;

2, tocka prvega odstavka &ria;

drugi in tretji odstavek &rtata.

4. glen

15. &len se spremeni tako, da se glasi:

»16. &len

(1) Pri ugotavijanju upravitenosti do dename socialne pomog&i, varstvenega dodatka,
oprostitve pladila socialnovarstvenih storitev, prispevka k plagilu druZinskega
pomocnika, subvencije najemnine, pravice do krtja razlike do polne vrednosti
zdravstvenih storitev in do pravice do pla&ila prispevka za obvezno zdravstveno
zavarovanje se dohodek upo3teva na naéin in glede na obdobje, dolo&eno v skladu z
zakonom, ki ureja socialnovarstvene prejemke,

(2) Pri ugotavilanju upravienosti do otroSkega dodatka, zniZanega placila vrica in
drzavne &tipendije se upoSteva dohodek v preteklem koledarskem letu pred vioZitvijo
vioge.

(3) Pri ugotavijanju dohodka se upo3tevajo podatki iz odlofb o odmeri dohodnine in
podatki iz davénega obrac¢una akontacije dohodnine ali dohodnine od dohedka iz
dejavnosti, podatki, ki jih davénemu organu posredujejo osebe, zavezane za dajanje
podatkov, in podatki, potrebni za izratun akontacije dchodnine. Pri ugotavljanju
upravicenosti do pravice iz javnih sredstev se primamo uporabijo podatki iz odlo&b o
odmaeri dohodnine in podatki iz davénega obraéuna akontacije dohodnine ali dohodnine
od dohodka iz dejavnosti za preteklo leto.

(4) Pri ugotavljanju dohodka se upo3tevajo tudi podatki iz uradnih evidenc centrov za
soclalno delo in drugih upravljavcev zbirk podatkov, ki vodijo uradne evidence o
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izplaganih dohodkih oziroma pravicah iz javnih sredstev, in druga dokazila v skladu z
zakonom, ki ureja splo&ni upravni postopek.

(5) Kadar v &asu odlotanja o pravicah iz drugega odstavka tega é&lena podatki za
pretekio leto $e niso na voljo, se upoStevajo podatki iz odloéb o odmeri dohodnine in
podatki iz davénega obrafuna akontacije dohodnine ali dohodnine od dohodka iz
dejavnosti za predpreteklo leto, preradunani na raven preteklega koledarskega leta,
tako da se povecajo za rast neto povpreéne plate na zaposlenega v obdobju januar—
december preteklega leta v primerjavi z istim obdobjem predpreteklega leta.

(6) Dohodki iz 4., 8., 9., 10. In 11. totke prvega odstavka 12. &lena tega zakona se
upostevajo v vigini izvrSilnega pravnega naslova za prezivnino, nadomestilo preZivnine
in drugih prejemkov, pri otrocih in pastorkih iz 2. totke prvega odstavka 10, &lena tega
zakona pa do visine minimalnega dohodka, ki bi jim pripadala po zakonu, ki ureja
socialnovarstvene prejemke, ée ne bi imeli drugih dohodkov, oziroma odiobe za
otroski dodatek, denarno socialno pomoé, varstveni dodatek in drZavno &tipendijo.

(7) Ne glede na drugi odstavek tega &lena se pri upravitencih do denarne socialne
pomoé&i upostevajo le njihovi tekoéi dohodki.

(8) Teko&i dohodki iz prejénjega odstavka so periodiéni in obGasni dohodki, ki jih je
oseba prejela v obdobju treh koledarskih mesecev pred mesascem vioZitve viege in se
ugotavijajo na podlagi podatkov iz obrafunov davénega odtegliaja ali drugih dokazil
izplatevalcev dohodka. Ce podatki iz obradunov davénega odtegljaja ali drugih dokazil
izplatevalcev dohodka nise na voljo, se upoStevajo podatki iz dokazil, ki jih oseba
prediozi.

(9) Ne glede na dolocbo prejSnjega odstavka se tekoci dohodek iz dejavnosti ugotavija
na podlagi podatkov iz zadnje znane odlocbe o odmeri dohodnine ter podatkov iz
zadnjega obracuna akontacije dohodnine in dohodnine od dohodka iz dejavnosti.
Mese&ni dohodek iz dejavnosti se izratuna tako, da se letni dohodek iz dejavnosti deli
z 12. Oseba lahke dokazuje, da izkazuje mesecni dohodek iz dejavnosti v viSini,
razliéni od visine, ugotovijene na podlagi podatkov iz tega odstavka, in sicer tako, da
predlozi ustrezna dokazila, da je znizanje dohodka iz dejavnosti posledica objektivnih
razlogov. Med objekiivne razloge se &tejsjo zlasti dlje trajajota bolezen osebe, ki
opravija dejavnost, naravna nesreda, vetja materialna §koda na premozenju osebe, ki
opravlja dejavnost, izguba poslovnega prostora ali izguba poslovnega partnerja, na
katerega je bilo ve€inoma vezano poslovanje, in drugi primerljivi objektivni razlogt. Kot
ustrezno dokazilo se Steje poslovni izkaz za obdobje treh koledarskih mesecev pred
mesecem vioZitve vioge, katerega pravilnost oseba potrdi z izjavo, dano pod kazensko
in materialno odgovornostjo.

(10) Teko&i periodi&ni dohodki so plate, pokojnine, dohodki iz 4., 8,, 9., 10. in 11. togke
prvega odstavka 12. &lena tega zakona, rente, dohodek iz dejavnosti, dohodek iz
osnovne kmetijske in osnovne gozdarske dejavnosti in drugi dohodki, ki jih oseba
prejema v enakih ali podobnih zneskih v enakih ali podobnih 8asovnih obdobjih. Tekoti
ob&asni dohodki so dohodki, ki jih je oseba v obdobju treh koledarskih mesecev pred
mesecem vioZitve vioge prejela najveé dvakrat in niso tekoéi periodiéni dohodki.
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(11) Tekofi periodiéni dohodki se preradunajo na letno raven tako, da se tekoti
povpre€ni meseéni dohodek, ugotovijen iz obdobja, doloenega v osmem odstavku
tega clena, oziroma mese&ni dohodek iz dejavnosti, izradunan v skladu z devetim
odstavkom tega &lena, pomnoZi z 12 in preratuna na raven preteklega leta. Na raven
preteklega leta se teko&i periodiéni dohodki preraunajo tako,-da se pomnoZijo s
koli€nikom, ki se izraéuna iz razmerja med neto povpre&no plado na zaposlenega v
obdobju januar-december preteklega leta In zadnjo neto povpreéno plaée na
zaposlenega v mesecu izpladila tekocega dohodka.

{12) Tekoli ob&asni dohodki se preratunajo na raven preteklega leta na nagcin, doloden
v prejinjem odstavku.

(13) Stranka lahko z ugovorom ali pritozho pri letni pravici uveljavija upostevanje
tekoih dohodkov v primeru bistvenega poslabsanja materialnega poloZaja. V tem
postopku center za socialno delo uposteva tekote dohodke osebe na natin, kot je
doloZen v enajstem in dvanajstem odstavku tega &lena, ter izda novo odloébo o visini
prejemanija letne pravice.

(14) Kot bistveno posiab3anje materialnega polozaja se Steje izguba ali zmanj$anje
dohodka osebe, ki vpliva na vi§ino letne pravice.

(15) Podrobnejsi nacin upoStevanja dohodkov iz tega &lena dolo&i minister, pristojen za
socialne zadeve.«.

5. €len
V 16. élenu se v prvem odstavku &rta 2. toéka.
Dosedanji 3. in 4. toéka postaneta 2. in 3. tofka.
V drugem odstavku se &rta besedilo »2. in«.
6. élen
V 17. &lenu se drugi odstavek spremeni tako, da se glasi:

»(2) Ne glede na prejénji odstavek se premoZenje ne uposteva pri ugotavijanju
materialnega poloZaja pri letnih pravicah.«.

7. élen

V 18. &lenu se v prvem odstavku v 1. to&ki besedilo »vrednosti primemega stanovanja«
nadomesti z besedilom »120.000 eurove,

Peti odstavek se &rta.
8. clen

19, &len se &rta.
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9. &len

V 22, dlenu se v drugem odstavku &rtata besedilo »do konca asnovne 3ole alic in
razdelek »Znesek otro3kega dodatka za otroka v sredniji Soli, vendar najdlje do 18. leta
{v eurih)a skupaj z dohodkovno lestvico.

10, ¢len

V 23, &lenu se v drugem odstavku dodata nova 6. in 7. dohedkovni razred z enakimi
mejami dohodkov, kot so doloCene v 7. in 8. dohodkovnemu razredu v drugem
odstavku 22. ¢lena.

Osnovna viSina drZavne $tipendije v 6. dohodkovnem razredu za upraviéenca do 18 let
starosti znaga 28,32 eurov, za upravitenca nad 18 let starosti znaga 56,65 eurov.

Osnovna visina drZavne &tipendije v 7. dohodkovnem razredu za upravicenca do 18 let
starosti znasa 24,65 eura, za upravitenca nad 18 let starosti znaZa 49,30 eurov.

11. &len

V 29. élenu se v prvem odstavku &rta besedilo »razen v primeru, ce upraviéenec
izpolnjuje pogoje za pridobitev varstvenega dodatka, «.

12. Elen

V 35.a ¢lenu se za drugim cdstavkom doda nov trelii odstavek, ki se glasi:

»(3) Center za socialno delo na naéin iz prvega in drugega odstavka tega &lena preveri
izpolnjevanje pogojev za nadaljnje prejemanje tudi za varstveni dodatek. Ce je oseba iz
prejSnjega stavka upravicena do denarne socialne pomo€i ali pravice do kritja razlike
do polne vrednosti zdravstvenih storltev all pravice do platila prispevka za obvezno
zdravstveno zavarovanje, se preveri izpolnjevanje pogojev za nadaljnje prejemanje tudi
za te pravice.«.

13. élen

V 37.a élenu se v prvem odstavku besedilo »21.dan« nadomesti z besedilom
»15. dane.

Za drugim odstavkom se doda nov tretji odstavek, ki se glasi:

»(3) Odlotba, s katero se odloéi o pravici po tem zakonu, se [ahko vrofa tudi po
elektronski poti v skladu z zakonom, ki ureja splodni upravni postopek.«.

14, élen
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V 38.¢ Ctlenu se v drugem odstavku besedilo »21. dan« nadomesti z besedilom
»15. dane.

Za tretjim odstavkom se doda nov cetrti odstavek, ki se glasi:

»(4) Informativni izradun se lahko vroéi tudi po elektronski poti v skladu z zakonom, ki
ureja splodni upravni postopek.«.

15. élen
V 42, &lenu se tretji odstavek spremeni tako, da se glasi:

»(3) Upravitenec do otroSkega dodatka, drzavne #tipendije, zniZanega plaéila vrica,
subvencije malice za uence In dijake ter subvencije kosila za utence mora centru za
socialno delo sporofiti naslednje spremembe, ki pri teh pravicah lahko vplivajo na
upraviéenost do pravice iz javnih sredstev, njeno vi&ino ali obdobje prejemanja, in sicer
v osmih dneh od dneva, Ko je taka sprememba nastala ali je zanjo izvedel:

— spremembo Stevila oseb ali upraviGencev,

— pri pravici do otroSkega dodatka vpis v vriec do dopolnjenega 4. leta starosti otroka;

— pri pravici do drzavne &tipendije spremembe, ki po zakonu, ki ureja tipendiranje,
vplivajo na to pravico;

— pri pravici do znizanega pladila vrica izpis starejSega otroka iz vitea, &e sta v vrtec
hkrati vidjuéena dva otroka.«.

Za fretjim odstavkom se doda nov &etrti odstavek, ki se glasi:

»(4) Upravitenec do letne pravice lahko zaradi spremembe v viéini dohodka med
trajanjem pravice zahteva ponovno odlogitev o pravici.«.

Dosedanji Cetrti odstavek postane peti odstavek.

16. Elen
V 42.b &lenu se &etrti odstavek spremeni tako, da se glast:
»(4) O zahtevi za ponovno odlocitev o letni pravici iz Cetrtega odstavka 42, &lena tega
zakona center za socialno delo na novo odioéi s prvim dnem naslednjega meseca po
prejemu zahteve. Pri tem uposteva le tekofe dohodke na natin, kot je dolocen v
15. ¢lenu tega zakona, ter izda odlocbo, s katero razveljavi odlogbo, s katero je bila
osebl priznana pravica iz javnih sredstev, in na novo dologi viSino letne pravice iz
javnih sredstev.«.

17. &len

V 51. élenu se v drugem odstavku 23. totka spremeni tako, da se glasi:

»23, kreditnih institucij — podatke o stanju in prilivih na transakcijskih raéunih, podatke o
vseh oblikah zadolZitev prek posojil, kreditov, povedanja limita in podobno, podatke o
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viSini sredstev na varGevalnih raSunih, podatke o vidini depozitov, podatke o
premozenjskih pravicah iz poddepoja finan&nih instrumentov, podatke o imetnikih enot
premozenja investicijskih skladov, o Stevilu enot in vrednosti enote ter podatke o
skladu;«.

18. ¢len
V 53. &lenu se prvi odstavek spremeni tako, da se glasi:

»(1) Podatki in dokumenti iz centralne zbirke podatkov iz 49. &lena tega zakona se
hranijo deset let po datumu prenehanja upravidenosti do pravice iz javnih sredstev
oziroma po smrii upravitenca do dename socialne pomo&i oziroma varstvenega
dodatka, e se dedovanje njegovega premoZenja v skladu z dolocbami zakona, ki ureja
socialno varstvene prejemke, lahko omeji, oziroma do dokondanja sodnega ali
upravnega postopka, razen ée posamezni zakon za dologene podatke in dokumente
ne dolota drugace.«.

PREHODNE IN KONCNI DOLOCBI
19. Elen

Postopki ugotavljanja pravic iz javnib sredstev, ki so se zaceli pred zatetkom uporabe
tega zakona, se dokonfajo po doloébah Zakona o uveljavijanju pravic iz javnih
sredstev (Uradni list RS, &t 6210, 40/11, 40112 — ZUJF, 57112 — ZPCP-2D, 1413,
56/13 — ZStip-1, 99/13, 14/15 — ZUUJFO, 57/15, 90/15, 38/16 — odl. US, 51/16 — odl.
US, 88/16, 61/17 — ZUPS, 75/17, 77/18, 47/19 in 189/20 — ZFRO).

20. &len

(1) Ne glede na 21. €len tega zakona se:

-~ sprememba 4, toke drugega odstavka 12. ¢lena zakona v dslu, ki se nana$a
na értanje besedila »po zakonu, ki ureja dohodnino«, zadne uporabljati z dnem
uveljavitve tega zakona;

— spremenjena tretji odstavek 42, &lena in 51. €len zakona zaéneta uporabljati
prvega dne v mesecu, ki sledi mesecu zacetka veljavnosti tega zakona;

- spremenjeni 53. élen zaéne uporabljati z dnem uveljavitve tega zakona.

(2) Do zafetka uporabe dolotb iz prejSnjega odstavka se uporablja Zakon o
uveljavljanju pravic iz javnih sredstev (Uradni list RS, §t. 62/10, 40/11, 40/12 - ZUJF,
57/12 — ZPCP-2D, 14/13, 56/13 — ZStip-1, 99/13, 14115 — ZUUJFO, 57/15, 90/15,
38/16 — odl. US, 51/16 — odl. US, 88/16, 61/17 — ZUPS, 75/17, 77/18, 47/19 in 189/20 -
ZFRO).

(3) Ne glede na 42.a in 42.b &len Zakona o uveljavijanju pravic iz javnih sredstev
(Uradni list RS, &t. 62/10, 40/11, 40/12 — ZUJF, 57/12 — ZPCP-2D, 14/13, 56M3 —
Z5tip-1, 99/13, 14715 — ZUUJFO, 57/15, 80/15, 38/16 — odl. US, 51/16 — odl. US,
88/16, 81/17 — 2UPS, 75/17, 77/18, 47/19 in 185/20 — ZFRO) centru za socialno delo
do zatetka uporabe tega zakona ni treba ves &as frajanja letnih pravic iz javnih
sredstev po uradni dolZnosti spremljati spremembe vrste pericdignega dohodka. O
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spremembi vrste periodiénega dohodka, ki vpliva na spremembo odlotbe in jo je
sporodil upravitenec do letne pravice iz javnih sredstev, center za socialno delo na
novo odlogi s prvim dnem naslednjega meseca po prejemu obvestila 0 spremembi.

21. élen

Ta zakon zaéne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije,
uporabljati pa se zaéne 1. februarja 2023.



1)
Ill. OBRAZLOZITEV CLENOV

K 1. élenu:

V veljavni 8. tocki 3. ¢lena Zakona o uveljavijanju pravic iz javnih sredstev (Uradni list
RS, &t. 62/10, 40/11, 40712 — ZUJF, 57112 — ZPCP-2D, 14/13, 56/13 — Z8tip-1, 99/13,
14/15 — ZUUJFO, 57/15, 80/15, 38/16 — odl. US, 51/16 — odl. US, 88/16, 61/17 -
ZUPS, 75/17, 77/18, 47/19 in 189120 ~ ZFRO, v nadaljnjem besedilu: ZUPJS) je
opredelien pojem spremembe wrste peroditnega dohodka. Sprememba vrste
pericdiénega dohodka je s predlogom tega zakona &rtana (podrobneje v obrazlozitvi k
5. ¢lenu predloga zakona), zato se predlaga &rtanje 8. toke 3. élena ZUPJS.

2aradi &tanja B, totke 3. lena ZUPJS se predlaga, da dosedanji 9. in 10. tocka
postaneta 8. in 9. tocka.

K 2. élenu:

V veljavni ureditvi nekatere pravice iz javnih sredstev vplivajo na odmero drugih,
vendar ne pri vseh enako. Tako OD 2e danes ne vpliva vet na subvencijo malice (v
nadaljnjem besedilu: MU) in kosila za u€ence in dijake (v nadaljnjem besedilu; KU),
vpliva pa na drzavno tipendijo (v nadaljnjem besedilu: DS} in subvencijo najemnine (v
nadaljnjem besedilu: NA). Predlagatelj ocenjuje, da ni utemeljenih razlogov za tako
razlitno obravnavo, in zato predlaga reSitev, ki odpravija medsebojni vpliv teh
transferjev. To med drugim tudi nekoliko poenostavi izragunavanje posameznih pravic.

Zaradi postopne lo8itve druZinske politike od politike socialnega varstva, odprave
anomalij, nastalih zaradi vrstnega reda uveljavljanja pravic iz javnih sredstev,
posebnega namena otro3kega dodatka (v nadaljnjem besedilu: OD) in DS (ki je
predvsem vzgojna in izobrazevalna in zaradi €esar pravice za preZivetje druZzine niso
eksistencialnega pomena) ter postopne uveljavitve univerzainega OD se s spremembo
8. in 11. toéke prvega odstavka 12. ¢lena ZUPJS predlaga jasen zapis, pri katerih
pravicah se OD in DS Stejeta kot dohodek.

Predlaga se, da se OD &teje kot dohodek pri denarni socialni pomoéi (v nadaljnjem
besedilu: DP), varstvenem dodatku (v nadaljnjem besedilu: VD), pravici do platila
prispevka za obvezno zdravstveno zavarovanje (v nadaljnjem besedilu; OZ), pravici do
kritia razlike do polne vrednosti zdravstvenih storitev (v nadaljnjem besedilu: DZ),
oprostitvi plagila socialnovarstvenih storitev (institucionalno varstvo) (v nadalinjem
besedilu: SO), pravici do prispevka k platilu druZzinskega pomoénika (v nadaljnjem
besedilu: DR) in zni2anem pla&ilu vrica {v nadaljnjem besedilu: VR). Predlaga se torej,
da se OD ne steje vet kot dohodek pri DS in NA, §e vedno pa se Eteje kot dohodek pri
VR. Dodatne spodbude za druZine pri VR se uvel)avijajo Ze z Zakonom o spremembah
in dopolnitvah Zakona o vrtcih (Uradni list RS, &t. 18/21), ki povecuje Stevilo ofrok, za
katere je vrtec brezplaten, in se je zalel uporabljati s 1. 9. 2021. Dedatno se predlaga,
da se DS §teje kot dohodek samo Se pri VR.

Z neupo3tevanjem OD pri NA Zeli prediagatelj druzinam z ofroki olajSati dostop do
primemega stanovanja. Z ukrepom se bo vpliv stevila otrok na viSino NA nekolike
povelal, kar je tudi kamentek v mozaiku demografskih spodbud ali bolje refeno
odpravijanju ovir, ki jih starsi ob&utijo pri odloZanju za 5e kak3nega otroka.
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Predlaga se tudi &rtanje 17.toke prvega odstavka 12, &lena ZUPJS In petega
odstavka 12. tlena ZUPJS. Ta zdaj dolocata, da se kot dohodek pri vseh pravicah iz
javnih sredstev &tejejo tudi sredstva za nego in pomot& ter druge oblike denarnih
nadomestil, ki jih dobiva oseba, za katero skrbi oseba, ki se upoSteva pri ugotavijanju
materialnega poloZaja, v polovicni viSini prejetih sredstev. Dodatek za nego otroka iz
Zakona o starevskem varstvu in druzinskih prejemkih (Uradni list RS, §t. 26/14, 80/15,
75/17 — ZUPJS-G, 14/18, B1/19, 158/20 in 82/21) v te] dolo&bi ni zajet, saj je namenjen
krifiu povedanih Zivljen|skih strokov, ki jih imajo starSi za tega otroka, in ne gre za
vrsto nadomestila za nego in varstvo tega otroka s strani starSev. Sredstva za nego in
poma€ ter druge oblike denarnih nadomestil, razen dodatek za nego otroka iz Zakona
o starSevskem varstvu in druZinskih prejemkih, se &tejejo kot dohodek zakonca ali
partnerja oziroma osebe, ki skrbi za osebo, ki potrebuje nego in pomoé oziroma
postrezbo. Ce oseba dokaZe, da nego in pomo& ponuja v niZji vrednosti, se kot
dohodek upoSteva vidina sredstev v poloviéni vidini teh sredstev. Predlagatelj ugotavlja,
da gre pri upoStevanju omenjenih sredstev za prejemek, pri upostevanju katerega ni
mogoée zagotoviti enakosti pred zakonom. Upo3tevanje tega dohodka je mogode
zagotoviti samo, &e gre za povezane osebe (npr. £e Zena skrbl za moZa), ne pa tudi v
primeru, Ce ne gre za povezane osebe (npr. h&erka, stara 40 let, skrbi za star3a).

Predlaga se tudi, da se v drugem odstavku v 4. totki doda nova enajsta alineja. S tem
se jzrecno dolodi, da se sredsiva za nego in pomol ter druge cblike denarnih
nadomestil, ki jih dobiva oseba, za katero skrbi oseba, ki se upoiteva pri ugotavijanju
materialnega poloZaja, ne stejejo kot dohodek pri pravicah do DP, VD, OZ, DZ, NA, SO
in DR.

S é&rtanjem besedila »po zakonu, ki ureja dohodnino« se predlaga, da se pri
ugotavijanju materialnega poloZaja pri ugotavijanju upravi€enosti do meseénih pravic iz
javnih sredstev, poleg dohodkov, ki so izrecno doloZeni v prvem odstavku 12. &enu
ZUPJS in v dolo&bah ed 1. do 3. tocke drugega odstavka 12. €lena ZUPJS, upo3tevajo
tudi vsi drugi dohodki {npr. nakazila na osebni raun s strani fizi¥ne osebe), in ne samo
drugi dohodki po zakonu, ki ureja dohodnino, razen tistih, ki so izrecno izvzeti z
Zakonom.

Da ne bi druZin, v katerih dijaki in $tudenti s svo)im delom blaZijo materialne teZave in
si omogocajo izobraZevanje, zaradi tega kaznovali pri cdmeri pravic druzine iz javnih
sredstev, predlagatelj v skladu s koalicijsko pogodbo prediaga, da se dohodek dijakov
in Studentov za opravijeno zagasno in ob&asno delo na podlagi predpisov, ki urejajo
posredovanje zadasnih in ob&asnih del dijakov in Studentov ter kadrovske &tipendije,
ne §teje v dohodek, ki se uposteva po 12. élenu ZUPJS ozitoma da je v celoti izvzet |z
dohodka druZine, ki se uposteva pri uveljavijanju vseh pravic iz javnih sredstev. Ta
izvzem bo bistveno olajSal socialni polo2aj socialno Sibkejdih druZin dijakov in
Studentov, ki prelemajo kadrovske &tipendije oziroma opravljajo dijadko ali Studentsko
delo, njihovi star8i pa so v veljavni ureditvi zaradi njihove pridnosti dobesedno
kaznovani z niZjimi pravicami iz javnih sredstev.

Zaradi predloga novega tretjega odstavka dosedanja tretji in etrti odstavek postaneta
Cetrti in peti odstavek,

K 3. ¢lenu:
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S spremembami velfavnega 15. élena ZUPJS (glej obrazloZitev k 4. &enu predioga

zakona) se z namenom poenostavitve postopka odlocanja o letnih pravicah iz javnih. .. . .

gredstev predlaga, da bistveno poslab3anje materialnega poloZzaja nadomesti
spremembo vrste periodiénega dohodka. Predlaga se 8e, da centrom za socialno delo
pri ugotavijanju upravienosti do letnih pravic iz javnih sredstev.na podlagi vioge ali
preverjanja izpolnjevanja pogojev za podaljSanje pravice po uradni dolZnosti ni treba
preverjati, ali se je bistveno poslab3al materialni poloZaj. Navedeno uveljavija stranka z
ugovorom ali pritozbo. Posleditno se s spremembo veljavnega 13. &lena ZUPJS
predlaga &rtanje dolofb, ki se nanaSajo na zmanjSanje dohodka za periodidne
dohodke, ki jih je oseba nehala prefemati in ni zafela prejemati drugih periodignih
dohodkov.

K 4. clenu:

Besedilo veljavnega 15. Elena je zaradi jasnosti v celoti nadome&&eno 2 novim
besedilom, Ceprav se dologbe prvega, tretjega, Setrtega in petega odstavka (ki se
nanasajo na nadin upostevanja dohodka pri ugotavijanju upraviéenosti do meseénih
pravic iz javnih sredstev) vsebinsko ne spreminjajo.

Z namenom poenostavitve postopka ugotavijanja upravienosti do leinih pravic iz
javnih sredstev, razbremenitve centrov za socialno delo in zagotovitve bolj uéinkovitega
informativnega izratuna predlagatelj predlaga, da se pri ugotavijanju upravitenosti do
letnih pravic uposteva dohodek v preteklem koledarskem letu pred vioZitvijo vioge.
Tekoéi dohodek se upoSteva izjemoma, in sicer pri upravi€encih do DP ali na zahtevo
stranke (v primeru bistvenega poslab%anja materialnega polozaja — ved v
nadaljevanju).

Eden izmed ciljev predlagane novele je zato tudi poenostavitev odloZanja o
upravidenosti do letnih pravic iz javnih sredstev z namenom izdaje informativnih
izraéunov (brez rofnega dela strokovnega delavca centra za socialno delo). S tem bi
dosegli, da bi bil postopek ugotavljanja materialnega poloZaja enostavnejsi in la2je
razumlijiv (za stranke in tudi za strokovne delavce), hkrati pa bi l[ahko centri za soclalno
delo hitreje odloéali o letnih pravicah.

S protikoronskimi ukrepi se je zadasno poenostavil postopek odloganja, in sicerse je s
54. 8lenom Zakona o dodatnih ukrepih za preprefevanje 3irjenja, omilitev,
obviadovanje, okrevanje in odpravo posledic Covid-19 (Uradni list RS, §t. 208/21, v
nadalinjem besedilu: ZDUPSOP) podalj§al ukrep iz 62. &ena Zakona o interventnih
ukrepih za omilitev posledic drugega vala epidemije COVID-19 (Uradni list RS, &t.
175/20, 203/20 — ZIUPOPDVE, 15/21 — ZDUOP, 51/21 — 2ZZVZZ-0O, 57/21 — odl. US in
112121 — ZIUPGT), ki je veljal do 31. 12. 2021. Navedena dolotba za obdobje od 1. 1.
2022 do 31. 12. 2022 podaljsuje pravilo, da ne glede na 42.a in 42.b ¢len Zakona o
uveljavijanju pravic iz javnih sredstev (Uradni list RS, &t. 62/10, 4011, 40/12 ~ ZUJF,
5712 — ZPCP-2D, 14/13, 56/13 — ZStip-1, 9913, 14115 — ZUUJFO, 57/15, 90/15,
38/16 — odl. US, 51/16 — odl. US, 88/18, 81117 — ZUPS, 75/17, 7718, 47/19 in 189/20 —
ZFRO) center za socialno delo ni dol2an ves &as trajanja letnih pravic iz javnih sredstev
po uradni dolznosti spremijati spremembe vrste periodicnega dohodka. O sprememb
viste periodi€nega dohodka, ki vpliva na spremembo odlodbe in jo je sporocil
upravifenec do letne pravice iz javnih sredstev, center za socialno delo na novo odloti
s prvim dnem naslednjega meseca po prejemu obvestila o spremembi. Navedeno
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pomeni, da se od 1. januarja 2022 do 31. decembra 2022 podaljiuje ukrep, da so
centri za socialno delo pristojni odloéiti zgolj o spremembi vrste periodi€nega dohodka,
ki jo je sporo€ila stranka, in sicer se o spremembi cdlo&i s prvim dnem naslednjega
meseca po sporofeni spremembi.

Navedeni ukrep se predlaga kot pravilo odloganja, s éimer se strankam omogoga, da
same sporocijo, kdaj je priSlo do spremembe materialnega poloZaja, zaradi katere
Zelijo novo odmero pravice oziroma upostevanje tekoéih dohodkov.

Navedeni predlog bo centre za socialno delo razbremenil administrativno-upravnih
postopkov in poslediéno omogoéil vedjo usmetjenost k reSevanju konkretnih stisk
uporabnikov, ki uveljavijajo mesecne pravice iz javnih sredstev. Poudariti je treba, da
bo v dolotenih primerih rofno delo centrov za socialno delo pri odloZanju o letnih
pravicah iz javnih sredstev e vedno potrebno, saj dalocenih podatkov z izmenjavo
podatkov z upravijavci podatkov ni mogoge pridobiti (npr. pri ugotavijanju dohodka iz
tujine) oziroma jih aviomatizirati.

Za osebe, ki opravijajo dejavnost, se &tejejo osebe, ki opravljajo katero kali samostojno
dejavnost, kot so samostojni podjetniki posamezniki ali samostojne podjetnice
posameznice po zakonu, ki ureja gospodarske dru2be, osebe, ki opravljajo kmetijska in
gozdarsko dejavnast, osebe, ki z osebnim delom samostojno opravijajo umetnidko ali
kaksno drugo kulturno dejavnost, osebe, ki samostojno opravijajo dejavnost s podrotja
zdravstva, socialne vamosti, znanosti ali zasebno veterinarsko dejavnost, osebe, ki
opravijajo odvetniSke ali notarsko dejavnost, osebe, ki opravijajo duhovniSko oziroma
drugo versko sluzbo.

Ugotavija se, da v primeru spremembe v poslovanju med upravitenostjo do pravice, ko
se ugotavlija tekoli dohodek, ni pravno urejeno ugotavijanje viSine dohodka iz
dsjavnosti, zato se zdaj dohodek iz dejavnosti praviloma Steje v vidini 0 evrov in se
posledicno nepopolno ugotovi materialni poloZaj stranke. Spremenjena dolodba za
osebe, ki opravijajo dejavnost, doloéa, da se tekogi dohodek iz dejavnosti ugotavija na
podlagi podatkov iz zadnje znane odlotbe o odmeri dohodnine ter podatkov iz
zadnjega obratuna akontacije dohodnine in dohodnine od dohodka iz dejavnosti.
Oseba lahko dokazuje, da izkazuje mese&ni dohodek iz dejavnosti v visini, razlitni od
viSine, ugotovijene na podlagi podatkov. Kot ustrezno dokazilo o niZji viSini dohodka iz
dejavnosti se teje poslovni izkaz za obdobje treh koledarskih mesecev pred mesecem
vioZitve vioge, katerega pravilnost oseba potrdi z izjavo, dano pod kazensko in
materialno odgovornostjo. Nizja viSina dohodka iz dejavnosti mora biti posiedica
objektivnih razlogov. Med objektivne razloge se Stejejo zlasti dlje &asa trajajoca
bolezen osebe, ki opravlja dejavnost, insolventnost, ste€aj, naravna nesrega, vegja
materialna Skoda na premoZenju osebe, ki cpravija dejavnost, izguba posiovnega
prostora ali izguba poslovnega partnerja, na katerega je bilo velinoma vezano
poslovanje, in drugi primetljivi objektivni razlogi.

K &. lenu:

Zaradi neupo3tevanja premoéZenja iz 17. &lena ZUPJS pri ugotavijanju materialnega
poloZaja pri letnih pravicah se poslediéno &ria 2. tofka prvega odstavka 16. ¢lena
ZUPJs,
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K 6. élenu:

Predlaga se, da se-premoZenje-ki-je nasteto v 17. &lenu-ZUPJS;-ne-uposteva ved pri
ugotavijanju materialnega poloZaja pri letnih pravicah, temvec samo 3e pri mesegnih
pravicah. _—

K 7. &lenu:

V skladu z veljavno 1. toZko prvega odstavka 18. &lena ZUPJS se pri ugotavijanju
materialnega poloZaja pri pravicah iz javnih sredstev kot premoZenje med drugim ne
upoiteva tudi stanovanje, v katerem oseba dejansko prebiva in ima prijavijeno stalno
prebivalis¢e, do vrednosti primernega stanovanja. Izjema je zdaj v skladu s prehodno
dolocbo 5. glena Zakona o spremembah in dopolnitvah Zakona o socialno varstvenih
prejemkih (Uradni list RS, 5t. 88/16; v nadaljnjem besedilu: ZSVarPre-E), doloena za
DP in VD, kjer se kot premoZenje ne uposteva stanovanje, v katerem oseba dejansko
prebiva in ima prijavijeno stalno prebivalid€e, v vrednosti do 120.000 evrov.

S spremembo veljavne 1. tolke prvega odstavka 18. {lena ZUPJS se predlaga, da se
pri ugotavijanju upravigenosti do DP in VD kot premoZenje ne upoiteva stanovanje, v
katerem oseba dejansko prebiva in ima prijavijeno stalno prebivalid¢e, v vrednosti do
120.000 evrov.

Ker premoZenje nima vec vpliva na upravitenost do letnih pravic iz javnih sredstev, se
predlaga értanje petega odstavka.

K 8. &lenu:

Ker se premoenje, ki je nasteto v 17. €lenu ZUPJS, ne uposteva veé pri ugotavijanju
materialnega polozaja pri letnih pravicah, se predlaga &rtanje 19. élen ZUPJS, ki je
dolo&al nagin upo3tevanja premoZenja.

K 9. clenu:

Zaradi predloga dveh novih dohodkovnih razredov za odmero DS, ki ustrezata 7. in
8. dohodkovnemu razredu pri CD (glej cbrazloZitev k 10. &lenu predloga zakona) se s
spremembo drugega odstavka 22. &lena ZUPJS predlaga sprememba tabele tudi pri
0D, saj ima po velfavni ureditvi otrok v srednji Soli do 18. leta v 7. in 8. razredu viji OD
kot miajsi ofroci ravno zaradi tega, ker zdaj ne more biti upraviéen do DS. Predlaga se,
da ima otrok v srednji 3oli do 18. leta v 7. in 8. dohodkovnem razredu enak OD kot
ostali otroci do 18. Jeta v 7. in 8. dohodkovnem razredu. Otrok v srednji 8oli do 18. leta
v 7. in 8. dohodkovnam razredu bo lahko tako namesto poveganja OD dobil DS, ki je
znatno visja od trenutno veljavne razlike pri OD.

K 10. &lenu:

Predlagata se dva nova dohodkovna razreda za odmero DS, in sicer 8. in 7.
dohodkovni razred, z enakimi mejami dohodkov, kot so dolofene v 7. in 8.
dohodkovnem razredu pri OD. Osnovna viSina DS v 6. dohodkovnem razredu za
upraviCenca do 18 let starosti zna3a 28,32 evra, za upravidenca nad 18 let starosti
znada 56,65 evra. Osnovna visina drZavne &tipendije v 7. dohodkovnem razredu za
upraviGenca do 18 let starosti znasa 24,85 evra, za upravitenca nad 18 let starosti
znasa 49,30 evra.

-.-J tilae 41 ul'ult. u
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K 11. Elenu:

Veljavni 20. ¢len ZUPJS doloca, da do DZ niso upravidene osebe, ki izpolnjujejo
pogoje za pridobitev VD, kar pomeni, da mora oseba, ki je upravi®ena do DP, razliko
do polne vrednosti zdravstvene storitve v obveznem zdravstvenem zavarovanju pla&ati
sama ali skleniti dopolnilno zdravstveno zavarovanje.

Ker je namen VD kritje Zivijenjskih stroSkov, ki nastansjo v daljem &asovnem obdobju
(stroski vzdrzevanja stanovanja, nadome$éanja trajnih potronih dobrin), in ne gre za
stroke za zadovolievanje minimalnih Zivijenjskih potreb, se tudi te] posebej ranljivi
skupini doloéi upravitenje do DZ v primeru, da Je oseba upravidena do DP.

S spremembo 20. &lena se zato predlaga értanje omejitve pridobitve pravice do DZ
osebam, ki izpolnjujejo pogoje za VD, s &imer se starej$im in osebam, nezmoZnim za
delo oziroma trajno nezaposljivim, omogo&i pridobitev navedene pravice.

K12. &lenu:

Zaradi dodatne poenostavitve dostopa do VD se z novim tretjim odstavkom prediaga,
da center za sociaino delo po uradni dolznosti preveri izpolnjevanje pogojev za
nadaljnje prejemanje tudi za posebej ranljivo skupino upraviencev do pravic iz javnih
sredstev, in sicer za upravience do VD. Do VD so upravitene osebe, ki so trajno
nezaposljive, trajno nezmozne za delo ali nazaposlene, starej$e od 63 let za Zenske
oziroma od 65 let za moSke. Predlaga se tudi, da &e je oseba hkrati z VD upraviZena
Se do DP ali OZ ali DZ, se preveri izpolnjevanje pogojev za nadaljnje prejemanje tudi
Za te pravice.

K 13. in 14. Elenu:

S prediegom novele ZUPJS se omogoga elektronsko vroZanje odio€b in informativnih
izraunov ter poenotenje roka fikcije za vrogitev. Z veljavnim prvim odstavkom 37.a
¢lena in 38.c &lenom ZUPJS je dologen naéin vrofanja odloébe in Informativnega
izraéuna, in sicer z dostavo v hiSni predal&nik. DoloZena je tudi domneva, da se je
stranka seznanila z vrogitvijo po poteku dologenega asa od odpreme, to je 21 dni, in
da vrocitev takrat velja za opravijeno. ZUPJS doloa navadno vrotanje odloéb in
informativnih izradunov kot specialni nagin vrofanja glede na splo&nega, ki je dolo&en
po Zakonu o sploSnem upravnem postopku (Uradni list RS, &t. 24/06 — uradno
pre&iS&eno besedilo, 105/06 — ZUS-1, 126/07, 65/08, 8/10, 82/13, 175/20 — ZIUCPDVE
in 3/22 — ZDeb; v nadaljnjem besedilu ZUP). Prav tako ZUPJS drugade dologa rok
iztaka fikcije za vrogitev, 0 je 21 dni, medtem ko ZUP dolo&a 15 dni.

Zaradi subsidiamosti ZUPJS in poenotenja fikcije za vroditev se tudi v ZUPJS dolo&i
pravna podlaga za elektronsko vro&anje in izenaéi rok fikcije za vrogitev na 15 dnl, kot
to velja po ZUP. S tem se hkrati omogoéi uporaba dolo&b Zakona o debirokratizaciji
(Uradni list RS, &t. 3/22), ki omogoca poleg vro&anja v vame elektronske predale tudi
vrocanje v navadne elekironske predale. Z navedeno ureditvijo se tako izenagi
vrotanje po ZUPJS v hidni predalénik, Kjer je Ze dolofena domneva, da se je stranka
seznanila z vrocitvijo po poteku dolo€anega €asa od odpreme in da vrotitev takrat velja
Zza opravijeno.

Navedena sprememba ne bo vplivala na pravno varnost strank, saj se Je v &asu
razglasens epidemije COVID-19 v navadne elektronske predale posiljalo in vro&alo ves
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¢as, pri izvajanju pa niso bile zaznane teZave. Zaradi obsega vroanja odiogb in
. informativnih izradunov bl navedena dopolnitev predstavijala veliko administrativho
razbremenitev centrov za socialno delo. Prav tako predlagatelj ocenjuje, da je 15 dnl
dovolj, da se stranka seznani z odlocbo oziroma informativnim izratunom, pritoZba
oziroma ugovor zoper informativni izradun pa se [ahko vioZi v reku 15 dni od vrogitve.

K 15. in 16. &lenu:

Veljavna 42. in 42.b &len ZUPJS urejata podrofje upostevanja sprememb okoliS&in
{med drugim tudi dohodkov) med upravi€enostjo do pravice iz javnih sredstev. S
prediogom sprememb omenjenih E&lenov se predlaga poenostavitev postopka
sporoganja in ugotavijanja sprememb tako s strani upraviGencev kot s strani centrov za
socialno delo.

K 47. élenu:

Z veljavnim 51. &dlenom ZUPJS je zagotovljena pravna podlaga za pridobivanja
podatkov za osebe po ZUPJS oziroma avtomatiéna informacijska izmenjava podatkov
z razliénimi upravijavci obstojedih zbirk podatkov.

S spremembo drugega odstavka 51. Elena se z namenom zakonitega odlofanja o
pravicah iz javnih sredstev in razbremenitve strank (prilaganja banénih izpiskov k viogi)
predlaga, da se s strani kreditnih institucij pridobijo tudi podatki o stanju na
transakcijskih radunih, podatki o vseh prilivih na transakcijskih ratunih ne glede na
pravno podiago za prejem denarja ter podatkl o vseh oblikah zadolZitev prek posojil,
kreditov, pove&anja limita ipd.

K 18. ¢lenu:

Veljavni 53. &len dolofa, da se podatki in dokumenti iz centralne zbirke podatkov iz
49. ¢lena tega zakona hranijo pet let po datumu prenehanja upravitanosti do pravice iz
javnih sredstev (prvi odstavek), OdloZbe o upravienosti do pravic iz javnih sredstev se
arhivirajo (drugl odstavek).

Sedanji zakonsko dologen rok hrambe podatkov in dokumentov iz centralne zbirke
podatkov je tarej pet let. Ta zaéne teéi z zakljutkom obdebja upraviGenosti do pravice
iz Javnih sredstev, potem pa morajo osebni podatki postati nedostopni za obdelavo.

V praksi se ugotavlja, da morajo biti podatki in dokumenti iz centralne zbirke podatkov
dostopni za obdelavo daljSi cas oziroma deset let, in sicer za potrebe postopka vradila
neupraviceno prejetih pravic iz javnih sredstev (zastaralni rok je deset let, saj gre za
upravno odlodbo), odiocanja v sodnih postopkih (odlotanje o pravicah iz javnih
sredstev), zapul&inskih postopkih, na&rtovanja politike socialnega vkljutevanja,
spremljanja stanja ter za znanstvenoraziskovalne in statistiéne namene.

S spremembo prvega odstavka se prediaga, da se podatki in dokumenti iz centralne
zbirke podatkov iz 49. flena tega zakona hranijo deset let po datumu prenehanja
upraviGenosti do pravice iz javnih sredstev oziroma po smrti upravi¢enca do dehame
socialne pomo&i oziroma varstvenega dodatka, ¢e se dedovanje njegovega
premozenja v skladu z dolo€bami zakona, ki ureja sacialno varstvene prejemke, lahko
omeji, oziroma do dokonéanja scdnega ali upravnega postopka, razen &e posamezni
zakon za dologene dokumente ne doloda drugade. Pri hrambi dokumentov je treba
upostevati tudi veljavno nacionalno zakonodajo z razliSnih podrodij, ki doloca roke
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hrambe dokumentacije, na primer Zakon o varstvu dokumentamega In arhivskega

gradiva ter arhivih, Zakon o davénem postopku, Zakon .o davku na.dodano.vrednost, ... .

Pravilnik o izvajanju Zakona o davku na dodano vrednost, Siovenske radunovodske
standarde ipd. Ker lahko posamezni zakon za dolo&ene podatke dole&a druga&en rok
hrambe, je dologeno, da se za rok hrambe podatkov uporabi ta zakon, in ne rok desetih
let.

K 19. &lenu:

V prehodni dolofbi se urejajo primeri, ko so vioge oddane v mesecu pred zagetkom
uporabe tega zakona, da se postopki dokonéajo v skladu s tem zakonom. Drugi
postopki, zateti pred tem datumom, se dokontajo po starih predpisih, saj v &asu
zatetka veljavnosti pravice novi zakon e ni veljal.

K 20. in 21. élenu:

Ta zakon za€ne veljati petnajsti dan po objavi, kot zaZetek njegove uporabe pa se
glede na zahtevnost prilageditve informacijske podpore, potrebne za njegovo uporabo,
predlagajo razli&ni datumi (najpozneje 1. februarja 2023, kar pomeni, da se ta zakon
zatne uporabljati najpozneje za vioge, vloZene februarja 2023).

Dolofeno je, da se do zaletka uporabe doloéb tega zakona uporablja Zakon o
uveljavijanju pravic iz javnih sredstev (Uradni list RS, &t. 62/10, 40711, 40712 —~ ZUJF,
57112 - ZPCP-2D, 14/13, 56/13 — ZStip-1, 9913, 14/15 — ZUUJFO, 57115, 980/15,
38/16 — odl. US, 51/16 — od!, US, 88/18, 61/17 — ZUPS, 75/17, 77118, 47/19 in 189/20 —
ZFRO).

Za spremembo dolotb 4. toZke drugega odstavka 12. &lena zakona v delu, ki se
nanasa na ¢értanje besedila »po zakonu, ki ureja dohodnino« in spremembe dolodb
83. &lena, ki ne potrebujsjo prilagoditve informacijskega sistema, se predlaga, da se
zacnejo uporabljati z zagetkom uveljavitve tega zakona.

54. ¢len Zakona o dodatnih ukrepih za prepreevanje Sirjenja, omilitev, obviadovanje,
okrevanje in odpravo posledic covid-19 (Uradni list RS, &t, 206/21) dolo&a, da ne glede
na 42.a in 42.b &len Zakona o uveljavljanju pravic iz javnih sredstev (Uradni list RS, &t.
62/10, 40/11, 40/12 ~ ZUJF, 57112 — ZPCP-2D, 14/13, 56/13 — Z5tip-1, 89/13, 14115 -
ZUUJFO, 57/15, 90/15, 38/16 — odl. US, 51/16 — odl. US, 88/16, 61/17 — ZUPS, 75/17,
7718, 47/19 in 189720 —~ ZFRO) center za socialno delo od 1. januarja 2022 do 31.
decembra 2022 ni dol2an ves &as trajanja letnih pravic iz javnih sredstev po uradni
dolznosti spremljati spremembe vrste perioditnega dohodka. O spremembi vrste
periodiénega dohodka, ki vpliva na spremembo odlogbe in jo je sporoéil upravienec do
letne pravice iz Javnih sredstev, center za socialno delo na novo odlodi s prvim dnem
naslednjega meseca po prejemu obvestila o spremembi. Namen navedene dolofbe
interventnega zakona je razbremeniti centre za socialno delo in strankam zagotoviti
pravice iz javnih sredstev v najkraj$emn Easu.

Dolotbe navedenega interventnega zakona se iztefejo 31.decembra2022. S
spremembo 42, in 42.b élena veljavnega Zakona o uveljavijanju pravic iz javnih
sredstev se predlaga enaka vsebina, kot je bila doloena z interventnim zakonom, in
doloa zadetek uporabe, razliten od zacetka uveljavitve. Za ¢as od uveljavitve tega
zakona do zaletka uporabe spremenjenih dolodb 42. in 42.b clena veljavnega Zakona
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o uveljavijanju pravic iz javnih sredstev se zato s prehodno doloébo predlaga enaka
ureditev, kot je bila dolotena z interventnim zakonom. . . ... - . .o .. L. o
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IV. BESEDILO CLENOV, KI SE SPREMINJAJO

—t
.

10.

3. élen

Pojmi, uporabljeni v tem zakonu, imajo naslednji pomen:

izvajalka all izvajalec (v nadaljnjem besedilu: izvajalec) - vrtec pri zniZzanju platila
vrica; vzgojno-izobraZevalni zaved pri subvenciji malice za uence in dijake in pri
subvenclfi kosila za utence; lastnik stanovanja pri subvenciji najemnine
neprofitnega najemnega stanovanja, namenskega najemnega stanovanja, bivalne
enote; lastnik pri subvenciji trZnega najemnega ali hisniskega stanovanja; izvajalec
socialnovarstvenih storitev pri oprostitvi plail socialnovarstvenih storitev;

upravicenka ali upravi¢enec (v nadaljnjem besedilu; upravitenec) — oseba, ki je
upravitena do posamezne pravice iz javnih sredstev sama ali skupaj z drugimi
osebami;

pravica Iz javnih sredstev — pravica, ki je odvisna od materialnega poloZaja
osebe, o kateri po tem zakonu adlo&ajo centri za socialno delo in ki se izplaZuje iz
proratuna drzave ali lokalne skupnosti;

oseba - oseba, katere materialni poloZaj se uposteva po tem zakonu in je stranka
v postopku;

viagateljica ali vlagatelj (v nadaljnjem besedilu: viagatelj) — oseba, ki vloZi viogo
za uveljavijanje pravice iz javnih sredstev, do katere je upravi€ena sama ali skupaj
z drugimi osebami oziroma je na viegi navedena Kot vlagatelj;

tipendistka ali Sfipendist (v nadaljnjem besedilu: &tipendist) — upravienec do
drzavne Stipendije;

program - vzgojni, izobraZevalni all Studijski program;

sprememba vrste periodinih dohodkov ~ izguba ali zadetek prejemanja plate
skupaj Z regresom, nadomestila plade, pokojnine, nadomestila in drugih dochodkov
iz naslova cbveznega socialnega zavarovanja, starSevskega dodatka, preZivnine,
delnega platila za izgubljeni dohodek, nadomestila za invalidnost in sprememba
dohodka zaradi dela za najmanj polovi&ni oziroma polni delovni &as;

meja socialne varnosti — znesek, ki mora po predpisu, ki dolo&a merila za
oprostitev placila socialnovarstvenih storitev, ostati osebam, ki se upo3tevajo pri
ugotavijanju materialnega poloZaja po tem zakonu za preZivljanje po placilu
prispevka za opravijeno storitev;

letne pravice — pravice, pri katerih se praviloma upoSteva dohodek v pretekiem
koledarskem letu pred vioZitvijo vioge (ofrodki dodatek, drzavna Stipendija, znizano
plagilo vrica, subvencija malice za udence in dijake ter subvencija kosila za
udence).

12. tlen

(1) V dohodek, ki se upoéteva, se Stejejo dohodki in preJemki vseh oseb, in

sicer:

1.

2.

obdavéljivi dohodki po zakonu, ki ureja dohodnino, ki niso opro3&eni pladila
dohodnine;

pokojninske rente in odkupne vrednosti, (zplatane skladno z zakonom, ki ureja
prvi pokojninski sklad Republike Slovenije in preoblikovanje pooblaS¢enih
investicijskih druZb, ter dodatne starostne pokojnine na podlagi zakona, ki ureja
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10.
11.

12.
13.

14.
15.
16.

17.

18.
19.

20.

21.
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pokojninsko in invalidsko zavarovanje,

dohodki, razen povracil- strodkov, prejeti na podlagi pogodbe o prostovolinem.
sluzenju vojadkega roka;

prezivnina, hadomestilo preZivnine in drugi prejemki, prejeti na podlagi izvrSilnega
pravnega naslova z namenom kritfa Zivljenjskih stro8kov, pri otrocih in pastorkih iz
2. totke prvega odstavka 10. &lena tega zakona pa do viSine minimalnega
dohodka, ki bi jim pripadala po zakonu, ki ureja sociainovarstvene prejemke, ée ne
bi imeli drugih dohodkov;

nagrada skrbniku skladno z zakonom, ki ureja zakonsko zvezo in druZinska
razmerja;

plagilo dela rejniku, ki se izplatuje iz proraduna skladno z zakonom, ki ureja
rejniSko dejavnost;

starSevski dodatek;

otroski dodatek brez dodatka za enostarSevsko druZino in brez dodatka za
otroka, ki ni vkijuten v vriec, zmanj8an za 20 % viSine otrodkega dodatka za
prvega otroka iz prvega dohodkovnega razrada;

denamna socialna pomoé, razen izredna denarna socialna pomog;

varstveni dodatek;

drzavna Stipendija, zmanjSana za znesek, ki je enak dodatku za bivanje, dodatku
za uspeh ter dodatku za Stipendiste s posebnimi potrebami;

dodatek za aktivnost po predpisih, ki urejajo zaposlovanje;

dodatek k pokojnini po zakenu, ki ureja zagotavijanje socialne varnosti slovenskim
drZavljanom, ki so upraviteni do pokojnin iz republik nekdanje SFRJ;

rente iz 2ivljenjskega zavarovanja po zakonu, ki ureja zavarovalnistvo;

veteranski dodatek po zakonu, ki ureja podroéje vojnih veteranov;

invalidski dodatek in druZinski dodatek po zakonu, ki ureja podroje vojnih
invalidov, ter nadomestilo za invalidnost po zakonu, ki ureja druzbeno varstvo
dusevno in telesno prizadetih oseb,

sredstva za nego in pomoé ter druge oblike denarnih nadomestil, ki jih dobiva
oseba, za katero skrbi oseba, ki se uposteva pri ugotavijanju materialnega
poloZaja, v polovién! visini prejetih sredstev;

prejemki za delo pripornikov in obsojencev;

pomoc&i v obliki denarnih sredstev, ki jih socialno ali drugage ogroZene osebe
prejmejo od organizacij, ki imajo skiadno z zakonom, ki ureja humanitame
organizacije, status humanitarne organizacije, ki deluje v javnem interesu na
podrotju socialnega ali zdravstvenega varstva, in od organizacij, ki imajo skladno z
zakonom, ki ureja invalidske organizacije, status invalidske organizacije, ki deluje v
javnem interesu na podrodju invalidskega varstva, namenjene za preivetje,
zmanjgane za viSino minimalnega dohodka, ki bi pripadal posamezni osebi, ¢e ne
bi imefa drugih dohodkov, kot ga dolofa zakon, ki ureja soclalnovarstvene
prejemke, razen pomo¢i v obliki denamih sredstev, za katere dajalec sredstev
opredeli namen porabe;

pomoéi v obliki deparnih sredstev, ki jih pomoéi poirebne osebe prejmejo od
dobrodelnih ustanov, katerih ustanovitev in poslovanje sta skladna z zakonom, ki
ureja ustanove, namenjene za prezivelie, zmanjSane za viSino minimalnega
dohodka, ki bi pripadal posamezni osebi, &e ne bi imela drugih dohodkov, kot ga
dolota zakon, ki ureja socialnovarstvene prejemke, razen pomo¢i v obliki denamnih
sredstev, za katere dajalec sredstev opredeli namen porabe;

pladila za vodenje knjigovodstva na kmetijah po uradni metodologiji Evropske
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unije za zbiranje radunovodskih podatkov o dohodkih in poslovanju kmetijskih
gospodarstev, ki.so namenjena vodenju knjigovodstva v povezavi z opravijanjem
osnovne kmetijske in osnovne gozdarske dejavnosti, kot je dolo&ena z zakonom, ki
ureja dohodnino;

dohodki, prejeti na podlagi pogodbe o vojagki sluZbi v rezervni sestavi, razen
nadomestila place oziroma izgubljeni zasluZek ter razen dohodkov za &as
opravijanja vojaske sluzbe (v miru ter v izrednem in vojnem stanju);

dohodki, prejefi na podlagi pogodbe o sluZbi v Civilni za&giti, razen nadomestila
place;

obdavéljivi dohodki po zakonu, ki ureja davke na dobitke pri klasiénih fgrah na
sreto.

(2) Ne glede na dolotho prejSnjega odstavka se pri ugotavijanju

upravitenosti do dename socialne pomodi, varstvenega dodatka, subvencije
najemnine, pravice do kritja razlike do polne vrednosti zdravstvenih storitev, pravice do
pladila prispevka za obvezno zdravstveno zavarovanje, oprostitve placila
socialnovarstvenih storitev ter prispevka k pladilu druZinskega pomoénika upoStevajo
tudi naslednji dohodki:

1.
2.
3.

dedisgine;

volila;

izpladila, ki jih prejme fizi€na oseba na podlagi zavarovanja za primer bolezni,
poskodbe ali invalidnosti, katerega zakon, ki ureja zavarovalni&tvo, ne dolota kot
obvezno zavarovanije;

drugi dohodki po zakonu, ki ureja dohodnino, ne glede nato, ali so opros&eni
plaéila dohodnine, razen:

- subvencije, ki se v skladu s posebnimi predpisi izplaiujejo iz proraduna za
dolotene namene, razen subvenclj ki jih posameznik prejme v zvezi z
doseganjem dohodkov iz dohodka iz zaposlitve, dejavnosti, osnovne kmetijske in
osnovne gozdarske dejavnosti, oddajanja premoZenja v najem in iz prenosa
premozenjsklh pravic in kapitala;

- subvencija, ki pripada mladi dru2in! kot spodbuda za prvo refevanje
stanovanjskega vpraSanja po zakonu, ki urefa nacionaino stanovanjsko
vardevalno shemo in subvencije mladim druzinam za prvo reSevanje
stanovanjskega vpradanja;

- enkraine denarme pomoci po zakonu, ki ureja varstvo pred naravnimi in drugimi
nesre&ami, zakonu, ki ureja obrambo, in zakonu, ki ureja notranje zadeve;,

- enkratna solidarnostna pomog, ki jo izplaca sindikat svojim ¢lanom z namenom
nudenja materialne pomoci v primerih socialne ogroZenostt ter v primerih
reSevanja izjemnih razmer (kot so smrmt, naravne in druge nesrele), Ze je
izplagana pod pogoji, ki sc dolo&eni z aktom, ki ga sprejme reprezentativnl
sindikat na ravni drzave;

- povratila kode za sredstva, ki jih je zavezanec dal na razpolago za obrambne
potrebe in za potrebe varstva pred naravnimi in drugimi nesretami, v skladu z
zakonom, ki ureja obrambo, zakonom, ki ureja materialno dolZnost in zakenom, ki
ureja varstvo pred naravnimi nesreami;

- dohodki, povezani s kmetijsko in gozdarsko dejavnostjo, ki jih kot izjeme doloci
minister, pristojen za socialne zadeve, v soglasju z ministrom, pristojnim za
kmetijstvo, in ki ne predstavijajo dohodka oziroma nadomestila za izpad dohodka,
ampak so namenjeni povracilu strodkov, povezanih z opravijanjem dejavnosti;
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- &tipendije in drugi prejemki, izplagani osebi, ki je vpisana kot uéenka all uenec
{v nadaljnjem besedilu: u€enec), dijakinja ali dijak {v nadaljnjem besedilu: difak)
ali Studentka ali Student (v nadalinjem besedilu: $tudent), v zvezi z
izobraZevanjem ali usposabljanjem na podlagi -posebnih predpisov, in sicer iz
proratuna ali sklada, ki je financiran iz proraéuna in od navedenih prejemkov, ki
jih financira tuja drzava ali mednarodna organizacija oziroma izobraZevalna,
kulturna ali znanstvenc-raziskovalna ustanova, razen prejemkov, ki so prejeti kot
nadomestilo za izgubljeni dohodek ali v zvezi z opravijanjem dela oziroma
storitev;

- prejemki, izplagani za kritje Zolnine in strodkov prevoza ter prebivanja osebi, ki je
vpisana kot utenec, dijak ali Student za polni uZni ali studijski &as, ki jih izplata
pristojni organ za zaposlovanje, ustanova, ustanovljena z namenom
Stipendiranja, ki ni povezana oseba ali sedanji, prej8nji ali bododi delodajalec
prejemnika ali osebs, ki je povezana s prejemnikom;

- prejemki, ki so namenjeni plaéilu izobrazevanja ali usposabljanja;

- prejemki, namenjeni pokritju stroSkov prehrane med delom in prevoza na delo
ter strodki v skladu z 2., 3., 4. in 5. tofko 107. &ena in Cetrtim odstavkom 108.
clena Zakona o dohadnini (Uradni list RS, &. 33/11 — uradno pretiséeno
besedilo, 8/12 — odlo¢ha US, 24/12, 30/12, 40/12 — ZUJF, 7112 -- odlo¢ba US,
75/12, 84/12 in 52/13).

(3) Podrobnej8o opredelitev podatkov o dohodkih iz 1. todke prvega
odstavka tega ¢lena, ki jih zagotavlja Davéna uprava Republike Slovenije (v nadaljnjem
besedilu: DURS), dologi minister, pristojen za socialno varstvo, ob predhodnem
soglasju minlstra, pristojnega za finance.

(4) Neprejemanje prejemkov iz 4. tolke prvega odstavka tega &lena se
ugotavija zlasti s predlogom za izvrSbo, potrdilom sodi3ca o njegovi vioZitvi, sklepom o
izvribi, z dokazilom o neuspeli izvrsbi ali s potrdilom pristojnega ministrstva, da je zacel
teti postopek za izterjavo iz tujine.

(5) Ge v primeru iz 17. toke prvega odstavka tega &lena oseba dokaZe, da
nego in pomo& nudi v niZji vrednosti, se kot dohodek upogteva vidina sredstev v
polovigni viSini teh sredstev.

(6) Dohodki in prejemki iz prvega odstavka tega &lena se upoStevajo po
zmanj3anju za nomirane strodke oziroma dejanske strodke, priznane po zakonu, ki
ureja dohodnino, ter za davke in obvezne prispevke za socialno varnost, odtegnjene od
teh dohodkov in prejemkov.

(7) Pri ugotavijanju materialnega poloZzaja se ne upo3teva osebe, ki je
neutemeljenc opustila uveljavljanje pravice do dohodkov iz prvega odstavka tega
&lena, ki bi vplivali na socialno-ekenomski poloZaj te osebe ali drugih oseb, ki se poleg
nje upo&tevajo pri ugotavljianju materialnega poloZaja, kljub temu pa se pri uveljaviljanju
pravic po tem zakonu upostevajo njeni dohodki in premoZenje. V dohodke iz prejSnjega
stavka se ne stejejo pravice po tem zakonu.

13. €len

(1) Prl ugotavljanju upravicenosti do posamezne pravice iz javnih sredstev
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se dohodek zmanj$a za:

1. izplaCane preZivnine; sredstva, ki jih od osebe .(kot preZivninskega zavezanca) -.
izterja preZivninski sklad iz naslova izplatanega nadomestila preZivnine oziroma
sredstva, Ki jih je oseba sama pladala skladu iz tega naslova za leto, v katerem se
upoSteva dohodek pri uveljavijanju pravic po tem zakonu; in za druge prejemke,
izplatane na podlagi izvriiinega pravnega naslova z namenom kritia Zivijenjskih
strodkov, vendar najvec v visini izvriilnega pravnega naslova;

2.  periodiéne dohodke, ki jih je oseba nehala prejemati in ni zagela prejemati drugih
peticdiénih dohodkov.

(2) Pericditni dohodki iz 2. totke prej&njega odstavka so: plae, pokojnine,
prezivnine, rente in drugi dohodki, ki jih oseba prejema v enakih ali podobnih zneskih v
enakih ali podobnih €asovnih obdobjih.

(3) Oseba mora prenehanje prejemanja dohodkov iz 2, tocke prvega
odstavka tega élena dokazati.

18. ¢len

(1) Pri ugotavljanju upravitenosti do dename socialne pomoéi, varstvenega
dodatka, oprostitve pladila socialnovarstvenih storitev, prispevka k plagilu druZinskega
pomotnika, subvencije najemnine, pravice do kritja razlike do polne vrednosti
zdravstvenih storitev in do pravice do pla&ila prispevka za obvezno zdravstveno
zavarovanje se dohodek uposteva na natin in glede na obdobje, dolo&eno skladno z
zakonom, ki ureja socialnovarstvene prejemks.

(2) Pri ugotavljanju upraviCenosti do otrodkega dodatka, znizanega plaéila
vrtca in drZavne &tipendije se uposteva dohodek v pretekiem koledarskem letu pred
viozitvijo vioge, razen dohodkov iz 4., 8., 9., 10. in 11. to&ke prvega odstavka 12, flena
tega zakona, ki se vedno upostevajo kot tekodl dohodki.

(3) Pri ugotavljanju dohodka se upoStevajo podatki iz odlob o odmeri
dohodnine in podatki iz davénega obraduna akontacije dohodnine ali dohodnine od
dohodka iz dejavnosti, podatki, ki jih dav&nemu organu posredujejo osebe, zavezane
za dajanje podatkov, in podatki, potrebni za izraun akontacije dohodnine. Pri
ugotavljanju upravitenosti do pravice iz javnih sredstev se primamo uporabijo podatki
iz odlocb o cdmeri dohodnine In podatki iz davénega obratuna akontacije dohodnine
ali dohodnine od dohodka iz dejavnosti za preteklo leto.

(4) Pri ugotavijanju dohodka se upostevajo tudi podatki iz uradnih evidenc
centrov za socialno delo in drugih upravljavecev zbirk podatkov, ki vodijo uradne
evidence o izplaganlh dehodkih oziroma pravicah iz javnih sredstev, in druga dokazila
skiadno z zakonom, ki ureja splosni upravni postopek.

(5) Kadar v fasu odloCanja o pravicah iz drugega odstavka tega ¢&lena
podatki za preteklo leto $e niso na voljo, se upoStevajo podatki iz odlotb o odmeri
dohednine in podatki iz davénega obratuna akontacije dehodnine ali dohednine od
dohodka iz dejavnosti za predpreteklo leto, preradunani na raven preteklega
koledarskega leta, tako da se pove&ajo za rast neto povprecne plate na zaposlenega v
obdobju januar—~december preteklega leta v primerjavi z istim obdobjem predpreteklega
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leta.

(6) Ce oseba v preteklem koledarskem letu pred vioZitvijo vioge ni imela
dohodkov, ima pa jih v tekoem koledarskem letu, se pri dolo&itvi meseénega dohodka
upotevajo njeni teko&i dohodki. Tekoti dohodki se upostevajo tako, da se pomnoZijo s
koliénikom, ki se izraduna iz razmerja med nsto povpre¢no plafo na zaposlenega v
obdobju januar-december preteklega leta in zadnjo neto povpretno plafo na
zaposlenega v mesecu izpladila tekoéega dohodka. Tekoti dohodki se ugotavijajo na
podlagi podatkov iz obradunov davénega odtegijaja ali drugih dokazil izpladevalcev
dohodka. Ce podatki iz obratunov davénega odtegljaja ali drugih dokazil izpladevalcev
dchodka niso na voljo, se upostevajo podatki iz dokazil, ki jih predlozi oseba.

(7) Kadar je iz ugotovijenega dejanskega stanja razvidno, da je priSlo do
spremembe vrste periodi¢nega dohodka, ker oseba dolotenega periodiénega dohodka
ne prejema ved ali prejema drugo vrsto periodiénega dohodka, se periodiéni dohodek,
ki ga ne prejema ved, ne uposteva, uposteva pa se morebitni novi periodiéni dohodek
na nacin kot velja za upoStevanje tekogih dohodkov.

(8) Ne glede na drugi odstavek tega ¢lena se pri upraviéencih do dename
socialne pomogi upo3tevajo le njihovi tekoéi dohodki, ne glede na to, ali so v preteklem
letu imeli perioditne dohodke iz 8. to¢ke 3. &lena tega zakona.

(9) Tekoti dohodki so periodini dohodki iz 8. totke 3. ¢lena tega zakona, ki
jih oseba v preteklem letu ni imela, ima pa jih izplatane v mesecu pred mesecem
vioZitve vioge, razen Ce je iz ugotovljenega dejanskega stanja razvidno, da jih je zadela
prejemati v mesecu vioZitve viege, preradunani na letno raven, in dohodki iz 4., 8., 9.,
10. in 11. tocke prvega odstavka 12. &lena tega zakona, ki se upostevajo v vidini,
kakréna velja ali bo veljala z zaetkom priznanja pravice.

(10) Podrobnejsi nagin upostevanja dohodkov pri ugotavijanju upravidenosti
do pravic iz drugega odstavka tega €lena dolo€i minister, pristojen za socialne zadeve.

16. &len

(1) Dohodek, ugotovijen po prejsnjih &lenih, se poveéa za fiktivno ugotovljen
dohodek v visini:

1.  posredno ugotovijenega dohodka in prejemka, ko se ugotovi, da oseba v doloeni
visini plaCuje za blago ali storitve, éesar z ugotovljenim dohodkom ne bi zmogla;

2. fiktivno dolofenega dohodka zaradi upostevanja premoZenja skladno z 19.
¢lenom tega zakona;

3, pravice iz javnih sredstev, do katere je oseba upravitena, ¢e jo je v skladu z
vrstnim redom iz 7. &lena tega zakona uveljavijala pred uveljavljanjem pravice iz
javnih sredstev, ki jo uveljavija;

4. denarne socialne pomoéi, ki bl jo prejemala oseba iz 10. ¢lena tega zakona, ¢e
pri njej ne bi bil ugotovijen krivdni razlog skladno z zakenom, ki urefa
socialnovarstvene prejemke.

(2) Dolotba 2. in 4. totke prejSnjega odstavka ne velja pri ugotavijanju
upravitenosti do dename socialne pomodi, varstvenega dodatka, subvencije
najemnine, pravice do kritja razlike do polne vrednosti zdravstvenih storitev in pravice
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do placila prispevka za obvezno zdravstveno zavarovanje.

(3) Dohodki iz 1., 3. in 4. todke prvega odstavka tega élena se upostevajo na
letni ravni, razen pri uveljavijanju pravice do dename socialne pomodi, varstvenega
dodatka, subvencije najemnine, pravice do krtja razlike do polne vrednosti
zdravstvenih storitev in pravice do pladila prispevka za obvezno zdravstveno
zavarovanje, ko se ti dohodki upostevajo po predpisih, ki urejajo soclalnovarstvene
prejemke.

(4) Pri upostevanju drzavne Stipendije po 3. tolki prvega odstavka tega
Clena se upoSteva vi§ina drZavne Stipendije, kot je dolofena v 11. toki prvega
odstavka 12. lena tega zakona.

17. &len

(1) V premoZenje osebe se Steje:

nepremiéno premozenje;

osebna in druga vozila;

vodna plovila;

lastniski delezi gospodarskih druzb ali zadrug;

vrednostni papirji;

denarna sredstva na transakcijskem ali drugem racunu, kadar ne predstavijajo
dohodka skladno s prvim odstavkom 12. ¢lena tega zakona, ki se po tem zakonu
upo&teva pri ugotavijanju materialnega poloZaja, hranilne vioge in druga denama
sredstva po izjavi posameznika;
7.  drugo premitno premoZenje.

OO0 hOON

(2) Pri ugotavljanju velikosti primemega stanovanja iz 1. tofke prejinjega
odstavka se uposteva $tevilo oseb, ki imajo na naslovu tega stanovanja stalno
prebivalisce in na tem naslovu tudi dejansko prebivajo. Primerna velikost stanovanja je
2-kratnik najvedie povrSine, dolotene s predpisom, ki ureja dodelitev neprofitnega
stanovanja v najem, pri kateri ni pladila lastne udelezbe in var3&ine. Ce je uporabna
powvtSina stanovanja vedja od uporabne povrdine primemega stanovanja, se kot
premoZenje upoSteva razlika med posploSeno trZno vrednostio tega stanovanja,
izratunana po metodologiji mnoZitnega vrednotenja nepremidnin in vrednostjo
primemega stanovanja. Vrednost primernega stanovanja se izraduna tako, da se
velikost primemega stanovanja pomnozi z vrednostjo m?stanovanja glede na
posploSeno trzno vrednost stanovanja. Vrednost m2 stanovanja glede na posploseno
trzno vrednost tega stanovanja se izracuna tako, da se posplosena trZna vrednost
stanovanja deli z m? uporabne povrSine tega stanovanja. Podatki o posplo3eni trZni
vrednost! stanovanja in podatki o m?uporabne povrine stanovanja se pridobijo iz
zbirke podatkov, ki vsebuje podatke o vrednosti nepremiénin.

(3) Podatki o lastnikih premoZenja iz prvega odstavka tega élena, razen
premozenja iz 6. in 7. totke, se pridobivajo iz javnih zbirk podatkov in dokazil, ki jih
predioZi oseba. Kot vrednost premoZenja iz 2., 3. in 5. tocke prejSnjega odstavka se
upocsteva primerfiva tr2na wvrednost istovrsinega premoZenja. Vrednost tega
premoZenja se ugotavlja na nacin, kot ga podrobneje predpiSe minister, pristojen za
socialno varstvo.
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(4) Kot vrednost lastniskih deleZev gospodarskih druzb ali zadrug iz 4, tocke |
prvega odstavka tega ¢lena se uposSteva njihova trZzna vrednost. Vrednost tega
premoZenja se ugotavija na nacin, kot ga podrobneje predpiSe minister, pristojen za
socialno varstvo.

(5) Pri vrednostnih papilrjih iz 5. to€ke prvega odstavka tega clena, s katerimi
s ne trguje na organiziranem trgu vrednostnih papirjev in njihova trzna vrednost ni
znana, se uposteva njihova knjigovodska vrednost.

18. élen

(1) V premozenje se ne Stejejo:
stanovanje ali stanovanjska hia (v nadaljevanju stanovanje), v katerem oseba
dejansko prebiva in ima prijavijeno stalno prebivalisée, do vrednosti primernega
stanovanja;

2. osebni avtomobili oziroma enosledna vozila do vrednosti 28-kratnika osnovnega
zneska minimalnega dohodka, dolofenega s predpisi, ki urejajo socialnovarstvene
prejemke, za vsak avtomobil oziroma enosledno vozilo, in osebno vozilo,
prilagojeno prevozu tezko gibalno oviranih oseb;

3. premoZenje, za katerega ima oseba kot najemojemalec sklenjen finanéni najem

ali poslovni najem (leasing);

predmeti, ki so po predpisih, ki urejajo izvrsbo, izvzefi iz izviSbe, razen gotovine;

poslovni prostori in poslovne stavbe, drugi objekti in premiéno premozZenje, ki ga
vlagatelj ali druga oseba, ki se uposteva pri ugotavljanju materialnega poloZaja,
uporablja za oziroma pri pridobivanju dohodka iz dejavnosti;

6. kmetijsko, vedno in gozdno zemliSée, ki daje dohodek, ki se po tem zakonu
uposteva pri ugotavljanju materiainega polozaja;

7. sredstva iz naslova dodatnega pokojninskega zavarovanja, vpisana na osebnem
raunu zavarovanca pri skladu obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja
oziroma pri pokojninskem skladu ali zavarovalnici, ki izvaja prostovolino dodatno
pokojninsko zavarovanje,

8. ban&na sredstva, ki jih je oseba prejela izkljuéno za nakup ali gradnjo stanovanja;

kmetijsko in gozdno zemljiSée, ki ga oseba zaradi starosti nad 63 let za Zenske in
nad 65 iet za mo&ke, bolezni, invalidnosti ali drugih osebnih lastnosti upravidenca,
na katere upravi®enec ni mogel vplivati oziroma jih ni mogel prepreé&iti, ni bila
sposcbna obdelati, dohodka pa s prodajo ali oddajo v najem ali zakup ni mogole
pridobiti pri &amer nezmoZnost obdelovanja do starosti 63 let za Zenske in 65 let
za mo&ke ugotavlja Invalidska komisija po predpisih o pokejninskem in invalidskem

Zavarovanju.

—

o~

©

(2) Pri ugotavijanju upraviéenosti do dename socialne pomoi se kot
premoZenje ne upostevajo denarna sredstva samske osebe, &e nima prihrankov, vi§jih
od treh minimalnih dohodkov, ki pripadajo samski osebl oziroma treh minimalnih
dohodkov, ki pripadajo druZini, vendar najve¢ do 2500 eurov,

(3) Pri osebah, ki so trajno nezaposljive, trajno nezmozne za delo ali so
starej§e od 63 let za Zenske in 65 let za moske in niso zaposlens, oziroma pri druZinah
s takdno osebo se kot premoZenje ne upoitevajo denama sredstva samske osebe, &e
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nima prihrankov, vigjih od 2500 eurov, oziroma druzina de 3500 eurov.

[ R

(4) Pri uvsljavijanju pravice do oprostltve plablla soclalnovarstvene stc:mhre in )

prispevka K plaéilu druZinskega pomoénika se kot premoZenje upravifenca do
socialnovarstvene storitve ali invalidne oseba ne upostevajo nepremi&nine in denamna
sredstva na transakcijskem ali drugem rafunu ter denarna sredstva osebe iz 1. todke
prvega odstavka 10. €lena tega zakona.

(6) Ce imajo viagatel] in osebe, ki se upoStevajo pri ugotavijanju
materialnega polozaja, v lasti ve€ stanovanj, se kot premoZenje pod pogoji iz prve
totke prvega odstavka tega &lena ne uposteva le tisto stanovanje, kjer ima stalno
prebivalisée vefina oseb. V primeru, da je na vec stanovanjih prijavljeno enako &tevilo
oseb pa tisto, kjer ima vlagatelj stalno prebivali§te.

19. ¢len

(1) Vrednost premozenja, ugotovijena na podlagi tega poglavja, se zniza za
48 osnovnih zneskov minimainega dohodka, razen v postopkih iz prvega odstavka 30.a
Clena tega zakona.

(2) PremoZenje se upoSteva tako, da se dohodki oseb poveéajo za fiklivno
dolo€en dohodek, in sicer v vigini letnega zneska obresti, izratunanih od vrednosti
premoZenja, ki se upoSteva po tem zakonu na dan vioZitve vloge, razen pri
ugotavijanju upraviéenosti do denarne socialne pomoéi, varstvenega dodatka,
subvencije najemnine, pravice do kritja razlike do polne vredriosti zdravstvenih storitev
in do pravice do platila prispevka za obvezno zdravstveno zavarovanje. Pri tem se
uposteva povpreéna letna obrastna mera za gospodinjstva za vezane vioge nad enim
letom do dveh let za leto pred letom vioZitve vioge po podatkih Banke Slovenije. Ce
med vloZitvijo vioge podatek o tej obrestni meri e ni na voljo, se upoiteva podatek za
predpretekio leto.

22. Elen

(1) Pravico do otroSkega dodatka ima eden izmed starSev oziroma druga
oseba za otroka s prijavijenim prebivalis€em v Republiki Sloveniji, in sicer do 18, leta
starosti otroka, ¢e izpolnjuje tudi druge pogoje po zakonu, ki ureja druZinske prejemke.

(2) Otro3ki dodatek glede na uvrstitev v dohodkovni razred zna%a meseéno:

Znesek otrofkega dodatka " Znesek otroSkega dodatka

Povpretni za otroka do konca Za otroka v srednji Soli,
mesedni  |[oSnovne Sole ali do 18. leta||vendar najdije do 18. leta (v
|Dohodkovni dohodek na (v eurih) | eurih)

razred osebo (v 3. in [ 3.in
eurih) 1. ofrok||2. otrok|| naslednji j| 1. otrok]|2. otrok|| naslednji
otrok ofrok

1 " do 185,43 "114.31 || 125,73 || 137,18 114,31l 125,73 || 137,18 |




&7

\"‘“8 Addo |l o7 73 [ 108,04] 11828 |[ 97,73 ‘108;04 118,28
H od 30 06 9 7448 || 8325 || 9198 || 7448 || 8325 | o198
L —
d 370,87 d
0 [o]
| aszer || 875 || 67.03 | 7547 | 5875 || 67,03 || 7547
5 \ od 432,68 do \ ‘
545,08 4B,O4| 56,06 || 64,03 | 48,04 64,03
.|- P ———
6 od 545,99 do
es0s0 | 3044 ‘ 38,10 || 45,71 30.44 45,71
7 od 659,31 do H \ ‘ H H
sasrs | 2283 || 3044 3810 28,83 || 36,44 || 49,65
—
8 od 844,74 do
101685 | 1988 || 2750 || 3511 || 22,88 || 30,50 || 20,89

(3) Za prvega ofroka iz prejSnjega odstavka se Steje starej$i otrok v druzini.

23. ¢len

(1) Do drzavne stipendije so upravitene osebe, ki izpolnjujejo pogoje po
zakonu, ki ureja Stipendiranje in po tem zakonu.

(2) Drzavna &tipendija brez dodatkov glede na uvrstitev v dohodkovni razred

znasa;
Dohodkovni Povpreéni meseéni Osnovna visina eurih || Osnovna visina v eurih
dohodek na osebo (v || za upravitenca do 18 |[za upravitenca nad 18
razred . . .
eurih) | let starosti let starosti
=|.2
1 do 309,05 | " 180
= —_—
2 od 309,06 do 370,86 160
3 od 370,87 do 432,67 IL 65 130
4 od 432,68 do 545,98 _I 100
" od 545,99 do 659,30 -" 70

29, €len

(1) Pravico do kritja razlike do polne vrednosti zdravstvenih storitev imajo
zavarovanci in po njih zavarovani druZinski ¢lani na podlagi upraviCenja do denarne
socialne pomo&i oziroma ob izpolnjevanju pogojev za pridobitev denarne socialne
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pomodi, razen v primeru, &e upraviGenec izpolnjuje pogoje za pridobitev varstvenega
dodatka, pod pogojem, da navedenth pravic nimajo zagotovljenih v celoti iz cbveznega.
zdravstvenega zavarovanja ali iz drugega naslova.

(2) Zavarovanec oziroma po njem zavarovan druZinski &lan izkazuje
izpolnjevanje pogojev iz prejinjega odsiavka z odlo&bo centra za socialno delo o
pravici do kritja razlike do polne vrednosti zdravstvenih storitev. O pravici do kritja
razlike do polne vrednosti zdravstvenih storitev center za socialno delo odlo&i po uradni
dolZznosti, ¢e je oseba upravitena do dename soclalne pomodéi, in je, kadar cseba
uveljavlja pravico do denarne socialne pomo¢i, ni treba posebej uveljavijati, razen ce
oseba nha viogl izrecno izjavi, da te pravice ne zeli.

(3) Osebe iz prvega odstavka tega élena so upravidene do pravice do kritja
razlike do polne vrednosti zdravstvenih storitev najved za obdobje, za katero se jim
lahko dodeli denarna socialna pomo€.

{4) Ministrstvo obvesti o stevilki, datumu in obdobju veljavnosti izdane
odlodbe za posameznaga upravitenca iz prvega odstavka tega élena Zavod za
zdravstveno zavarovanje Slovenije, ki te podatke vodi v evidenci zavarovanih oseb.
Zavarovalnica, pri kateri ima upraviéenec iz prvega odstavka tega ¢lena sklenjeno
dopolnilno zdravstveno zavarovanje, ima pravico do vpogleda v podatke o Stevilki,
datumu in obdobju veljavnosti odlodbe o priznanju pravice do kritja razlike do polne
vrednost zdravstvenih storitev v zbirki podatkov iz 10. toZke drugega odstavka 4S.
clena tega zakona.

35.a ¢len

(1) Ne glede na dolofbo prvega odstavka prejinjega &lena center za
socialno delo po uradni dolZnosti preveri izpolnjevanje pogojev za nadaljnje prejemanje
letnih pravic. Kot dan vioZitve vloge se &teje dan zaCetka postopka odlotanja po uradni
dol2nosti, vendar najkasneje zadnji dan meseca, v katerem poteée letna pravica.

(2) Ce je viozena vioga za letne pravice z namenom njenega podalj$anja, se
§teje, da center za socialno delo o njej odlo&i po prejénjem odstavku.

37.a élen

(1) Odlotba, s katero se odlodi o pravicl po tem zakonu, se vroa z dostavo
v higni predaiénik. Steje se, da je vroditev opravijena 21. dan od dneva odpreme. Dan
odpreme se na odlo&bi oznati.

(2) Pravica se zaéne izvrSevati z dnem odpreme odloébe viagatelju.

38.c célen

(1) Informativni izraun se izda pri preverianju izpolnjevanja pogojev za
nadaljnje prejemanie letne pravice, &e informaciiski sistem fo omogofa na



59

avtomatiziran nadin. Z informativnim izratunom se zacasno odloti o upravitenosti do
pravice, njeni vidini in obdobju upravitenosti. - .- R

{2) Informativni izraun iz prejSnjega odstavka se vroéa z dostavo v hidni
predalénik. Steje se, da je vrofitev opraviiena 21. dan od dneva odpreme. Dan
odpreme se na informativnem izradunu oznagi.

(3) Pravica se za&ne izvrSevati z dnem odpreme informativnega izraduna.

42, élen

(1) Pogoji za pridobitev pravic po tem zakonu morajo biti izpolnjeni ves €as
prejemanja pravic iz Javnih sredstev.

(2) Upravitenec do denarne socialne pomoél, varstvenega dodatka,
subvencije najemnine, pravice do kritja razlike do polne vrednosti zdravstvenih storitev,
pravice do pladila prispevka za obvezno zdravstveno zavarovanje, oprostitve pladila
socialnovarstvenih storitev in prispevka k plagilu druZinskega pomo&nika mora centru
za socialno delo sporoéiti vsa dejstva, okoliS€ine in vse spremembes, ki vplivajo na
upraviéenost do pravice iz javnth sredstev, njeno viSino ali obdobje prejemanja, v
osmih dneh od dne, ko je taka sprememba nastala ali je zanjo izvedel.

(3) Upraviéenec do otroSkega dodatka, drzavne Stipendiie in znizanega
pladila vrica mora centru za socialno delo sporoditi naslednje spremembe, ki pri teh
pravicah lahko vplivajo na upravienost do pravice iz javnih sredstey, njeno vidino ali
obdobje prejemanja: spremembo &tevila oseb ali upravitencev, spremembo ali
vkljuitev v vzgojno-izobraZevalni oziroma visoko8olski zavod, spremembo statusa
ucenca, dijaka ali Studenta in spremembo vrste pefiodicnega dohodka, pri drZzavni
tipendiji pa tudi druge okoli§&ine, ki po zakonu, ki ureja Stipendiranje, vplivajo na to
pravico, v osmih dneh od dneva, ko je taka sprememba nastala ali je zanjo izvedel.

(4) Center za socialno delo v primerih iz drugega in tretjega odstavka tega
&lena na novo odlegi o posamezni pravici.

42.b élen

(1) O dejstvih in okoliS€inah, ki vplivajo na spremembo odlotbe in za katere
je center za socialno delo izvedel po uradni dolZnosti ali v roku iz drugega in tretiega
odstavka 42. &lena tega zakona, na novo odloéi s prvim dnem nasiednjega meseca po
nastopu spremembe, razen v postopku cprostitev plagila socialnovarstvenih storitev in
prispevka k plagilu druZinskega pomognika, ko center za socialno delo odloéi z dnem
nastanka spremembe, ki je nastala zaradi spremenjenih ckoli$&in na stranl upraviéenca
do storitve,

(2) O dejstvih in okolis€inah, ki vplivajo na spremembo odlotbe in ki jib je
upravidenec sporoéil po roku iz drugega in tretiega odstavka 42. Elena tega zakona,
center za socialno delo odlo&i 8 prvim dnem naslednjega meseca po prejemu obvestila
o spremembi, razen &e gre za takéno spremembo, zaradi katere bi bilo treba doloCiti
kraj$e obdobje prejemanja, niZjo viSino sredstev ali druga&no odlo¢bo o pravici. V tem
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primeru center za socialno delo odlogi s prvim dnem naslednjega meseca po nastopu
spremembe. V tem postopku izda odletbo, s katero razveljavi odlotbo,-s katero je bila .
osebi priznana pravica iz javnih sredstev, in ugotovi prenehanje upravienosti do
posamezne pravice iz javnih sredstev ali doloé&i drugo viSino ali dolo&i drugo obdobje
prejemanja pravice iz javnih sredstev.

{3) Kadar pristojni organ za zaposlovanje iz razlogov, ki jih dologa zakon, ki
ureja socialnovarstvene prejemke, upravicenca preneha voditi v evidenci brezposelnih
oseb ali v evidenci iskalcev zaposlitve, se za spremembo okoli&é&in steje dan, s katerim
se brezposelna oseba preneha voditi v evidenci brezposelnih oseba ali v evidenci
iskalcev zaposlitve.

(4) Kot nastanek spremembe se 3teje izguba statusa. Pri spremembi vrste
periodiénih dohodkov se kot nastanek spremembe okoliS€in Steje izpladilo novega
periodiénega dohodka. Kadar je iz ugotovijenega dejanskega stanja razvidno, da je
upravitenec ostal brez periodiénega dohodka, se ta pri ugotavijanju lastnega dohodka
he uposteva.

(5) Pravica do kritja razlike do polne vrednosti zdravstvenih storitev preneha
z dnem dokon&nosti odlotbe, s katero je prenehala ta pravica.

(8) Pravica do placila prispevka za obvezno zdravstveno zavarovanje
preneha dan pred dnevom vstopa v obvezno zdravstveno zavarovanje iz drugega
naslova, doloéenega z zakonom, ki ureja zdravstveno zavarovanje, v primeru odprave
ali razveljavitve odicdbe o priznanju pravice do placila prispevka za obvezno
zdravstveno zavarovanje pa z dnem dokonénosti te odiotbe, &e oseba ni obvezno
zdravstveno zavarovana iz drugega naslova.

{7) Ob odioCanju o letni pravici lahko center za socialno delo po prostem
preudarku zaradi ekonomi&nosti postopka hkrati odloci tudi o novi vigini pravice zaradi
starostne meje dolodene z zakonom.

51. élen

(1) Podatki za osebe po tem zakonu, tudi podatki, ki &tejejo za davéno
tajnost, se zbirajo neposredno od osebs oziroma njenega zakonitega zastopnika ter,
po uradni dolZnosti, iz zbirk podatkov, ki jih v Republiki Sloveniji vodijo za to
pooblad&eni organi in organizacije. Oseba oziroma njen zakoniti zastopnik je centru za
socialno delo dol2an dati vse podatke, o katerih pooblad&eni organ! in organizacije ne
vodijo zbirke podatkov.,

(2) Ministrstvo in centri za socialno delo brezplaéno pridobivajo podatke za
osebe po tem zakonu iz obstojecih zbirk podatkov naslednjih upravijaveev:

1. Ministrstva za notranje zadeve — podatke iz centralnega registra prebivalstva
(osebno ime, EMSO, drZavljanstvo, davéna Stevilka osebe, ki se ji izpladuje
pravica po tem zakonu, stalno ali zalasno prebivali3&e, drzava bivanja, naslov za
vrodanje, zakonski stan, sprememba osebnega imena, podalj§anje in odvzem
roditeljske pravice ter datum prenehanja tega ukrepa, odvzem in vmitev poslovne
sposobnosti, skrbnistvo ter datum prenehanja tega ukrepa, datum smrti, podatke o
jzdanem dovoljenju za prebivanje tujca, serijska stevilka dovoljenja, vrsta
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dovoljenja, razlog in namen izdaje, datum izdaje in obdobje veljavnosti, podatek o
tem, ali je dovoljenje za prebivanje veljavno oziroma-ali je prenehalo. veljati),
podatke o gospodinjstvu iz evidence gospodinjstev (osebno ime in EMSO oseb v
skupnem gospodinjstvu, podatek o nosilcu gospodinjstva in razmerju do nosilca
gospodinjstva) ter podatke o lastnistvu vozila in o vozilu iz evidence registriranih
vozil (datum prve registracije vozila, podatke o lastniku, podatke o osebi, na katero
je vozilo registrirano, pa ni lastnik vozila, podatke o vozilu);

Ministrstva za obrambo — podatke o vi&inl, cbdobju upravitenosti in o datumu
izplatila izplatanega dohodka na podlagi pogodbe o prostovolinem sluZenju
vojadkega roka, podatke o visini, obdobju upravidenosti in o datumu izplagila
izplatanega dohodka na podlagi pogodbe o vojaski sluzbi v rezervni sestavi,
podatke o vi3ini, obdobju upraviéenosti in o datumu izplacila izplatanega dohodka
na podlagi pogodbe o sluZzbi v Civilni zas¢iti;

Ministrstva za BZolstvo in Sport oziroma izvajalcev vzgojno-izobraZevalne ali
Studijske dejavnosti — podatke o vkljuZencsti oseb v vzgojni oziroma izobraZevalni
oziroma visje3olski zavod (ime vrtca ali osnovne Sole ali srednje Sole ali viSje
strokovne Sole ter obdobje vkljuCenosti), identifikacijska &tevilka izobraZevalnega
zavoda (Sifra PRS), datum izpisa iz izobraZevalnega zavoda, datum zakljutka
izobraZevalnega programa, identifikacijska &tevilka vzgojno-izobra3evalnega
oziroma vi§jeSolskega programa, podatke o prijavijenih in sprejetih dijakih v
dija3kih domovih (osebno ime dijaka, nazlv in naslov dijatkega doma,
identifikacljska Stevilka dijatkega doma (Sifra PRS), podatek o letniku
izobrazevanja, datum prvega vpisa v izobrazevalni program, podatek o opravijenih
izpitih po letnikih in po Studijskih letih, podatek o nazivu izobraZevalnega programa
in smeri, vrsta izobraZevanja po KLASIUS, podrogje izobraZevanja po KLASIUS,
podatek o statusu (dijak, Student, udele2enec izobrazevanja odraslih), podatek o
nacinu izobrazevanja (redno oziroma izredno);

Ministrstva za visoko Solstvo, znanost in tehnologijo — podatke o vkljuZenosti
Studentov v izobraZevalne programe (ime fakultete, obdobje vkljuenosti), vrsta
visokoSolskega zavoda, identifikacijska Stevilka visokosolskega zavoda (Sifra
PRS), datum prvega vpisa v studijski pragram, datum izpisa iz $tudijskega zavoda,
datum =zakljutka S&tudijskega programa, idenfifikacijska Stevilka 3tudijskega
programa, naziv Studijskega programa, vrsta izobraZevanja po KLASIUS, podrogje
izobrazevanja po KLASIUS, podatke o letniku izobraZzevanja, podatek o ob&ini
izobraZevalne ustanove, podatek o statusu (ima ali nima status Studenta), podatek
o nadinu izcbrazevanja (redno oziroma izredno), podatek o opravijenih izpitih v
Studijskih letih;

Ministrstva za infrastrukturo in prostor — podatke o upravicenosti dijakov in
Studentov do subvencije prevoza, obdobje koris¢éenja subvencije prevoza, mesec
in leto veljavnosti mese&ne vozovnice,

centrov za socialno delo — podatke o viini, obdobju upravi¢enosti in o datumu
izplatila porodniSkega nadomestila, oletovskega nadomestila, nadomestila za
nego in varstvo ofroka, posvojiteliskega nadomestila, starSevskega dodatka,
dodatka za nego otroka, ki potrebuje posebno varstvo, rejnine, plagila dela rejniku,
pravic iz javnih sredstev po tem zakonu in preZivnin, podatke o sostarSevstvu,
podatke o obdobju vkijutenosti v rejni3tvo;

Zavoda za pokojninsko in invalidsko zavarovanje Slovenije — podatke o
zavarovancih, vklju¢enih v pokojninsko in invalidsko zavarovanje (podlaga za
zavarovanje, datum prijave in odjave v pokojninsko in invalidsko zavarovanje ter
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podatke o zavarovalnem &asu), In uZivalcth pravic pokojninskega in invalidskega
zavarovania, ki jih izplaguje Zaved za pokojninsko in invalidsko zavarovanje (o
vrsti, vidini, datumu izplagila in datumu upravienosti do posamezne pravice) in
podatke o visini, datumu izplacila in datumu upraviéenosti do dodatka za tujo nego
in pomo& ter nadomestila za invalidnost po predpisih o druzbsnem varstvu
dulevno in telesno prizadetih oseb;

Zavoda za zdravstveno zavarovanje Slovenije — podatke o zavarovancih,
vkijuenih v obvezno zdravstveno zavarovanje (podlaga za zavarovanje, datum
prijave in odjave v obvezno zdravstveno zavarovanje), podatke o vigini, datumu
upravitenosti in datumu izpladila nadomestila iz naslova obveznega
zdravstvenega zavarovanja iz evidence zavarovancev obveznega zdravsivenega
zavarovanja ter podatke o zavarovancih, vkljuenih v pokojninsko in invalidsko
zavarovanje;

Zavoda Republike Slovenije za zaposlovanje — podatke o brezposelnih osebah iz
evidence brezposelnih oseb (datum prenehanja delovnega razmerja, datum prijave
in odjave v evidenco ter o razlogih prenehanja vodenja v evidenci, podatke o vigini,
obdobju upravitenosti, datumu izplagila in o razlogih prenehanja izplatevanja
nadomestil iz naslova zavarovanja za primer brezposeinosti posameznih
brezposelnih oseh), podatke o viini, obdobju upraviéenosti, datumu izpla&ila in o
razlogih prenehanja izpladevanja dodatka za aktivnost, podatke iz evidence oseb,
vkljuZenih v ukrepe aktivne politike zaposlovanja in evidence iskalcev zaposlitve
(datum prijave in odjave v evidenco ter o razlogih prenehanja vodenja v tej
evidenci), podatke iz evidence brezposelnih oseb, ki so zagasno nezaposljive
(podatke o datumu obravnave na komisiji, podatke o mnenju in prediogih ukrepov
komisije in predvideno trajanje zatasne nezaposljivosti);

Jamstvenega in preZivninskega sklada Republike Slovenije — podatke o visini,
obdobju upraviZenosti in o datumu izpladila nadomestil preZivnine in izpla&ilih ob
insolventnosti delodajalca, podatke o vradilih prezivninskega zavezanca (viSina in
datum vragila);

Durs — skladno z zakonom, ki ureja davéni postopek, podatke o dohodkih skladno
z zakonom, ki ureja dchodnino, ki niso oproSéeni platila dohodnine, podatke o
davku in obveznih prispevkih za socialno varnost, ki se nana3ajo na te dohodke, In
podatke o normiranih oziroma dejanskih strokih, ki se nanasajo na te dohodke,
podatke o vzdrZevanih druZinskih ¢lanih, podatke o 3tevilkah TRR oseb v tujini;
Geodetske uprave Republike Slovenije — podatke o vrednosti nepremiénin
(posploSena trzna vrednost po predpisu, ki ureja mnozicno vrednotenje
nepremi€nin iz registra nepremi&nin), podatke o vrsti nepremitnine (dejanska raba
parcele &z zemljiSkega katastra, defanska raba stavb in delov stavb iz katastra
stavb), podatke o povr3ini stanovanja;
upravnih enot — podatke o visini, obdobje upravitenosti in o datumu izplagil
materialnih pravic po predpisih o vojnih veteranih, Zrtvah vojnega nasilja in o vojnih
invalidih (veteranski dodatek, invalidski dodatek, druZinski dodatek);

Uprave za izvrievanje kazenskih sankci] — podatke o zagetku in izteku prestajanja
kazni zapora za osebo na prestajanju kazni zapora ter podatke o zadetku in izteku
vzgojnega ukrepa oddaje v prevzgajni dom za mladoletnike;

Uprave Republike Slovenije za pomorstvo — podatke o lastnidtvu vodnih plovil
posamezne osebs ter o vodnem plovily;
okrajnih sodi&& — podatke o lastnistvu nepremiénin posamezne osebe;

Klirindko depotne druzbe ~ rafunalniski izpis podatkov, vpisanih v centralnem
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registru nematerializiranih vrednostnih papirfjev, ki se nana3ajo na posameznega
imetnika nematerializiranih vrednostnih paplijev;

Slovenskega informacijskega sistema bonitet (SISBON) ~ podatke o vrsti posla
(osebni ratuni z odobrenim izrednim limitom, izredni limit, posoijila, kreditne kartice,
porostva drugim, druge terjatve), datumu sklenitve posla, oznaki valute, znesku ob
odobritvi, znesku anuitete ali obroka, vrsti anuitete ali obroka, odplagilni dobi v
mesecih, podatke o moratoriju, podatke o poslovnih dogodkih, ki vplivajo na potek
posla (odplatilo dolga, predZasno odpladilo, sprememba odplagiine dobe,

sprememba obroka), podatke o poslovnih dogodkih, ki niso skladnl s pogodbo

(odpoved posla zaradi neplalila dolga, neplagan zapadli dolg, blokiranje,
deblokiranje),

Agencije Republike Slovenije za favnopravne evidence in storitve (AJPES) —
podatke o vrednosti lastniskih deleZev (matiéna &tevilka zasebnika ali pravne
osebe, datum vpisa in izbrisa v Poslovni register Slovenije, pravnoorganizacijska
oblika, davéna Stevilka zasebnika ali pravne osebe, znesek osnovnega kapitala,
lastniSki delez osebe v gospodarski druzbi ali zadrugi), podatek o vi8ini dobitka
zasebnikov in pravnih oseb, podatek o Stevilki transakcijskega ratuna, podatek o
statusu ratuna (odprt, zaprt), datum zaprija rauna;

Kapitalske druzbe —~ podatke o vidinah pokojninskih rent in odkupnih vrednostih,
izplacanih skladno z zakonom, ki ureja prvi pokojninski sklad Republike Slovenije
in preoblikovanje poobla&&enih investicijskih druZb;

lokalnih skupnosti — podatke o subvencijah, ki jth za opravijanje dejavnosti
dodeljujejo lokalne skupnosti (vrsta, visina in obdobje upravicenosti, namen
pomodi, datum izplacila), podatke o pomoceh Ickalnih skupnosti (vrsta, vi§ina in
obdobje upravitenosti, namen pomoéi, datum izpla&ila) in podatke o upravitenosti
do tipendij;

Ministrstva za zdravje, InStituta za varovanje zdravia in drugih izvajalcev
zdravstvene dejavnosti — podatke o zdravstvenem stanju (pedatke o dudevnem
zdravju in odvisnostih) oziroma invalidnosti (kategarija invalidnosti);
kreditnih institucij — podatke o prometu na transakcijskih raéunih, podatke o visini
sredstev na varfevalnih radunih, podatke o viSini depozitov, podatke o
premozZenjskih pravicah iz poddepoja finan&nih instrumentov, podatke o imetnikih
enot premoZenja investicijskih skiadov, o Stevilu enot, vrednosti enote ter podatke
o skladu;
druzb za upravijanje — podatke iz evidence imetnikov investicijskih kuponov, o
imetniku enot premozenja investicijskih skiadov, o Stevilu enot, vrednosti enote ter
podatke o skiadu;

borzno posrednidkih hi3 — podatke o premoZenjskih pravicah iz poddepoja
finangnih instrumentov viagatelja in aseb, ki se upostevajo poleg viagatelja po tem
zakonu, podatka o imetnikih enot premozenja investicijskih skladov, o &tevilu enot,
vrednosti enote ter podatke o skladu;

regionalne razvojne agencije — podatek, ali oseba prejema kadrovsko Stipendijo
ali ne;

Javnega sklada Republike Slovenije za razvo] kadrov in &tipendije - podatke o
vrsti 3tipendije (kadrovska, Zoisova, Ad futura stipendija, tipendija za Slovence v
zamejstvu oziroma Slovence po svetu), obdobje upraviGenosti do Stipendije;
zavarovalnic — podatke o viSinah zavarovalnih rent in podatke o dohodkih iz
Zivljenjskih zavarovanj.
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(3) Ob pridobivanju podatkov iz tega €lena oseb, na katere se podatki
nana$ajo, ni treba predhodno seznaniti.

(4) Ministrstvo lahko centralno zbirko .pod:atkov iz 49. Elena teéa zakona
poveZe z zbirkami podatkov iz drugega odstavka tega &lena.
53. &len
(1) Podatki in dokumenti iz centralne zbirke podatkov iz 49, &lena tega
zakona se hranfjo pet let po datumu prenehanja upraviéenosti do pravice iz javnih

sredstev.

(2) Odlotbe o upravitenosti do pravic iz javnih sredstev se arhivirajo.
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